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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

L Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bénasmodrol és az Esélyegyenloség Elomozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabélyairdl és az
eselyegyenloségi mentorokrél szol6 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012. (VI 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Dany Kozség Onkorméanyzata Esélyegyenléségi Programban rdgziti az
es€lyegyenlség érdekében szitkséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkorményzat fenntartisban lévé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlOségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartobira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasit szolgélja.

A telepilés bemutatasa

Dany Pest megyében a godollsi-ceglédberceli dombvidék keleti peremén Budapesttél kb. negyven,
Godollotol kb. husz kilométerre, Isaszeg és Zsambok kozott talalhatd. Teriiletén bronzkori
urnatemet6t, vaskori sirleleteket és avar sirt talaltak. A t6bb mint 700 éves telepiilés elsé okleveles
emlitése 1324-b6l szarmazik. Csék Maté birtoka volt, akité] Karoly Robert vette el és adomanyozta
Harsundorfi Ulvingnek. Koézépkori foldesurai a Széchenyiek, majd a Perényiek. A falu lakott
maradt a torok hodoltsag idején is. A XVIIL szdzad elején Stahremberg uradalma, téle vasarolta
meg Grassalkovich Antal. A mostani kozség teriilete, mar harmadik helye a falunak. A telepiilés két
lassan emelked6 domb aljéban teriil el. Dombos hataran szant6foldje barna agyag, minden nemi
gabona jol megterem benne. A teriilet éghajlati viszonyat az Eszaki-kozéphegység és az Alfold
klimaja kozti dtmenet jellemzi, a hegyvidéki éghajlat nem jellemzé a teriileten. A valtozatos
domborzat, a telepiilést dtszelé patak, az erdé kozelsége kedvezé tajképet kinal. Mivel ipari
termelés a telepiilésen nem folyik, annak kornyezetkérosité hatdsa nem mérhets. A telepiilés
minden kozmiivel ellatott. Lakoi szorgalmas, iparkodé emberek. Szeretik, ha telepiilésiik utcai, terei
rendezettek. Igényesek a kornyezetiikre, ingatlanaikat és azok kornyezetét szépen rendezik, rendben
tartjak. A faluképet szép zold tertiletei, széles utcdi, az elokertek és parkjai teszik egységessé. A
kozség milemlékekben gazdag, falukdzpontjaban, gyonyorli zold kérnyezetben talalhaté a IL
vilaghaborus emlékmii. 2000-ben, a millennium jegyében késziilt el az a park, amelyet a Szent
Margit szobor diszit. Falu ékessége még a Szent Imre szobor, amit 1994-ben avattak fel. A patak
mellett Nepomuki Szent Jénos szobra vigyazza a falut. A telepiilés torténetét az idelatogaték a
falumuzeumban tekinthetik meg. A telepiilés minden vonalas infrastruktiraval rendelkezik (telefon,
viz, gaz, csatorna, kébeltévé, széles savi internet).

! Koltségveteési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllesrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepci6



1. szamu tablizat - Lakonépesség szama az év

végén
- Fo FRU L
Ev (TS 0101) Valtozas
2012 4424 bazis év
2013 4437 100,3%
2014 4451 100,3%
2015 4433 99,6%
2016 4498 101,5%
2017 4424 98,4%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A fenti tablazatbol megallapithaté, hogy 2017-ben a lakonépesség szama 4424 f6 volt.
Pontosan annyi, mint 5 évvel ezelott. 2012 és 2017 kozott a lakonépesség szama szimottevien
nem valtozott. A minimalis cs6kkenésnek vagy novekedésnek okai a sziiletések és halalozasok
sziman, kisebb részben a foviarosbdél és tavolabbi telepiilésekrol torténo bekoltozottek szama.
A népességvaltozasban kis mértékben szerepet jatszik a telepiilésen talalhato két idés otthon
felépitése, jelenléte, ahovda a vezetok bejelentik az otthonlakékat. Drasztikus
népességestkkenésrol nem beszélhetiink.

2.1. szamii tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-o0s
év adatai)




Az allandé
népességbol a
Fé megfelel6
Korcsoportia nék
Korcsoport és férfiak aranya
(%)
Osszesen | Férfiak | N6k
Férfiak | Nok| (TS (TS (TS
0301) 0303) | 0304)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 2 " %
0302) 2125 249 4374 |48,58% |51,42%
0-2 évesek (Osszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 58 63 121 47,93% | 52,07%
0-14 éves (férfiak TS 0306, nok TS 0307) 354 | 315 669 8,09% | 7,20%
15-17 éves (férfiak TS 0308, ndk TS 0309) 81 68 149 1,85% | 1,55%
18-59 éves (férfiak TS 0310, ndk TS 0311) 1291 2;7 2528 |29,52% | 28,28%
60-64 éves (férfiak TS 0312, ndk TS 0313) 144 | 174 318 3,29% | 3,98%
65 év feletti (férfiak TS 0314, ndk TS 0315) 255 | 455 710 5,83% | 10,40%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Ami inkabb aggasztonak tiinhet, az az, hogy a vizsgalt idészakban — egy évet kivéve — minimum
kétszer annyi halélozas tortént, mint €élve sziiletés. Ez viszont kicsit csaloka, mert a haldlozasok
szédmanak kb. 2/3-a a két idésotthon lakéibol tevédik dssze. Igy, ha ezeket a haldlozasokat nem
vessziik figyelembe, akkor a természetes szaporodas negativ szdmadata joval kozelebb van a
nulldhoz, mint az a lenti tdblazat mutatja. 2012. évben 54 {6, 2013. évben 50 16, 2014. évben 50 10,
2015. évben 50 {6, 2016. évben 59 16, 2017. évben 52 f6 volt, aki nem az id6sek otthonaiban halt
meg. Ennek tiikkrében a természetes szaporodas szamadatai 2012.évben -6, 2013. évben -12, 2014.
évben -10, 2015. évben -14, 2016. évben -15, 2017. évben -7 {6 volt.

Az éllando népesség tablajabol jol kiolvashato, hogy a telepiilésen a 18 év alatti lakosok szdma
alacsonyabb, mint a 60 éven feliiliek 1élekszama. Mint az altalanos tény az orszagban, igy Danyban
is kimutathatd, hogy tobb fiugyermek sziiletik, mint ledny. Id6s korra azonban ez a tendencia
megvaltozik, hiszen latjuk a szdmokbdl, hogy a 65 év feletti ndk szama szinte duplajara emelkedik
a férfiakéhoz képest. Az idés korban jellemz6 betegedések kialakuldsa-, mint a keringési zavarok,
sziv- és érrendszeri megbetegedések, a daganatok kialakulasa, az iziileti problémak inkabb férfiakat
sujtjak.

S. szamu tabliazat - Természetes szaporodas

o Elve sziiletések szima | Haldlozasok szama Sz’l;en;T:(slzézt(esé)
(TS 0701) (TS 0702) (%‘s 0703)
2012 48 &3 -35
2013 38 89 -51
2014 40 82 -42
2015 36 107 -71
2016 44 114 -70
2017 45 91 -46
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A népességesokkenes legfontosabb tényezdje az élve sziiletések és haldlozasok aranya. Fontos
intézkedés lenne ezen a téren a sziiletések szaménak osztonzése az egy-két gyermekes csaladoknal.

3. szam tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé 14 cves Kot Oregedési index
; - 7 allandé lakosok
Ev lakosok szama (f6) ) (%)
(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2012 650 684 95,03%
2013 656 674 97,33%
2014 677 678 99,85%
2015 690 677 101,92%
2016 710 669 106,13%
2017 711 649 109,55%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Sajnélatos dolog, hogy a telepiilésen — az eldzbleg vizsgalt 5 éves ciklushoz képest — a tovabb
folytatodott az eléregedés folyamata, amely 2015. évben érte el a 100 %-ot.

Erdemes megfigyelni az elvandorlas aranyat is:

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok




Allandé oda-, és
1 7 ,, elvandorlasok
. igi‘\‘;"n (Jif)’r'fag;‘ Elvindorlds| . | kilonbségénck 1000
(TS 0600) EYeI'€E| sllando lakosra vetitett
(TS 0601) ;
szama
(TS 0602)
2012 82 T 5 1,1
2013 59 88 -29 -6,7
2014 89 83 6 1,38
2015 90 78 12 2,76
2016 15% 96 41 9,37
2017 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH-
TSTAR
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Az elvandorlas ,,miértjére” az elvandorolt személyeket kellene megkérdezni, de ilyen adat nem 4ll
rendelkezésre. Nagy valdsziniiséggel a fiatalabb korosztaly elvandorldsa a jellemz6bb, akik a
varosokba torténd koltozéssel probaljak megalapozni a jovojiiket, és talan nem lathat hosszutava
jovoképet telepiilésiinkon.

A bevandorlas valészinl oka egyrészt, hogy rendezett, egészséges, szép természeti kdrnyezetben,
jol kiépitett infrastruktiraval rendelkezik a telepiilés, masrészt jok a kozlekedési kapcsolatai
vasuton €s autobusszal egyarant. Egy évet kivéve a telepiilésre torténé bevandorlas nagyobb volt az
elvandoroltak szamanal, rdadasul minden évben a két szamadat egyenlege is nétt, igy a
népességszam stagnalasa ennek is betudhatd, hiszen a természetes szaporodas negativ mértékét a
bevandorlds mértéke ellenstilyozza.

Danyban az el- és bekoltozok mozgasiranya egyfajta kolesonosséget mutat. Budapestrdl is
koltoznek a telepiilésre olyanok, akik nem tudjak viselni a févarosi lakaskoltségeket és életritmusat,
illetve érkeznek ide tavolabbi kozségekbol a varosi munkahelyek jo megkozelithetdsége miatt.




Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jo mindségli szolgdltatidsokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdd emberek elényben
részesitését az élet minden teriiletén, fliggetleniil attdl, hogy n6é vagy férfi, egeszseges vagy
fogyatékossaggal €I, milyen a szarmazéasa vagy az anyagi helyzete. Dany Kézség Onkormanyzata
folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat az Onkormanyzat miikdését,
fejlesztését meghatdrozé alapveté dokumentumaiban. Az esélyegyenléség megvaldsitasat
horizontélis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi dnkormanyzati tevékenységet: a kotelezd és
onként villalt feladatok ellatasat a helyi szintii kdzpolitika alakitisa soran. Az Onkormanyzat az
es€lyegyenléségi  politikdjat munkaltatoi  szerepkorben, kozvetlen szolgaltatdsai sordn és
intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége
folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasdban az érdekelt
civil szervez6dések is aktiv szerepet jatsszanak, elGsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen
iranyd szemléletvaltasat is. Ennek eszkézei szabalyozés, tamogatés és a jo gyakorlatok bevezetése,
bemutatasa

Onkorméanyzat misszi6ja a lakossag igényeinek magas szinvonalt kiszolgalasa
e Magas szinvonalu kozszolgaltatdsok nyujtasa. Az orszagos politikai irdnyelvek helyi szintt,
hatékony megvaldsitasa.
e A Képvisel6-testiilet és bizottsagai hatékony, térvényes milkodésének biztositasa.
e Egyenrangu kapcsolat kiépitése a lakossdggal és munkatarsainkkal egyarant.
Ertékek
e Kimagaslé szaktudas, tigyfélbarat kiszolgalas, gyors, jogszeril ligyintézés.
e Csaladbarat munkahelyi koriilmények, maginélet-munka egyensulya.
e Esélyegyenloség, szocidlis érzékenység, szolidaritas, tolerancia.
e Hagyomanyorzés, kdzosségteremtés.
e Komyezettudatossag.
Az esélyegyenloség megteremtésének altalanos céljai
o Az esélyegyenloség megteremtésének altalanos céljait az alabbiakban adtuk meg:
o Tarsadalmi Osszefogds erdsitésével az esélyegyenléség biztositasa a
hatranyos helyzetli csoportok, egyének szamara.
o A teljes korli szocidlis ellatdsokhoz és valamennyi kozszolgaltatishoz
hozzajutas biztositasa.
o A hétrinyos megkiilonboztetés megsziintetésére a szocidlis egészségiigyi,
oktatasi és foglalkoztatasi célok Gsszekapcsolasa.

A telepiilés minden lakdja szamara biztositani kell a megélhetéshez sziikséges forrasokat.

Az esélyegyenldség megteremtésének éltalanos elvei:

Dény Kozség Onkorményzata elismeri minden embernek azt a jogat, hogy egyenld méltdsagn
személyként élhessen a telepiilésen, tovabba egylittes Osszefogassal az alabbi elvek betartiséra
torekszik.

o Emberi méltésag tiszteletben tartisaval tiszteli az ember értékeit, és
egyediséget.

o Egyenlé bandsmod és megkiilonboztetés tilalmaval megakadalyozza a
hatranyos megkiilénboztetés barminemd formajat, elutasitja nemre, fajra,
nemzetiségre, szarmazasra, vallasra, politikai meggy6zddésre vonatkozd
megkiilonboztetést.



o Az oOnkorményzat, a kozség minden tagjdnak érdeke a tarsadalmi
szolidarités erdsitése.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogé célja

Dany telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadésaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld bandsmad, és az esélyegyenl(ség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz t6rténé egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmikodik
az intézményfenntart6 kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgéltatdsokhoz térténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémékat.

Tovébbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitisanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenléségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitésa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapesolédé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodé
tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja W

Dany telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmod, ¢s az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét, a kdzszolgaltatasokhoz
torténd  egyenld hozzaférés elvét, a diszkrimindciomentességet, szegregaciomentességet, a
foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
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helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

Az Eurdpai Bizottsag 2004 majusaban az ,.Esélyegyenloség és diszkriminaciomentesség a kibovitett
Eurépai Unidban™ cimmel konzulticidéra hivta az érintett szervezeteket, szereploket. Ezek a
konzultaciok megerositették azt az allaspontot, mely szerint kiemelkedden fontos mind az
esélyegyenléség, mind a diszkriminacid elleni kiizdelem terén megvaldsuld kozosségi akciok
kezdeményezése, beleértve az FEurdépai Unid antidiszkriminacidés jogalkotdsa hatdsanak
maximalizalasat.

A kozosségi jog e témakdrre vonatkozd teljes harmonizaciojat hazankban az egyenlé banasmodrol
¢s az esélyegyenl6ség eldmozditasardl szoldé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.)
valdsitotta meg. A torvény kimondja, hogy az esélyegyenléség elémozditasa els6sorban allami
kotelezettség és deklardlt célja, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkiilénboztetést elszenvedok szamara. Lehetévé teszi a kozérdekii igényérvényesitést, a
jogsérelem esetén a bizonyitasi teher megfordulasat. A 2005. évtdl kezdédden pedig specialis, az
egyenlé banasmod megsértése esetén eljaré Egyenld Banasmod Hatosag felallitdsat rendelte el. A
térvény 31.§-a értelmében Dany Onkorményzata az aldbbiakban dolgozza ki Telepiilési
Esélyegyenléségi Programjat (tovabbiakban: Program)

A Program célja, hogy az élet valamennyi teriiletén megelézze a hatranyos megkiilonboztetést €s
eldsegitse egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenldségét, mely az dllam, az
onkormanyzatok és ezek intézményeli, a civil szervezetek és maganszemélyek feladata.

Az esélyegyenléség minden allampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenléség nem csupan
kovetelmény, hanem az Gnkormanyzatok hosszd tava érdeke is, hiszen azt a célt szolgélja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j6 mindségli szolgaltatasokra —
fiiggetlentil attél, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él6, milyen a szdrmazésa, vagy
az anyagi helyzete. Az esélyegyenldség megvalositasanak alapfeltétele a diszkriminaciémentesség
€s a szegregaciomentesseg.

A Programnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportokra kell irdnyulnia, akik szamara a
sikeres €let €s a tarsadalmi integracid esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és beruhazasok
ellenére korlatozott marad a kiilénbozé teriileteken jelentkezé hatranyaikat kompenzald
esélyegyenldségi intézkedések nélkiil. Dany Onkormanyzatinak célja, hogy olyan telepiiléssé
valjon, ahol senki nem tapasztalja a hatranyos megkiilonboztetés kozvetlen, vagy kozvetett formajat
védett tulajdonsagai alapjan, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az egyenl6 banasméd elve,
valamint biztositott az egyenld hozzaférés az Onkormanyzat és intézményei éltal nyujtott
szolgéaltatasokhoz.

A Program kiemelt figyelmet fordit a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl
€s az esélyegyenldségi mentorokrol sz6l6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan elsédlegesen
védettnek, illetve hatranyos helyzetlinek minésiilé csoportok: a ndk, a gyermekek, a romdk, az
iddsek, a mélyszegénységben €16k és a fogyatékkal é16k helyzetére,

A Program egyes, hatranyos helyzetli csoportok feltarasat, valamint esélyegyenléségének
elémozditasat szolgalo intézkedéseket tartalmaz, igy kiilondsen:
e az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilénités megel6zése, megsziintetése;
e a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld eséllyel
torténo hozzaférés biztositasa;
¢ munkaerd-piaci, tevékenységi szegregacio visszaszoritasa;
e a hatranyos helyzetiieck munkaerd-piaci hatrdnyainak csokkentése, foglalkoztatasi esélyeik
javitasa;
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e a helyi énkormanyzat dontéshozatalaban, illetve az 4ltala fenntartott vagy tamogatott
intézmeényekben, és az énkorményzat altal ellenérzott szolgéltatasok korében az egyenld
banasmod kovetelményének érvényesitése;

e a dontéshozatalban, illetve a koziigyek iranyitasaban a hatranyos helyzetii csoportok tagjai
részvételének eldsegitése érdekében.

Jelen esélyegyenloségi helyzetelemzés célja az, hogy a rendelkezésre allo adatok, dokumentumok
alapjan feltérképezze a kdzség problémait, lehetdségeit.

Az elemzés 6t teriiletre koncentral: lakhatas, foglalkoztatas, egészségiigy, oktatds, szocialis- és
kozszolgaltatasok.

Dany telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadédsaval érvényesiteni kivéanja:

- az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzé részének célja

Elsodleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatidsokhoz torténd
hozzaféréstik alakulasat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl$ banasmaéd érdekében.

A program tartalmazza célcsoportonként a helyzetelemzést, a feladathoz kapcsoldodo ellatasi
formakat, az adott teriileten 1évé hianyossagokat, fejlesztendd teriiletet és intézkedési tervet, az
intézkedési tervben (HEP IT) foglaltak megvalositasahoz sziikséges koltségvetési forrasokat, illetve
a végrehajtasért felelos nevét és a hataridét.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését tehat
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmi{ikddési rendszernek a felallitisat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kévetés, ellenérzés-
értekelés, kiigazitas timogaté strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodd
tematikus munkacsoportokat.

A 120/2010. (IV.16.) Korm. rend. 7. §-a alapjan az 6t tarsadalmi célcsoportra vonatkozé intézkedés

mellézhetd, ha megallapithato, hogy a telepiilés intézkedési korébe tartozd intézkedésekkel az
esélyegyenlétlenségiik tovabb nem csokkenthetd, illetve, ha ilyen esélyegyenlétlenség nincs.
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A hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélyét a
tarsadalmat célzd helyi fejlesztések és beruhdzasok révén is biztositani sziikséges a kiilonbozd
tertileten 1évo hatranyaikat kompenzalo intézkedésekkel.

Kiemelt figyelmet kell forditani:

e az oktatés és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, megsziintetésére;

e az oktatasban képzésben megjelend leegyszeriisodétt palyaorientdcio;

e munka-erépiaci - tevékenységi szegregacié hatranyainak csokkentése, foglalkoztatasi
esélyeik javitasa;

e a hatrdnyos helyzetli csoportok tagjai részvételének eldsegitése a dontéshozatalban, ill. a
koziigyek iranyitasaban;

e az egyenld bandsmod kovetelményének érvényesitése a helyi 6nkormanyzat
dontéshozataldban, illetve az altala fenntartott, vagy tdmogatott intézményekben, és az
onkormanyzat altal ellendrzott szolgaltatasok korében
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

l 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eléiré jogszabdlyi kirnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elomozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtési rendeletei,

* a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s

= a helyi esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyair6l szolo 2/2012 (VIL.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIl. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairol sz6ld 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveny)

= az egészségligyrol sz6lo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elirasaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabdlyozas réovid bemutatisa.

A Magyar Orszaggyllés 2003-ban fogadta el az Eurdopai Uni6 €s a hazai tarsadalom elvarasait
tiikrozo 2003. évi CXXV. torvényt az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenloség elémozditasarol,
majd az Eurdpai Unidhoz vald csatlakozast kévetden kiemelten megjelentek az esélyegyenldségi
szempontok a kozosséget ¢érinté programok kialakitdsaban, ill. projektek tervezésében. Az
esélyegyenldség érvényesitése Magyarorszagon is a fejlesztéspolitika alapvetd szempontjava valt.
Az esélyegyenldségi szempontok értelmezése és alkalmazasa ) kihivas a telepiilési dontéshozok és
a telepiilés lakoi szamara is.

Az egyenlé banasmod kovetelményének szabalyozdsa Magyarorszagon héaromszintl. Az
Alkotmany altalanos érvénnyel mondja ki a hatranyos megkiilonboztetés tilalmat; az egyenld
banasmaodrol €s az esélyegyenloség elomozditasarol szolo térvény a jogrendszer egésze szamara ad
részletesebb Utmutatast a kovetelmény értelmezéséhez; végiil szamos agazati jogszabaly (Munka
Torvénykonyve, kozoktatdsi és felsdoktatasi toérvény, egészségligyi torvény, stb.) utal az
esélyegyenlGségi torvényre, €s allapit meg tovabbi, csak az adott teriileten érvényes szabalyokat.
Ugy gondoljuk, hogy az igazi véltozas garancidja — a pénziigyi feltételek biztositdsa mellett — a
feladatmegosztds az 6nkormanyzat, civil szervezetek, vallalkozédsok, helyi kdzosségek, maguk az
érintett csoportok, valamint a csaladok és egyének kozott. Emellett a probléma tarsadalmi
elfogadottsaganak javitasa a masik fontos feltétel.
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Az egyenld banasmdd elveinek betartasa az Eurdpai Unié és a hazai tarsadalom elvédrdsa. Az
Orszaggylilés elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenlé méltosagi személyként élhessen,
hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkiilonboztetést elszenveddk szamara,
valamint kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenldség elomozditasa elsésorban allami feladat.

A telepiilési esélyegyenldségi program tartalmazza kiilondsen a helyi koziigyekkel és a telepiilési
onkormanyzat altal ellatott feladatokkal kapcsolatos célokat, megvalositasuk modjat és
végrehajtasuk tervezett litemezését.

Az Eur6épai Unié elvarasai alapjan a telepiilések feladata a tarsadalmi egyenlétlenségek
csOkkentése.,

E program célja, hogy Dany minden lakojanak elérhetévé tegye a kdzszolgaltatdsokat, biztositja az
idosek, a fogyatékkal €10k és a hatranyos helyzetli — foleg roma — polgarok esélyegyenldségét az
¢let minden teriiletén.

A demografiai valtozasokhoz alkalmazkodd kézszolgalat, a foglalkoztatds ndvelése, a képzettség-
¢s képességbeli hianyossagok orvoslasa, a vallalkozasok versenyképességének javitdsa Danyban is
csak a tarsadalmi szolidaritds megerdsitésével, a tarsadalom megujuld képességének fejlesztésével
és erbforrasainak bovitésével érhetd el.

Onkorméanyzatunk kiemelt célja, hogy Dany minden lakéja szamara megteremtédjén  az
esélyegyenldség a tarsadalmi élet minden szinterén: a fizikai és kulturalis kérnyezetben, a lakhatas
¢s a kozlekedési eszkozok vonatkozasaban, a szocialis és egészségligyi ellatas, az iskoldztatasi és
munkaalkalmak, valamint a kulturdlis és tarsadalmi élet, sport és szérakozasi lehetdségek teriiletén
is.

Dany Kozség Onkorményzatdanak Képviselo-testiilet elfogadta a pénzbeli és természetben
nyujtott szocidlis, és egyes személyes gondoskodast nyijté ellatasokrol szolo 3/2015. (I1. 27.)
o6nkormanyzati rendeletet. A térvényi eldirasokon til, a rendelet célja, hogy telepiilésiinkén olyan
tamogatasi rendszer mikodjon, amely az éallampolgarok szamara a prevencid, a hatranyos
helyzetb6l adddo hatdsok enyhitésére szolgalnak. A szocialis ellatasok, szolgaltatasok
kozéppontjaban a csalad all.

Az dnkormanyzat Képviselo-testiilete e rendeletben szabalyozza az alabbi pénzbeli és természetben
nyujtott szocialis ellatdsokat, valamint szocialis szolgaltatasokat:

Telepiilési tamogatas formai:

lakéasfenntartasi tdmogatas

rendkiviili telepiilési tamogatas
temetési segély

rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas
karacsonyi €élelmiszercsomag tamogatas
Ujszildttek tdmogatasa

szocialis célu tlizifa tamogatas

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis alapellatas keretében az 6nkormanyzat intézményein
keresztiil a raszorultaknak biztositja:

a.) aszocialis étkeztetést

b.) hazi segitségnyujtast

c.) csaladsegitést.
Dany Kozség Onkormanyzata helyi Szocidlpolitikai Kerekasztalt hozott létre, a helyi
szocialpolitikai feladatok ellatdsdnak elésegitésére, a szolgaltatastervezési koncepcidban

meghatarozott feladatok megvaldsulasanak, végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérésére.
A Szocialpolitikai Kerekasztal tagjai:
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Dany Ko6zség polgarmestere

Dany Kozség jegyzdje

Dany Kozség Onkormanyzat Szocialis Bizottsaganak
Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat Elnoke

Danyi Széchenyi Istvan Altalanos Iskola Igazgatéja
Nefelejcs Ovoda Vezetéje

Dany kozség Rehabilitacios Bizottsaganak Elndke
Védondi Szolgalat

Danyi Bobita Szocidlis és Gyermekjoléti Kézpont
Mailtai Szeretetszolgalat helyi képviseloje

O 0OO0OO0OO0OODOOODO

A szegénység elmélylilése miatt az ellato rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie
a kiilonbozo élethelyzetekbol, a lakhatasbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd sziikségletek,
eltartottak gyermekek gondozasihoz kapcsolédod koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség és
hatékonysdg ¢érdekében, a felmeriild igények alapjan évente legalabb egy alkalommal
feliilvizsgaljuk.

A Képviseld-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenl6ségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A 2018. évi koltségvetési koncepceid tervezetének elkészitését, Képviselo-testiilet elé terjesztését az
allamhéztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvény 24.§-a és az allamhaztartasrol szolé torvény
végrehajtasarél szold 368/2011. (XIL. 31.) szamt Kormanyrendelet 26. § (1)-(3) bekezdései
szabalyozzak. A jogszabélyok szerint a polgarmester aprilis 30-ig terjeszti a Képviselo-testiilet elé a
kovetkezd évi koltségvetési koncepcidt. Ennek a torvényi eldirasnak megfelelve késziilt el Dany
Ko6zség Onkorményzatdnak 2018. évi koltségvetési koncepcidja, amely a 2018. évi koltségvetési
rendelet megtervezéséhez szilkséges iranymutatasokat tartalmazza, fogadja el és hatarozza meg a
2018. évi tervezes stratégiai iranyvonalait, legfontosabb céljait.

A 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendeletalapjan elsddlegesen védettnek, illetve hatranyos helyzetlinek
mindsiilé csoportok: a nék, a gyermekek, a romak, az idgsek, a mélyszegénységben €16k és a
fogyatékkal €16k.

Onkormanyzatunk koltségvetésében, illetve koltségvetési koncepcidjdban kiemelt jelentdséggel
szerepel a hatranyos helyzet megsziintetése.

Ezért a koltségveteés tervezésénél figyelembe vessziik:
- Kozuthalozat: a kiépitett utak jelent6s részének burkolata feltjitasra szorul, egy résziik
aszfaltozatlan, igy az aszfaltos Gthalozat feldjitasat, bovitését tervezziik.
- Kozmiellatds: a gaz és vezetékes ivoviz ellatds teljes egészében megvaldsitott. A
csatornahaldzat kiépitése és bovitése Dany-Szentkiraly teriiletén 2016. évben megvalosult.
- Egészségligyi ellatas keretében az alabbi feladatokat latja el onkormanyzatunk (részben
szerzodések utjan):
haziorvosi
gyermekorvosi
fogorvosi
lgyeleti
veédonoi
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A fentiekben részletezett elGirdnyzatokkal a kozség gazdasdganak fejlodését, munkahelyek
megOrzését, teremtését szeretnénk novelni.

Dany kézség Onkorményzata 2007-ben elkészitette a telepiilés Kozoktatasi Esélyegyenldségi
Programjét. A Danyi Széchenyi Istvan Altaldnos Iskola 2018. szeptember 1-jén elkészitette az
iskola sajat, legujabb Esélyegyenldségi Tervét.

A telepiilésen a regisztralt halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdmardnya folyamatosan
valtozo, alacsonyabb, mint a hétranyos helyzetli gyermekeké. A HHH gyermekek — minél
pontosabb szdmanak meghatarozasa — igen fontos, mivel ez minden tovabbi intézkedés alapja. A
telepiilésen biztositottak és elérhetdek helyben az esélyegyenloség szempontjabol legfontosabb
gyermekjoléti szolgaltatdsok. Az 4ltalanos iskolai oktatds 1-8 évfolyamon a szakszolgalati
cllatasban megfeleld mérték, teljesen lefedett. A telepiilésen él6 3-14 éves korosztaly alapfoku
kozoktatasi ellatdsi feltételei biztositottak. Valamennyi HH/HHH gyermek részesiil évodai
nevelésben. Bolcsddei nevelés 2013. januar 1-t6] indult el Déanyban. Ha a lemorzsolédési adatokat
elemezziik, azt latjuk, hogy az orszagos atlaghoz képest valamelyest nagyobb mértékben fordult el
éviolyamismétlés az intézményben. Ennek tovabbi csokkentése érdekében az iskola
csoportbontassal, felzarkoztatd foglalkozasokkal, korrepetalasokkal segiti a tanuldk tovabb
haladasat, mindez mér javuld tendenciat mutat a lemorzsolodasban, azonban eredményessége
hosszii tdvon mutatkozik majd meg. A napkézis foglalkozasokon valé részvétel fokozatosan
novekszik, kiilonésen a HH/HHH tanuld korében, Tanulményi eredmények fiiggvényében kotelezd
az iskolai tanulészobai részvétel is. Az alapfoku miivészetoktatas is bet6lt bizonyos prevencios
szerepet, ezért sajnalatos, hogy a HH/HHH és koztik a roma szdrmazasu gyermekek nem vesznek
részt benne. A pedagégusok modszertani tovabbképzése megfeleld, folyamatos feladatuk az
onképzés. A megkezdett jO gyakorlatot tovabb kell vinni, folyamatban kell tartani. Fokozatosan
kisebb csoportokban be kell iskolazni a pedagbgusokat a hatékony oktatasi modszerek elsajatitasat
biztositdé képzésekre. Az intézmény tovabbtanulasi mutatéi alapjan megnyugtatd, hogy minden
tanulé beiskolazasra keriil, viszont a tanulok lemorzsolodasanak nyomon kovetésére nincsenek
egzakt mérések, csak empirikus Uton szerzett adatok. Jelenleg kevés a hatranyos helyzetii
tanuloknal a tovabbtanuldsi igény, az érettségit add kozépfoki intézményekben tovabbtanuld
didkok szama. Az oktatas feltételei, az egyenld hozzaférés esélye az intézményekben adott. Az
orszigos kompetencia-méréseken a telepiilés eredményei atlagosak. Az 4ltalanos iskola elvégzését
kovetden a sikeres kozépiskolai rendszerbe keriilése utan végcéljanak az érettségi vizsganak a
megtorténte szintén empirikus uton szerzett adatok alapjan alacsony aranyszami. A program
alapvetd célja, hogy biztositsa a telepiilésen a szegregacidmentesség és az egyenlé banasmod
elvének teljes kort érvényesiilését. Az oktatasi szolgaltatasokhoz vald hozzaférés egyenléségének
biztositasan til a Program célja az esélyteremtést tamogato 1épések, szolgaltatasok megvaldsitasa a
telepiilésen €16 hatranyos helyzetli gyerekek hatranyainak kompenzéldsa és az esélyegyenléség
elémozditasa, tarsadalmi mobilitds megteremtésének érdekében.

A telepiilés vezetése, az Onkormdanyzat tisztségviseloi és a telepiilésen miik6dé intézmények
vezetdi, valamint minden, az Onkormanyzattal és annak kozoktatdsi intézményével szerzddéses
viszonyban 4llok felelések azért, hogy tisztaban legyenek az egyenlé banasmodra és
esélyegyenloségre vonatkozd jogi eloirasokkal, biztositsak a diszkriminaciomentes oktatast,
nevelést, a befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzéseken, egyéb programokon részt
vegyenek.

A Godolléi  Tobbeélt  Kistérségi Tarsulas 2008. majus 8-an készitette el a kozoktatdsi
esélyegyenl6ségi programjat. A Program megalkotdsaval alapvetd cél a Kistérségben a
szegregaciomentesség €s az egyenld banasmod elvének teljes korti érvényesiilése, az esélyteremtést
tamogatd 1épések, szolgaltatisok megvalosulasa, a kistérségben él6 hatranyos helyzetli gyerekek
hatrényainak  kompenzaldsa. Tovabbi cél, hogy a kistérségben érvényesiilion a
diszkriminaciémentesség, szegregaciomentesség, halmozottan hatranyos helyzetii tanulok oktatasi
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biztositdsa és az integracio biztositasa.

Mara jelentésen lecstkkent a korai iskolaelhagyok, lemorzsolédassal veszélyeztettek szama. A
gyermekjoléti jelzérendszer dsszehangolt, kovetkezetes munkdjanak koszonhetden. Az alapképzést,
a 8 altalanos elvégzését kdvetden minden gyermek jelentkezik kézépfoku oktatasi intézménybe. Hid
programba egy tanuld sem keriilt be. Tervezi az iskola a felnéttoktatas visszahozatalat — ehhez
minisztériumi engedély sziikséges. Cél hosszutavon a 8 altalanos befejezése minden telepiilésen €16
ember szamara.

Mint minden telepiilés, igy Déany is felsorakozott azon telepiilések koze, akik Szolgaltatdstervezési
koncepciot készitenek.

Dany kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol
sz016 1993. évi IIL torvény 92. § (3) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan alkotta meg a
telepiilésen €16 szocialisan raszorult személyek részére biztositandé szocialis szolgéltatasi feladatok
meghatarozasa érdekében a szolgaltatastervezési koncepciot, mely két évre szol

Fejlesztési irdnyként tlizte ki a jelenlegi ellatdsi tipusok szakmai szinvonaldnak emelését,
kapacitasdnak novelését, a pénziigyi lehetbségek figyelembevételével a nem kételezo ellatdsok
fejlesztését és 1j szolgéltatasok beinditasat. Tovabbi cél az intézmeények személyi és targyi
feltételeinek javitdasa. A szakemberek arra torekszenek, hogy minél specializaltabb szolgaltatasok
alakuljanak ki, illetve azok az esélyegyenloség megteremtésének iranyaba mutassanak, nem pusztin
a tAmogatasra, hanem inkébb a képességek megtartasara, fejlesztésére. Fontos feladat mind tobb
szocidlis ellatds Kkistérségi szintli szélesitése, kiemelve a hajléktalan ellatorendszert, a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas és a kozdsségi ellatasok tertiletét.

A koncepcidban foglaltak végrehajtasa nyomdan tébbek kozott az alabbi eredményeket is véarhatjuk:
o az alapelvek érvényesiilnek, a helyi szocidlpolitikdhoz ko6t6dé dontések atlathatobbak
lesznek,
e tudatosabb és tervezhetobb lesz a szolgaltatasfejlesztés,
e a helyi szocialpolitika nyitott, tigyfélbarat rendszereként miikodik

Tovabbra is elengedhetetlen feladat a raszorulok minél szinvonalasabb, hatékonyabb, célzottabb
segitése annak érdekében, hogy életkoriilményeik, személyiségiik, onbecsiilésiik €s onértekelésiik is
fejlédjon. Hangsulyosabba kell vélni a sajat kornyezetben torténé gondozasnak, az alapellatas
feladatainak, az alapfeladatok szélesitésének minden raszorulo és ellatast igénylé személy esetében.
Ne csak az idéskortuak részesiiljenek hazi segitségben, hanem a specialis ellatast igényldk is (pl.:
fogyatékos személyek).

A koncepci6 elkészitése soran elmondhat, hogy Dény kézség Onkorményzata szem elétt tartotta a
torvényi eloirasokat, kotelezettségvallaldsokat és létrehozott egy sajat intézményi ellatorendszert,
mely alkalmas a szocidlis feladatok szakszerii ellatiséra és a szakmai elvarasok biztositasara.

Célcsoportok:

Mélyszegénységben élok/romak

Az elmult és az elkdvetkez6 években is a hatranyos helyzetiiek munkaerd-piacra torténéd
visszakeriilése érdekében az onkormanyzat kozfoglalkoztatassal probalja segiteni a foglalkoztatast.
A szocialisan raszorulok lakohelye leginkabb az Akacfa utca, Bethlen Gabor, Bocskai, Hunyadi,
Thokoly utca vége. Az itteni életkoriilmények néhany esetben a legelemibb életkdriilményeknek
sem felelnek meg. Onkormanyzatunk terveiben szerepel az itt €16k életkdriilményeinek javitasa,
kertgondozas, allattartas tdmogatasa. 6nfenntarté gazdalkodas tdmogatas formajaban. 2019. évben
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palyazatot kivanunk benyujtani csapadékviz elvezetésének kiépitésére, mely azt a teriiletet érintené,
ahol nagyrész romak laknak

Gyermekek

A teleptilésen €16 gyermekek szamara elérhetd a bolesddei, az vodai ellatds, valamint az altalanos
iskolai oktatds. Danyban nivés zeneiskola miikddik ismert és elismert zenekarral, igy lehetéség van
a mivészetoktatas igénybevételére.

A helyi sportegyesiilet az utanpétlas nevelés keretében fontos szerepet jatszik a fiatalok
egészségének megdvasaban, a szabadidé hasznos eltdltésében. Kiemelt figyelmet fordit
onkorményzatunk a gyerekekre, tamogatja a hasznos szabadidd eltoltésének lehetdségét, az
egeszseg prevencios megovasat, amiben hangsilyos szerepet kap a Dany Kozségi Sportkor,
Favoszenekar. 2017. méajusban a Dunakeszi Tankerilleti Kézpont a Déanyi Széchenyi Istvan
Altalanos Iskola a Rajké Oktatasi és Mivészeti Alapitvany koézséglinkben alapfokd kihelyezett
tagozatot hozott 1étre, melyhez az énkormanyzat is hozzajarult.

Nok

Déanyban a kozszféraban (kozoktatds, koézigazgatas, kozmiveldés, szocidlis és egészségiigyi
ellatds) lényegesen magasabb a nok aranya, mint a férfiaké. A n6k munkavéllalasat segiti a
bolesédei és dvodai szolgaltatasok igénybevételének lehetbsége.

Idések

A szocidlis étkeztetés keretében az idéseknek igény szerint az dnkormanyzat hazhoz szallitja az
ebédet. 2013. februar 1-t6] hazi segitségnydjtas keretén beliil segit a mindennapi teenddk
megoldasaban. Nyugdijas klubot miikddtet Dény és kiemelt figyelmet fordit az idésekre, tamogatja
a klub mikodését.

Fogyatékkal élok

2013-ban elkezdédétt a kozintézmények akadalymentesitése. 2018. évre kizardlag az altalanos
iskola épiiletei nem akadalymentesitettek. Az 6voda, az orvosi rendel6k (egészséghaz), Mivel6dési
Haz és Konyvtar, a béleséde, a csaladsegité szolgalat, a Polgarmesteri Hivatal épiilete is részben
vagy egészben akadalymentesitett. Megélhetési esélyeiket a kiilonb6z6 szocidlis ellatisokkal is
szeretnénk javitani (pl. kozgyogyellatas)

Szocialis ellatasok
- szocialis étkeztetés
- rendkivili gyermekvédelmi timogatas
- hazi segitségnyjtas
- csaladsegit6 szolgalat
- temetési segély
- rendkiviili telepiilési timogatas
- kozgyogyellatas (jarasi hivatal hataskore)
- lakasfenntartasi tamogatés
- egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas (EGYT) (Jarasi Hivatal hataskore)
- apolasi dij (Jarasi Hivatal hataskdore)
- foglalkoztatast helyettesitd timogatas (Jarasi Hivatal hataskore)
A fentiekben részletezettek figyelembevételével tervezziik az elkdvetkezendd években is a
koltségvetésiinket és szeretnénk a hatranyos helyzeti lakosok életkdriilményeit ezzel is javitani.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tirsuldsi kapcsolédisainak bemutatasa
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A Godolléi Kistérség Pest megyében helyezkedik el G6dollé varoskdzponttal. A kistérséget 12
telepiilés alkotja, melyek koziil harom varos, Godollo, Kistarcsa, Pécel. A népesség szdma az
orszagos tendenciaktol eltéréen dinamikusan novekszik, kedvezd korstruktiraja, és eléri a 118
ezer fot. A lakossag szam folyamatos névekedése egyik legf6bb jellemzdje a kis régionak.

A kistérség nem tartozik a hatranyos helyzeti kistérségek kozé. Ezért az orszagos
teriiletfelzarkoztatasi stratégiaban nem kiemelt fejlesztési térség.

A Go6doslléi Tobbeéli Kistérségi Tarsulds operativ feladatait jelen pillanatban a kistérségi
referens végzi, am egy tobbcélu tarsulds optimalis, hatékony mikdodése ennél nagyobb
intézményi hatteret és human infrastrukturat igényelne. Sziikséges, hogy ez az iroda
folyamatosan bovitse a kistérségi adatbazist és létrehozzon egyinformaciés halozatot, amelyben
a kistérségi iroda, mint informdacidés hid mikddik. A rendszerezett, feldolgozott és célzott
informaciok megkdnnyitik a munkat, elésegitik a projektek kidolgozasat, csokkentik a
raforditott id6t, és megsokszorozzak a hatékonysagot.

A kozigazgatas atszervezésének eredményeként jarasok alakultak, 2013. januér 1. 6ta. Dany a
Go6dolléi Jarashoz tartozik. Jarasi szinten még adatokat nem tudunk feldolgozni.

A Kkistérségben szimos egyesiilet szervezodott, ilyen példaul:
Godollo és Térsége Latassériiltjeinek Egyestilete
Vakok és Gyengénlatok Hermina Egyesiilete
Godollo és Térsége Mozgaskorlatozottak Egyesiilete
G6dollo és Térsége Turisztikai Egyestilet

Tarsadalmi szervezetek
A kozségben szamos tarsadalmi szervezet tevékenykedik. A teljesség igénye nélkiil a helyi,
térségi kizosség életében jelentGsebb, fontosabb civil szervezetek, szervezddések az alabbiak:

= Danyi Fuvoszenekari Egyesiilet

= Dany Kozségi Sportkor

*  Dényi Polgarérség

= Hiség Stulya Nyugdijas Klub

= Sebestyén Sebestyén Népfoiskola

= Egyhazi Enekkar

=  Danyi Kolping Csalad Egyesiilet

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére dll6, az esélyegyenléség szempontjabél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatisa

1992. évi szocidlis ellatasok elemzése: A kozség teriiletét 6t telepiilésrészre (6falu, yjtelep, telep,
ifjasagi telep, ciganytelep) osztottak, annak megfelelden, ahogy a falu terjeszkedett. Erre dolgoztak
fel a kiilonbozo segélyezési formakat. Az igy kialakult ,,ravetités™ alapjan minden telepiilésrészben
mas-més segélyezési forma valt dontdvé. Igy pl. a felndttvédelmi gondoskodas esetében a
legnagyobb arany a cigany lakossag kdrében talalhat6, mig a telepi lakossag a masodik helyen van.
A felnéttvédelmi eseti segélyeknél a telepi lakossag vezet, mig a ciganysag az utols6 helyen van,
ami azt jelenti, hogy a résziikre adott rendszeres ellatas mellett nem indokolt az eseti tamogatas. A
telepi lakossagnal jelentds igény van az eseti segélyekre. Ennek magyarazata az, hogy a
hazépitések, az otthonteremtés idejekoréan elfarasztotta, rokkantta tette az embereket.

Gyermekvédelmi segélyezésnél elsd helyen a cigany lakossdg van, masodik helyen az ifjusagi
telkeken lakok.

Etkeztetés, dpolas és gondozas teriiletén vezet az 6falu. Masodik a telep, és utolsék a cigényok. Ez
is érthetd, hiszen az 6faluban talalhat6 a legttbb egyediilallé idés ember.
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Az értékelés megallapitja, hogy értékes tanulsdgokat hozott, j6 irdnyba terelddott a szocidlis
gondoskodas, melyet legtobbszor a raszorultak kaptak. A gydgyszerellatas kiterjesztése, a
nagycsaladosok segélyezése, a nagyon idosek tdmogatasa kivetendd és jo gyakorlatnak bizonyult.
A kiillénbdzo ellatasi formak egy-egy telepiilésrészen torténd summézata utdn az alabbi sorrend
alakult ki: ciganytelep, ifjusdgi telep, telep, falu, tjtelep. A felnéttvédelmi rendszeres, a
gyermekvédelmi rendszeres segély és gyermekvédelmi eseti segély ellatasi formak a ciganytelepen
elsé helyre keriiltek. A felndttvédelmi eseti, a szocialis étkeztetés és az apolas dij az utolso a
sorrendben. A cigdny etnikum segélyezését harom donté koriilmény befolyasolja: a sajat jogon jard
nyugdij ellatottsdganak hidnya, a kiskori gyermekek magas szdma, a munkanélkiiliség.
Megnyugtatd az a tény, hogy segélyezési rendszer megfelel a helyi tarsadalmi szociélis
sziikségleteknek. Megerdsitést nyert az is, hogy a gyermeknevelés nagy aldozatot kovetel anyagi
értelemben. Sajnos itt a legkisebb az allami kompenzéci6, vagy azt is mondhatnank, a gyermekes
csaladokat érinti. Ravilagitotta a figyelmet a felmérés az idoskortiak helyzetére, és a tarsadalom
peremére szorulo kisebbség egyre romlo allapotara, aminek kezelését sok jogos itélet és itélkezés és
sok jogtalan eloitélet is neheziti.

’ 3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A statisztikai adatok €és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legstlyosabb gond a
szegénységben €16k, kozottiik a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa. Ennek
kovetkezménye a leszakadas, a kiszoruldas az életlehet6ségekbdl mind a tanulds, mind a
foglalkoztatas, mind az egészségligyi szolgaltatasok teriiletén.

Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,Minden harmadik
ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, koziilik 1,2 millidan
mélyszegenységben. A szegénységi kockézatok kiillondsen sujtjdk a gyermekeket és a hétranyos
helyzetli térségekben éloket. A romak nagy tébbsége, mintegy 5-600 ezren (Osszlétszamuk a
becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utobbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romak
felzarkoztatdsat megeélzé politikdt nem lehet elvélasztani a szegénység elleni 4ltaldnos
kiizdelemt6l, a tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség javitasatol.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatdrozott, osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi Aallapot, a csaladok gyermekszdma, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjidk meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibol.

Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségiiek, a
megvaltozott munkaképességliek. Kozségiinkben tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas f6
akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartés munkanélkiili 1étb6l fakado motivaltsagi problémak, a
tarsadalmi el6itélet jelenléte.

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Gsszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi dllapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegényseg, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb. Az alacsony jovedelmiiek
bevételeinek szamottevod része szarmazik a pénzbeli juttatdsok rendszereibdl. Az inaktiv emberek
kozott nagy ardanyban fordulnak el az alacsony iskolai végzettségliek, a megvaltozott
munkaképességliek. Tapasztalataink szerint a munkaeré-piacra jutds f6 akadalyai: az alacsony
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iskolazottsag, a tartds munkanélkiili 1étbol fakadd motivaltsagi probléméak. A telepiilésiinkén a
lakossag kozotti a munkanélkiiliek aranya, amely az orszagos atlaghoz, és a G6dolloi kistérségben
is jénak mondhaté.

Telepiilésiinkén 2011. évi népszamlalas soran, 573 f6 vallotta magat roma szarmazasunak, mely 13
%-a az dllando lakossag szamahoz viszonyitva, aranya nem elenyészo.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tabldzatokba gyttt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi 1V,
térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

A foglalkoztataspolitikdban jelenleg is elsé szamu cél a foglalkoztatottak korének bovitése.
Az eszk6zokrol folyamatos vita van, de jelenleg dominalnak a pénziigyi jellegli 6sztonzok, és
kisebb figyelmet kapnak azok az eszkozok, amelyek az érintettek Ontevékenységének
segitésére, azaz az informdacidhoz valé hozzaférésre, a céliranyos képzettség megszerzésére
koncentralnak.

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlliskeresdk
népesség (f6) szama (f6)

kv | Férfi | Né

(TS | (TS |Osszesen| Férfi (TS 0801) N6 (TS 0802) Osszesen

0803) | 0804)

Fé Fé Fé Fé % Fé % Fé %
2012 1542 | 1518 | 3060 110 7,1% 108,8 72% | 219 | 7,1%

2013 | 1517 | 1508 3025 130,8 8,6% 114,8 7,6% | 246 | 8,1%
2014 | 1504 | 1487 2991 120,8 8,0% 107,5 72% | 228 | 7,6%
2015| 1494 | 1482 2976 105,3 7,0% 101 6,8% | 206 | 6,9%
2016| 1516 | 1479 2995 94,5 6,2% 95,5 6,5% | 190 | 6,3%

2017 0 81,75 90,25 172

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
¢) kozfoglalkoztatas

A foglalkoztatds szervezését, munkaltatoi feladatokat Dany Koézség Onkormanyzat a latja el.A
munkaiigyi, bérszamfejtési feladatokat a Magyar Allamkincstar végzi. A kozteriileten dolgozok
szakmai irdnyitdsival a Danyi Kiemelten Kozhaszni Nonprofit Kft. latja el. A
kozfoglalkoztatottakat a Godoll6i Jarasi Hivatallal kotott hatosagi szerzodés szerint foglalkoztatjuk.
A kozfoglalkoztatottak szama, folyamatosan csékken. A kozfoglalkoztatisban résztvevok
munkdjukat Dany kozigazgatasi teriiletén beliil, a telepiilés kozteriileteinek a tisztan tartasa az
els6dleges feladatuk. Komoly probléma, hogy egy orszagos adat szerint a 16 év feletti lakossag
51%-a még mindig digitdlisan irastudatlan. Kiilondsen nagy a lemaradds — az idések mellett — a
munkanélkiiliek, a hatranyos helyzetiek, a kistelepiiléseken élok és alacsony végzettségliek
korében, akiket szinte csak a feln6ttképzés keretében lehet megszolitani. Godolloéi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztalya 2100 Godolls, Szilhat u. 53. szam alatti telephelyen fogadja az
allaskeresoket, a nem nyilvéantartott munkat keresoket. Minden esetben elsédleges szempont, hogy
az ligyintézOk az tigyfelek részére megfelelé éallasokat keresnek. A Kirendeltség a munkaerd-piaci
képzések lebonyolitaséban, a képzési lehetoségek felkutatasaban, a palyavalasztasi tevékenységben
az intézményi és a piaci képzokkel tart fenn kapcsolatokat. Ebben a munkaltatok is részt vesznek,
amennyiben az igényeik alapjan munkaviszonyban allok, vagy felvételre keriilok elozetes képzéseit
igénylik.

A telepiilésen munkalehetéséget féleg a mezdgazdasdg, az Onkormanyzati intézmények €s a
mikrovallalkozasok biztositanak. Az 6nkormanyzati intézményekben foglalkoztatottak szdma 2018.
év végén 76 6 volt.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb tényez6i (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miik6do foglalkoztatasi programok stb.)

Budapest, de leginkdbb Go6dollé vonzéaskorzetében lévo telepiilésiink viszonylag kedvezd
helyzetben van képzés, tovabbképzések elérhetéségének szempontjabol. Godollon a Szent Istvan
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Egyetem, mint fels6fok intézmény képzései, programjai, de Budapesten, Pécelen, Isaszegen
szamos képzési, tovabbképzési lehetdség adott a fiatalok foglalkoztatasat tekintve.

A Godolléi  Jarasi  Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya szamos eszkozzel igyekszik a
foglalkoztatasokat, elhelyezkedéseket tamogatni (pl: képzések, véllalkozova valas tdmogatasa,
bértamogatas, koézhasznu foglalkoztatas tamogatdsa stb.). Ugyanakkor a foglalkoztataspolitikai
szempontbdl hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok (megvaltozott munkaképességiliek, romak
stb.) egyre tartosabban szorulnak ki a munkaerdpiacrol, egyre nagyobb szdmban keriilnek ki a
munkaiigyi regisztraciobol, ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtas legfontosabb esélyét. Az
es¢lyegyenloséget megerdsiti pozitiv intézkedések azért is sziikségesek szamukra, mert e csoportok
a munkaerdpiacon Osszetett szemléletbeli hatranyokkal kiizdenek, az aktiv tdmogatasokban pedig
munkanélkiilieken beliili aranyuknal sokkal kisebb aranyban vesznek részt.

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetliek kozé sorolhatok az idésebb, nyugdij elétt allo
korosztalyok, a gyermekvéllalast kovetden a munkaerépiacra visszatéré ndk, valamint a
megvaltozott munkaképességii és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly
munkaero-piaci részvétele is. A fiatalok tavolmaradasat foként az oktatasi, képzési 1d6
meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentdésen megnétt az iskola befejezése utani
munkahelykeresés ideje is. A palyakezdé fiatalok elhelyezkedését elsdsorban a munkalehetdségek
szama, a nem megfelelé szakmavalasztds, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség
befolyasolja. Az ifjisagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvarasai
ma mar nemcsak a végzettségre ¢s a szakképzettségre, hanem a kiilonbdzé személyes
kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

f) munkaerd-piaci integracidt segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald hozzéaférés, helyi foglalkoztatési
programok)

2010.évben indult utjara a Godolloi Kistérség Foglalkoztatasi Paktum ., Tarsadalmi Megujulas
Operativ Program TAMOP- 1.4.4-08/1-2009-0037" szamt programja, mely széleskori
nyilvanossagot, helyi, térségi szakmai szervezeteknek biztositotta a részvételt. A paktum a
kistérségben talalhaté nagy gyogyszergyar kezdeményezésére indult. A gyar vegyésztechnikus
hianyban szenved, tébbek kozott, amely hidny megsziintetésére kellett ezt a programot elinditani.

A Széchenyi terv keretében indult el az ,,Ezer roma no képzése” elnevezésii program minden
olyan roma né szamara, aki vallalta roma szarmazasat, legalabb 10 osztallyal rendelkezik €s nem all
munkaviszonyban. A danyi Csaladsegitd Szolgalat - amely ezeknek a képzéseknek a szervezésében
részt vesz — erre a képzésre sajnos mar nem tudott embert delegélni, mert csupéan csak 15 ember fért
bele a programba. A 7-féle képzés koziil két olyan fordult eld, melyre a danyi roma nék eséllyel
palyazhattak volna, mert kis Iétszamban fordult el6 megfeleld iskolai végzettségii személy. A napi
oktatas fél napot tett ki, majd ezt kdvette a szakmai gyakorlat egészen az esti drdkig. Sajnos —
ismervén a roma nék mentalitasat — ezt az id6t mar képtelenek lettek volna az oktatasban télteni.
Nem birtak volna ravenni ¢ket arra, hogy késo este térjenek csak vissza otthonukba.

2011. méajus 1-jén indult el a Kontakt Alapitvany altal szervezett, az 1) Széchenyi terv altal
tamogatott ,,Elsd 1épés” elnevezésii TAMOP-5.3.1-09/1/2010-005. szamu ,Alapozé program”,
melybe - a Csaladsegit6 kozremiikodésével - 15 ot tudtak bevonni. Koziiliik is a nék aranya 93 %-
volt. A program lényege, hogy olyan hatrdnyos helyzeti embereket helyezzenek vissza a
munkaer6piacra, akik alacsony foglalkoztatasi eséllyel rendelkeznek. A program szakmai célja tehat
az alacsony foglalkoztatasi esélyli inaktiv emberek szamara olyan az éngondoskodasi képességet és
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kulcskompetencidkat erdsitd programok (foglalkozasok, képzések, tadmogatd szolgaltatasok)
biztositdsa, amelyek er6sitik a tarsadalmi integracios esélyeiket és a foglalkoztatasba valo
visszalépésiiket.

2013 tavaszan indult el az un. TAMOP 2.1.2. projekt, melynek keretében csaknem minden
Magyarorszagon €16 feln6tt allampolgar 90.000 Ft oktatdsi timogatasra lehet jogosult az Eurdpai
Uni6 ¢és a Magyar Allam tdmogatasaval. A Déany képviseld személy SZITU PONT DANY néven
nevezte el és egyeldre 16 személyt delegalt ebbe a programba. A program 2013. jinius 28-4n indul

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkoztataspolitikai szempontbdl hatranyos helyzetili tarsadalmi csoportok — munkanélkiiliek,
meg-valtozott munkaképességliek, romdk stb. — egyre tartésabban szorulnak ki a munkaerdpiacrol.
Ezaltal egyre nagyobb szamban keriilnek ki a munkaiigyi regisztraciobol, igy elveszitve a szervezett
segitségnyujtas legfontosabb esélyét. Az esélyegyenldséget megerdsitd pozitiv intézkedések azért is
sziikségesek szamukra, mert e csoportok tagjai a munkaerdpiacon dsszetett hatranyokkal kiizdenek.
Nincs tudomasunk réla telepiilésiinkon.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo tamogatasok

A szocidlis igazgatasrol és ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. torvény az elmult években is tobbszor
modositottak, 2015. maércius 1 napjatél az ellatdsok megallapitdsa, nyilvantartasa atkeriilt a
Godollsi Jarasi Hivatal Hatosagi Osztalyara. A regisztral allaskeresoket a Foglalkoztatasi Osztaly
tartja nyilvan.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a teleptilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

Onkormanyzatunk, rendelkezik 23 db énkormdanyzati bérlakassal, de szocialis bérlakassal nem. A
bérlakas a Széchenyi terv keretében épiilt 2002-ben, mely ma 15 db csalddnak ad otthont, piaci
aron.

Onkormanyzatunk két szolgalati lakassal rendelkezik, melyet pedagdgusok laknak. A szolgalati
lakas alapvet6 jellemzdje, hogy alacsonyabb dsszegii a bérleti dij, mint a Széchenyi lakasokban lako
pedagdogusoké. A képviseld-testiilet alacsonyabb sszegili lakbért allapitott meg kedvezményként a
Széchenyi lakasokban lakoé tanitoknak és tanaroknak.

A lakasallomany széama Dényban 1500, Telepiilésiinkén nem megfeleld lakhatasi feltétellel,
veszélyeztetett helyen é16 személy, és kozteriileten €16 hajléktalan személy, az Onkormanyzat
nyilvantartasdban nincs. Az idéskoruak lakhatasi helyzete a telepiilési viszonylatban kielégitonek
mondhato. A telepiilésen mikoédé intézmények épiileteinek allapota kozepesen elfogadhato, az
infrastrukturalis ellatottsag kivalénak mondhatd. A telepiilésen ¢él6k eladdsodasanak a folyamata a
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2012-2013 évben volt érzékelhets. A végrehajtd irodak altal kért adatszolgaltatasbdl, valamint az
ingatlan arverési hirdetmények szamabdl lehet kvetkeztetni, hogy megkozelit6leg, kb. 20 csaladot
érint, valamely kozszolgaltatd, vagy hitelintézet fel¢ fennallé tartozas miatti végrehajtas
elrendelése.

A végrehajtisban résztvevé csaladok ingatlandrverése utdn nincs moédunk nyomon kdvetni a
sorsukat, mert az arverés elmaradasar6l mar nem kapunk semmiféle értesitést, csak abban az
esetben, ha az arverés sikertelen volt.

b) szocialis lakhatas

c¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
e) lakhatast segitd tamogatasok

/) eladdsodottsag

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo hozzaférés
bemutatasa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kdzmuellatottsdga, kozszolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fobb jellemzo6i
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hitranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek aranya, stb.)

c) szegregicioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendezédésének folyamatai

Telepiilésiink a godolloi kistérség egyik legszebb kis telepiilése, rendezett utcdkkal, viragos-fas
parkokkal rendelkezik. Az egységes telepiiléskép is mutatja, hogy nem alakultak ki telepiilésiinkén
szegregatumok, a lakéasok belteriileten épiiltek, kiilteriileten és nem lakoovezetben elhelyezkedd
lakasok szdma elenyészd. Mindenkinek egyforman biztositott a koézszolgaltatdsokhoz, a
kézmiiszolgéltatdsokhoz, valamint a kozdsségi kozlekedéshez vald hozzaférés.

A telepiilésiinkén a Kozponti Statisztikai Hivatal éaltal a 2011. évi népszamlaldsi adatok
felhasznalasaval kiéllitott igazolas alapjan 1 veszélyeztetett teriilet talalhatd, melyen a szegregacios
mutat6 (legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és rendszeres munkajovedelemmel
nem rendelkezok aranya az aktiv koru lakosségon beliil) 69,2%.

A szegregalt teriileten 683 lakos él, jelentés hanyaduknak még 8 osztalyos végzettsége sincs.
Kozottik magas a jovedelem nélkiiliek, aranya 77,8%. Jellemzé az alacsony komfort fokozata
lakésok aranya 54,5%. A munkanélkiiliségi rata 41%. Az itt €16k nem addznak, segélyre szorulnak,
tobbségiik vagyonnal nem rendelkezik.
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A kiilondsen a t6bb szempontbol hatranyos helyzeti emberek szamara, képzési és
foglalkoztathatdsagot segité programok nyujtasa a tarsadalomba a munkavildgaban torténd
visszaintegralédasuk érdekében.

Tobb éves tapasztalatunk alapjan megallapithatd, hogy azt itt él6 emberekre jellemz6 az
immobilitas, ezért fontos, hogy a sziikséges szocidlis-, kozosségfejlesztési-, oktatasi-, egészségiigyi-
és képzési programokhoz a lakhelyiikon jussanak hozza.

Déany Kozség Onkorményzata a fenti célok elérése érdekében 2017. évben megéllapodast kétott a
BAGazs Kozhaszni Egyesiilettel. A megallapodéas célja a telepiilésen €16 hatranyos helyzetl
csoportok, kiilondsen a roma lakossag tarsadalmi esélyegyenldségének elOsegitése, tamogatasa, a
tarsadalmi felzarkézas el6mozditdsa, integraciés programok készitése, az egyenldé banasmod
kovetelményének érvényesitése.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

b) prevenciés ¢€s szlirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) val6 hozzaférés

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

/) személyes gondoskodast nyiijto szocidlis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

h) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis €s az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

A telepiilésiinkon €16 4llampolgarok a kozszolgéltatédsok tobbségét helyben eléri. Az Onkorméanyzat
minden kotelezo feladatat ellatja.

A telepiilési dnkormanyzat az egészségiigyi ellatds szinvonalasan biztositott az alapellatds korébe
tartozo telepiilési 6nkormanyzati feladatok tekintetében:

haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,
fogorvosi alapellatas,

alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatas,
védondi ellatas,

iskola- €s ifjusag orvosi ellatas.

A kozség egészségiigyi ellatdsa jo szinvonall. Az egészségligyi alapellatast 1 f6 onkormanyzati, 1
6 vallalkozo haziorvos, 1 f6 vallalkozd gyermekorvos és egy fogszakorvos biztositja. Az
egészséghazban miikodik a védéndi szolgalat is. A telepiilés a Turai kdzponti orvosi ligyelethez
tartozik, fogorvosi ligyeletet Budapesten a Szentkirdlyi utcaban tartanak, amely 45 km-re van a
telepiilést6l. A telepiilésen gyogyszertar miikodik, a gyogyszertari lgyelet pedig a kornyezd
telepiiléseken (Turén és Go6dollén) van, ez 15-25 km tavolsagban van Dénytol. A védéndi
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szolgdlatot helyben 2 védéné latja el. A fogyatékos személyek egészségiigyi ellatasa az
egészségligy altalanos rendeldiben torténik.

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi III. tv. 64. §-ban foglalt
csaladsegitd alapellatdsi szolgaltatds magas szinvonalu ellatdsat a Danyi Bobita Szocidlis és
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpontot latja el, melyet 2015. évben hozott létre az
onkormanyzat.

Tevékenységi kore:

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds feladatait tajékoztatas nyujtasaval, szocialis
segitdbmunkaval, valamint mds személy, illetve szervezet altal nytjtott szolgaltatasok,
ellatasok kozvetitésével ellatni Dany telepiilés raszorul6 lakosait.

Célja: hogy hozzajaruljon a gyermek testi, érzelmi, erkélesi fejlodéséhez, jolétének, a
csalddban torténé nevelésének el6segitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez, a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd
kiemelésének megelozéschez.

A szocialis és mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szorulo
személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol nyujtott szolgaltatas.
Optimalis esetben elsésorban feltarja az igényeket, ¢és megismerteti, kozvetiti a
szolgaltatasokat.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas nyujtasa a kivetkezd problématipusokra épiil: anyagi
(megélhetéssel, lakhatéassal 6sszefiiggden), gyermeknevelési, magatartas-, teljesitményzavar,
csaladi  konfliktus, sziilék vagy a csalad életvitele, sziiléi elhanyagolas,
szenvedélybetegségek, fogyatékossag, retardacio, anyagi jellegli problémak.
Informacidszolgaltatas, tajékoztatas.

Tanacsadas — szocialis, életvezetési €s mentalhigiénés tigyekben.

Ugyintézés segitése: nyomtatvanyok, kérelmek kitdltésében, hivatalos iratok.

Igazolasok beszerzésében, stb. torténd szitkséges mértékii kozremiikodés.

Tanacsadas, csaladgondozas.

Szocialis valsaghelyzetben levé anyék segitése.

Szabadidé szervezése a gyermekek részére.

Orokbefogadasi eljaras segitése.

Felajanlott adoméanyok kozvetitése,

Az anyagi nehézségekkel kiizdok szamara pénzbeli, természetbeli ellatasokhoz, tovabba a
szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzajutds megszervezése, koordinalasa, csaladgondozas,
igy a csalddban jelentkezdé milkodési zavarok, illetve konfliktusok megoldasanak
elosegitése,

A tartdos munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagteherrel és lakhatasi
problémakkal kiizddk, a fogyatékkal élék, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiatriai betegek, a kabitdszer-problémaval kiildok, illetve egyéb szocidlisan raszorult
személyek és csaladtagjaik részére tanacsadds nyujtésa,

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, férumai

Déany kozség kozosségi élet szinterei, forumai: Miivelédési Haz, Konyvtar, Falumizeum,
tradicionalisan a Romai Katolikus Egyhdz temploméban napi rendszerességgel zajlo liturgikus
szertartds (mise). Ugyancsak a telepiilés foruméanak tekinthetdé az évi rendszerességgel
megrendezésre keriild falunapok, 6szi sziireti mulatsag, pince és kegyhely latogatasa, farsangi bal.
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Az Onkorményzat 4ltal ugyancsak minden évben kozmeghallgatds, az oktatdsi intézményekben
zajlé autodidakta és szervezett formaban torténd tanfolyamok, készségszinten torténd szakkdrok

b) kdzdsségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Dany kozség Oslakossaganak tdlnyomé része tradiciondlisan foldmuvelésbol €16 paraszti
gyokerekkel rendelkezik. Evtizedekre, illetve évszazadokra visszavezethetben jellemezte e
tradicionalisan helyi tdrsadalmat a csaladok kozott 1évd szoros barati, szomszédi kapcsolatok,
melyek konfliktushelyzeteket nem, illetve csak csekély szamban idéztek el6. Az 1900-as évektdl
jelen van roma szarmazasu népcsoport a telepiilésen. A telepiilésen az etnikai cigany szarmazasu
lakossag robbanasszerti letelepedésére a rendszervaltozast kovetden kertilt sor. A roma és magyar
lakossag kozott elmérgesedett tartos konfliktushelyzetek ez idaig nem alakultak ki. Erre valé utalas
az elmult évtizedek soran sem volt tapasztalhaté. A roma szarmazdsi népcsoport lélekszamaban
egyre ndvekvo.

¢) helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Dany kozség lakossaga tantibizonysagot tett mind a multban, mind a jelenben, hogy kozos célokért
(telepiilés szépitése, vizelvezetés, kozparkok kialakitasa, kozaton torténd jardak kialakitésa, illetve
egyéb a telepiilés infrastruktirdjat novel$ tevékenységben) onzetleniil képes Gsszefogni, egyudtt
dolgozni. A raszorultakkal szemben a szolidaritdis megmutatkozik, nemcsak a karacsonyi
ajandékcsomagok kiosztasaban, hanem heti, havi szinten, egyrészt a hdzi segitségnyujtds, masrészt
a civil szervezetek 4ltal szervezett és elinditott segitségnyujtidsban, adomanyokban tiikr6z6dik.
Onkéntes munka vonatkozaséban az emlitett mult és jelen viszonyai azonosak. A telepiilés
lakossagat felhivasra, illetve belso indittatdsra mozgoésitani lehet.

3.8 A roma nemzetiségi Oonkormidnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Nem mikodik roma nemzetiségi 6nkormanyzat a telepiilésen

3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

1. A nem regisztralt munkanélkiiliek szamanak
feltérképezése

1. Adatgytjtés, feketemunka visszaszoritasa.
K6zmunka Program

2. Nem ismerik a szakszerli novénytermesztést
és allattenyésztést, nem hasznaljak a sajat
kertjeiket

44 Gyakorlati programok szervezése,

szakeldadok bemutatdi

3. Adatgyiijtés a mélyszegénységben €16k
munkanélkiiliségi aranyarol

3. Munkatigyi Kozpont, Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat, Polgarmesteri Hivatal
egylittmiikodése. Informacio, kommunikacio

4. A hatranyos helyzet atoroklodése, a munka
,.nem ismerete”

4, Onkorményzati foldteriileteken  torténd
gazdalkodassal bevezetni 6ket a munka vilagaba

5. A munka vildgdban a
megkiilonboztetés kikiiszobolese.

hatranyos

5. Kozfoglalkoztatas tovabb folytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek
felkutatasa. Tovabbképzések, szakképesitések

6. Drogok megjelenése, fogyasztasa

6.Szegregatum felszamolasa

7.Addikciok, helytelen taplalkozas

7. Egészségiigyi felmérések, felvilagosito
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programok, Egészségnap

8. Az 4ltalanos iskolat be nem fejezettek szama
nem teljes mértékben ismert

8. Adatgytjtés, altaldnos iskolai felndttoktatas
megszervezese

9. A regisztralt munkanélkiiliek k&zott magas a
maximum 8 altalanos iskolai végzettséggel

9. Szakmat ado képzések
telepiilésen beliil

szervezése a

rendelkezOk szama

10. Nincs a telepiilésnek Biinmegel6zési
programja

10. Telepiilési Biinmegel6zési Program
kidolgozasa és annak bevezetése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

A gyerekszegénység egyik kiemelt oka a sziilok munkanélkiilisége. A szegény gyermekek 60%-a
inaktiv, illetve alacsony munkaintenzitsu csaladokban él. A tarsadalmi juttatisok szegénység
csokkentd hatdsat tekintve unids Osszehasonlitisban igen jol all Magyarorszag. A pénzbeli
juttatasoknak Magyarorszagon jelentds jovedelemkiegészité hatasuk van. Az alacsony jovedelmiek
bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereib6l.

Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. Torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6l6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,.Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum 6 célja volt, hogy csdkkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoéi (pl. gyermekek szima, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)
A telepiilés demografiai mutatoi, a 0-18 éves korosztély adatai
Dény Kozség allandd lakosainak szdma 2017.01.01. napjan 4350 {0.

Eletkor Fiu Lany Osszesen
0-3 68 73 141
3-6 75 58 133
6-14 167 178 345
14-18 106 108 214
Osszesen 416 417 833
Megjegyzés: 2012. dllands lakossdg szdma: 4.407 f5, 0-18 korosztaly: 1021 f6

2013 dgllandé lakossdg szama: 4.355 f6, 0-18 korosztaly: 976 fo
2014. dllando lakossdg szama: 4346 f5,0-18 korosztdly: 969 f&
2015. dllandé lakossdg szdma: 4343 f6, 0-18 korosztaly: 991 f6
2016. dllandé lakossdg szdma: 4350 f6, 0-18 korosztaly: 872 f6
Forrds: Helyi Népesség nyilvantartas

A telepiilés lakossdganak 65,8 %-a az aktiv korcsoporthoz tartozik, a nyugdijas koruak aranya
14,7 %, mig a gyermekek 19,5 %-ot képviselnek. Az élve sziiletések szama alacsonyabb, mint a
haldlozdsok szama, igy megallapithatd, hogy a természetes szaporodasi mutatonk, jelenleg
minuszban van, mely folyamatot megallitani, a gyermekvallalashoz sziikséges kedvezo feltételeket
telepiilésiinkon megteremteni a lakossaggal kozos cél kell, hogy legyen. Fontos célkitiizése
onkormanyzatunknak, a fiataloknak a telepiilésiinkoén valé megtartisa, mely célkitiizést szem
el6tt tartva a helyi, rovid, kozép és hosszu tava stratégidink fo szempontja ezen torekvés
megvalositasanak eszkozeinek megteremtése.

A helyi ellatérendszer killonféle timogatasokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csalddot a gyermek
nevelésében, megfeleld tamogatisok és szolgaltatasok nyujtdsdval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgilja. A megel6z6
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tevékenység az oktatdsi, koznevelési, egészségligyi, szocidlis, kozmilvelddési ¢és sport
intézményhaldzaton keresztiil valosul meg, és az egyes agazatok egylittmikodésén.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden dgazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasiigy, az egészségiigy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymassal Gsszhangban 4ll6 é€s egymasra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az esélyek
javitasaban. A szegénységben vagy szegénység kockazatival él6 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevel$ csalddok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csalddok esetében
figyelhetd meg.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatrinyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete
Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A veszélyeztetd kategéridkban valtozatlanul vezetd tényezd az anyagi veszélyeztetettség, amely
magéba foglalja a stulyos nélkiilozést. A gyermekek elégtelen mennyiségii és mindségii taplalasat, a
zsufolt, gyakran fiités és aram nélkiili lakdkoriilményeket, a gyermek fejlédéséhez, tanulasahoz
sziikséges targyl eszkozok, jatékok hianyat, a szabadidé eltoltésének egysikusagat €ppugy, mint
dolgozd szegények, vagy az egyre inkabb lecsuszo kozéposztaly relativ szegénységét, a fontos
fogyasztasok elmaradasat, a kielégitd gyermekkorhoz sziikséges kiadasok visszaszorulasat jelenti a
sulyos nélkiilozes.

A jovedelmi szegénység stresszt jelent a csaladok szamadra, ami gyakran a sziilok parkapcsolati
konfliktusaval, esetleg valasaval jar, valamint az id6szakosan megjelend sziiléi elhanyagolast, a
gyermekkel szembeni rossz bandsmod epizodikus kriziseit, majd tartésan destruktiv megkiizdési
stratégiakat eredményezhet. Az anyagi/szocidlis veszélyeztetd tényezok egyszerre okok és
kovetkezmények tehat, és tartds csokkentésiikhdz ma szinte minden forras hianyzik.

Osszetettebb problémakért takar a gyermek, a sziilé magatartisabol eredé veszélyeztetd ok. Az
esetek tobbségében régi eredetli, és megoldatlan csaladi konfliktusok, miikodési anomaliak
er6sddnek fel a csalad kiilonféle valsaghelyzeteiben. Hidnyosak vagy kevésnek bizonyulnak a
megkiizdéshez sziikséges készségek, sziiléi mintak, nevelési megoldasok. Tapasztalat az, hogy a
csaladok magukra maradnak, mert altaldban hidnyoznak a képessé tevd szolgéltatasok, a kiilonféle
gyermekintézmények a csaldd rossz miikddési modjat képesek csak beazonositani, arra azonban
kevés figyelmet tudnak forditani, hogy a valtozast eldsegitd megoldasokkal alljanak el6. Hasonléan
stulyos helyzetet hoz 1étre a kilonféle szenvedélybetegséggel kiizdé egyének, koztiik kamaszok
ellatasa. A szenvedélybetegségekre specializalddott szolgaltatasok egyre szlikiilo kindlata figyelhet6
meg, ezért nehéz alkalmas, megbizhato és eredményes szolgaltatasokat talalni.

Hasonléan nehéz ellatasi, szolgaltatasi megolddsokat taldlni a pszichiatriai problémdékkal kiizdd
sziiloknek, kamaszkoru gyerekeknek. A felndttek esetében a betegségtudat hidnya gyakran végiil
gyermekvédelmi intézkedéssé transzformalddik, mikozben a sziilo rendben tartott, kezelt
pszichiatriai probléméja nmagéban nem sziikségszeriien vezetne a gyermekvédelmi intézkedéshez.
Mindkét problémateriileten az id6tényezének kiemelt szerepe van a kezelés eredményessége
szempontjabol, azaz minél késébb jutnak el az érintettek a megfelelé szolgéltatasokba, annal
kétségesebb a kezelés eredményessége.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodéas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése ¢érdekében a gyermekek védelembe vétele a
gyermekjoléti szolgaltatas feladata. Ha a sziild6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem
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akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben
mégis biztosithatd, a Jarasi Hivatal Gyamhivatala a gyermeket védelembe veszi.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Az dnkormdnyzat dltal nyvjtott pénzbeli, természetbeni tamogatdsok adatai

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A kedvezményre az jogosult, akinek a
csaladjaban az egy fore jutd havi nettd jovedelem nem haladja meg az Sregségi nyugdi]
legkisebb dsszegének 130%-4t (37.050.- Ft). Abban az esetben, ha a gyermeket egyediil 4116
sziilé, illetve mas torvényes képviseld gondozza, ha a gyermek tartdosan beteg, vagy
stlyosan fogyatékos a figyelembe vehet6 jovedelem hatar 140%. (39.900.- Ft). 2017.évben
295 6 részére keriilt folyositasra ez a timogatési forma.
Akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga targy év augusztus 1-
jén, valamint november 1-jén fennallt, annak a részére augusztusban, illetve november
hénapban egyszeri pénzbeli, illetve a torvényi véltozds miatt természetbeni tdmogatas

Erzsébet utalvany tamogatas kerilt kifizetésre.

2017. évben kifizetett tamogatasok mértéke:
- alap Osszegli  6.000.- Ft/gyermek/eset értékli Erzsébet- utalvany.

- emelt 0Osszegli 6.500,-

gyermekeknek)

Ft/gyermek/eset értékii

Erzsébet-

utalvany (HH, HHH

2017. évben Osszesen 3.608.000- Ft 6sszegli tamogatas Keriilt kiutalasra. 4 finanszirozas

forrdsa: kbzponti kéltségvetés, mértéke 100%-os.

A kedvezményre jogosult gyermekek jogosultak tovdbba a gyermekétkeztetés normativ
kedvezmény igénybevételére (az 6vodas és az 1-8 osztalyos gyermekek esetében ingyenes
étkezés, felsdbb osztalyok esetében 50%-os téritési dijkedvezmény), ingyenes tankonyv.

2017. december 31. napjdn rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek

szama életkor szerint.

Megnevezés/életkor 0-2 3-5 6-13 14-18 Osszesen
Gyermekek szama 30 85 147 33 295
Ebbdl: tartosan 7 12 3 3 25
beteg

Kiegészito gyvk 0 0 0 0 0

Forras: KSH részére készitett adatszolgaltatas

Hatranyos helyzet, halmozottan hatrdanyos helyzet megallapitisa: A gyermek, fiatal
feln6tt hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetének megallapitisa a gyermekvédelmi
gondoskodas korébe tartozo hatdsagi intézkedések egyike, melyre vonatkozd szabalyokat a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szold 1997.évi. XXXI. térvény, és a
valamint

gyamhatosagokrol,
149/1997(1X.10.) Kormanyrendelet

a gyermekvédelmi
tartalmazza.

és
Hatranyos

gyamiigyi

hatrinyos helyzet megallapitisa kizarolag a sziilé kérelmére torténik.
2017. évben 145 gyermek esetében nyujtottak be kérelmet. 17 gyermek részére a hatranyos
helyzet 128 gyermek esetében a halmozottan hatranyos helyzet keriilt megéllapitasra.

eljarasrol
helyzet,

szolo
halmozottan

Megnevezés 0-2 3-5 6-13 14-18 Osszesen
megallapitott 4 2 10 4 17
hatranyos
megallapitott 12 37 56 23 128
halmozottan
hatranyos
Osszesen: 13 39 66 27 145

Forrds: KSH részére készitett adatszolgaltatas

Kiegészité gyermekvédelmi timogatas: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé gyermek gydmjaul rendelt hozzatartozo jogosult, aki a gyermek tartasara koteles
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és aki nyugellatasban, vagy baleseti nyugellatasban, vagy nyugdijszer(i rendszeres szocialis
pénzellatasban vagy idoskortak ellatdsédban részesiil. A timogatas mértéke havonta az
oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 22%-a.

Amennyiben a jogosultsig targy év augusztus 1-jén, valamint november 1-jén is fennill,
akkor augusztusban, illetve november honapban egyszeri pénzbeli tdmogatis keriil
folyositasra. Az egyszeri tamogatas mértéke 2017. évben a tdmogatds megallapitasa irant
nem érkezett kérelem.

A finanszirozds forrasa: kézponti koltségvetés, mértéke 100%-os.

A telepiilési O6nkormanyzat jegyzéjének gyamhatdsagi feladata- é€s hataskdre: gyamhatosagi
ligyekben megkeresésre komyezettanulmanyt készit, megallapitja a gyermek rendszeres
gyermekveédelmi kedvezményre vald jogosultsdgat, a hatrdnyos ¢€s halmozottan hatranyos
helyzetének fennallasat, 2017. évben 166 ligyirat keletkezett, melyhez 895 ligyirat késziilt. A jegyz6
hataskorébe utalt gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatokat 2017-ben 1 f6 latta el kapcsolt
munkakorben (szocialis és gyamiigyi ligyintézo).

A Pest Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi €s Igazsagiigyi Foosztaly Szocidlis Osztdlya Hatdsagi
ellenérzést tartott Danyi Bobita Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgéltatasi Kdzpontban.
Ellenérzésre keriilt az Onkorméanyzat szocidlis, valamint gyermekvédelmi rendelete is.
Eszrevételeiket kovetéen feltart adminisztrativ jellegli hidnyossdgok mind az Alapellatasi Kozpont
mind az Onkormanyzat tekintetében hataridében potlasra keriiltek.

A telepiilésinkon a Kozponti Statisztikai Hivatal altal a 2011. évi népszamlalasi adatok
felhasznalasaval kiallitott igazolas alapjan 1 veszélyeztetett teriilet talalhatd, melyen a szegregécios
mutatd (legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk és rendszeres munkajévedelemmel
nem rendelkezOk aranya az aktiv koru lakossagon beliil) 69,2%. Az elkiilonitett teriileteken 683
lakos él, jelentds hanyaduknak még 8 osztilyos végzettsége sincs. Kozottiik magas a jovedelem
nélkiiliek, ardanya 77,8%. Jellemz6 az alacsony komfort fokozati lakasok aranya 54,5%. A
munkanélkiiliségi rata 41%. Az itt élok nem addznak, segélyre szorulnak, tobbségiik vagyonnal
nem rendelkezik.

Az eldz6 évekhez viszonyitva elmondhato, hogy azon csaladok szama melyek segitséget kérnek
Déany Kozség Onkorméanyzatatél sajnos nem csokkent. A tamogatasi kérelmek nagy szdzalékat
gyogyszer, tanszer, ruhdzat illetve tiizel6 hianya miatt kérik a sziilok. A segélyek magas szazaléka
természetbeni formaban jutott el a gyerekekhez. Az 6nkormanyzat szdmara a kdvetkezd idészakban
gyermekvédelmi szempontbol a legfontosabb feladat tovabbra is a gyermekek testi, értelmi,
erkolesi, érzelmi fejlodésének megfeleld biztositasa, prevencios célzatii szabadidds tevékenység
elotérbe helyezése €s megvalositasa.

Déany Kézség Onkorményzat Szocialis és Egészségiigyi Bizottsaga, a hatranyos, halmozottan
hétranyos helyzetben €16 kozépiskola tanulmanyokat folyatatd gyermekeket a jovében is tdmogatni
fogja.

Az d6nkormanyzat célja, hogy ezek a gyerekek és felnéttek fizikailag és lelkileg egyarant olyan
allapotba keriiljenek, hogy képesek legyenek elsajatitani a mindennapi élethez, a tobbségi
tarsadalommal valo egylittéléshez sziikséges alapvetd ismereteket.

A kiilonosen a tobb szempontb6l hatranyos helyzetli emberek szamara, képzési és
foglalkoztathatosagot segitdé programok nyujtdsa a tarsadalomba a munkavilagaban torténd
visszaintegralédasuk érdekében.

Tobb éves tapasztalatunk alapjan megéllapithato, hogy azt itt €16 emberekre jellemzé az
immobilitas, ezért fontos, hogy a sziikséges szocialis-, kozosségfejlesztési-, oktatasi-, egészségiigyi-
és képzési programokhoz a lakhelyiikon jussanak hozza. Az Onkorményzat. a BAGézs Kozhasznu
Egyesiilettel megallapodast k6tott. Az dnkorményzat helyet biztositott az Alapszolgaltatasi Kézpont
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épiiletében a felzarkoztatasi programok (allaskeresdk klubja- baba-mama klub, biindzés- és
kabitoszer fogyasztasa elleni kiizdelem, adossagesapda felszamolasa) helyszinéiil. A jovOben az
dnkorményzat, a tulajdondban 1évé hasznalaton kiviili telket biztosit (melyek a szegregdtumban
talalhatoak) az Egyesiilet szdmara a felzarkdztatasi programok megvaldsitdsa érdekében.

A blinmegelézés elosegitése érdekében palyazat uUtjan elnyert tamogatasbol a telepiilés
kozpontjaban, illetve a bevezetd utcakban térfigyelé kamera rendszert épitettiink ki. A térfigyeld
rendszer kézponti egysége a Polgarmesteri Hivatal épiiletében talalhato.

A biinmegel6zési programmal Dany Ko6zség nem rendelkezik.

A telepiilési dnkormanyzat és a civil szervezetek, egyéb szervezetek kozotti egyiittmiikddés

A Kozségiinkben gyermekekkel kapcsolatosan tobb szervezet miikodik. A csoportokban
tevékenykedd emberek a helyi kzosség legkiilonbozobb érdekeinek érvényesitését szolgaljak. A
szervezOdések szerepet vallalnak a kultira kozvetitésében, az oktatds szinvonalanak emelésében,
szabadid6 hasznos eltoltésében. A szervezetek tevékenységére jellemz6 a rendszeresen tartott
Osszejovetelek szervezése, nagyobb iinnepek kozds megtartasa, balok szervezése. Esetenként kozos
rendezvények, fellépések szervezése. A civil szervezetek folyamatos kapcsolatban allnak az
Onkormanyzattal. A szervezetek részt vesznek a kozség dltal szervezett rendezvényeken. Az
onkormanyzat anyagi és targyi eszkozokkel, helyiség hasznélattal tdmogatja ezen szervezeteket. A
civil szervezetek évente benytjtott palyazataik alapjan koltségvetési tamogatasban is
részesiilnek.

¢) gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részestilok szama, aranya
- Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas

Tamogatéasra jogosult az tizennyolcadik életévét be nem toltott gyermeket gondozoé csalad, mely
idészakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy Onhibajan kiviil létfenntartast veszélyeztetd
rendkiviili élethelyzetbe keriilt és

- a csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb osszegének 200%-4t, és vagyona nincs.

- egyediilallo, vagy tartosan beteg/sulyosan fogyatékos gyermek csaladjaban az egy fore jutd havi
jovedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 250%-4t, és
vagyona nincs.

A csalad részére egy naptari éven belill gyermekenként legfeljebb két alkalommal nyUjthatd
rendkiviili telepiilési tamogatas.A tdmogatds Osszege els6sorban a felmeriil6é kiaddsok mértéke, de
gyermekenként legfeljebb 20.000.- Ft. A tamogatdst indokolt esetben természetbeni ellatas
formajaban kell biztositani (tankdnyv- és tanszer ellatas, étkezési dij, gyogyszer kivaltasa,
buszbérlet)

2016. évben kiegészitésre keriilt a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, mivel voltak olyan
csaladok ahol a gyermekek nem jogosultak rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, igy az
ingyenes napkozi étkezést nem tudtak igénybe venni. Szocialis helyzetiik miatt viszont sziikséges a
napkdzi igénybe vétele.

A rendelet az alabbiakkal egésziilt ki:

..Kivételes méltanyossaghol az dnkormanyzat a napkozi/ebéd téritési dij koltségeihez hozzdjarul
azon gyermekek részére, akik tekintetében rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
Jjogosultsaga elutasitasra vagy megsziintetésre keriilt és

- a csalddban az egy fére jutd havi netto jovedelem nem haladja meg oregségi nyugdij a mindenkori
legkisebb Osszegének 135%-at
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- egyediilallo, vagy tartosan beteg/sulyosan fogyatékos gyermek csalddjaban az egy fore jutd havi
jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 145%-at, és
vagyona nincs.

Tartosan beteg / sulyosan fogyatékos gyermeket gondozo csalad részére tanévenként havonta
5.000.- Ft rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas allapithato meg, ha nevelési —oktatasi
intézményben tandijat fizetnek és havi jévedelmiik a fenti pontok szerinti dsszeget nem haladja meg.

5

2017. évben rendkiviili gyermekvédelmi tidmogatasban 12 f6é részesiilt, dsszesen
71.630.-Ft 6sszegben.

Az Onkormdnyzat a hatranyos helyzetben él6 kozépiskolai tanulmanyokat folyatatd gyermekek
részére tamogatast nyujtott Dany-Godolls, Dany-Pécel, Dany-Budapest autobusz utvonalakra
érvényes VOLAN bérlet formajaban. Az énkorményzat hatranyos helyzetben él6, érettségi
bizonyitviny szerzett 1 fé gyermek részére, elismerésiil egyszeri 20.000.- Ft tamogatast
nyujtott.

Az SNI-s és a BTM-s tanulék részére (papirzsebkendoé, ceruza, radir, fiizet, vonalzo6
megvasarldsara) timogatést nydjtottunk. A 2017. évi Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati
Osztondij keretében 10 tanulé dsszesen 280.000.- Ft értékben részesiilt timogatasban.

A szocialis rendeletiink alapjan nytjtott rendkiviili telepiilési tamogatasban 80 csalad részestilt
osszesen 959.000.- Ft osszegben.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya
Gyermekétkeztetés
Az dnkorményzat altal biztositott kozétkeztetésre vonatkozo téritési dijakat az 6vodai és napkozis
téritési dijakrél és a nyersanyag normardl szold 29/2015. (XIL.22.) onkorményzati rendelet
szabalyozza. Bobita Bolcsode téritési dijait a 5/2015. (111. 30.) 6nkorményzati rendelet szabalyozza.
Kedvezményezettek kore:
Tovéabbra is az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell biztositani a
bolcsédei ellatasban vagy Ovodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha: rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesil, tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban
¢él, amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, olyan csaladban ¢l, amelyben
harom vagy tobb gyermeket nevelnek, vagy nevelésbe vették. A gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrdl sz016 torvény modositasa kovetkeztében a bdlesédei ellatdsban vagy 6vodai
nevelésben részesiilé gyermekek is jogosulttd valnak az ingyenes étkezésre, akik olyan csaladban
élnek, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem Osszege nem haladja
meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositasi
és nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegének 130%-at A kedvezmény igénybevétele esetén a
sziilének egy nyilatkozatot kell kit6ltenie, melyet az intézményvezetohoz kell benyujtani. A
kedvezmény igénybevételéhez a sziiloknek a kedvezményre valo jogosultsagot igazolni kell.
Amennyiben a kedvezmény fennallasat hatosagi dontés alapozza meg, ugy annak masolatat kell
benytjtani. (rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, magasabb Osszegli csaladi potlék
megallapitasarol szolo hatdrozat, nevelésbe vételr6l szolé hatdrozat) A normativ kedvezmény
igénybevételére, - a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag kivételével - az
intézményvezet6 részére torténd igazolas leadasat, kovetd naptol van lehetdség.

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsrol” szélé 1997. évi XXXI tv. 151. § (5)
bekezdése alapjan:,, A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ
kedvezménykeént kell biztositani (a tovabbiakban: ingyenes étkezés)
a) a bélesddei elldtasban vagy 6vodai nevelésben részesiilé gyermek utdn, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,
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ac) olyan csaladban él, amelyben hdarom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csalddban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjdn az egy fére juté havi jovedelem
osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavdllaloi,
egészségbiziositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett dsszegének 130%-at, vagy

ae) nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevd tanuld utdn, ha

ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;

c) azon a) és b) pont szerinti életkor, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyvermek utdn, akit fogyatékos gyermekek szamdra nappali elldtdst nyujté, az Szt. hatdlya ala
tartozo intézményben helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevd tanuld utan, ha

da) nevelésbe vették, vagy

db) utogondozdi ellatasban részesiil.

(5a) 13 4 gyermekétkeztetés sordan az intézményi téritési dij 50%-dat normativ kedvezményként kell
biztositani (a tovabbiakban: kedvezményes étkezés)

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerdl iskolai oktatdsban részt vevé tanulé utdn, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevd tanuld utdn,
ha olyan csalddban él, amelyben hdrom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy az (5)
bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanulo nem részesiil ingyenes étkezésben;

c) az (5) bekezdés b) és d) pontja szerinti életkori, tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek utan,
feltéve, hogy az (5) bekezdés b)-d) pontja alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes étkezésben.

2017. évben Nefelejes Ovoda és a Danyi Széchenyi I. Alt. Isk. gyermekétkezetés adatai

r o -
Sinlliam Etkezok szama |Ingyenes/étkezék | S0 %-ot 100ét/lie(;2£lzet/
Intézmény /osszlétszamhoz szamahoz fizet/étkezok ..
; P : z - szamahoz
viszonyitott viszonyitott szamahoz visrinitite
étkezok %o-o0s arany % viszonyitott a”,my Y
£ arany arany % y 7o
” 0 " 0 " 0
fo Yo | 16 Yo |f0 Yo po %
Ovoda 120 120 | 100% | 119 | 992% | 0 | 0% 1 | 0,8%
Iskola 301 181 60% 134 74% 20 | 11% 27 15%
[Osszesen 421 301 | 71% | 253 84% | 20 | 7% | 28 9%
Forrds: Az étkeztetést biztosito intézmény adatai alapjan
2017. év Bobita Boleséde gyermekétkeztetés adatai
.. n O 1 0 -
Osszlétsza E.‘,.tkez?k s’z A Ingyenes/étkezé |50 %-ot !00 A} ot fizet/
o /osszlétszamho - . . | étkezdk
Intézmény [ m " " k szamahoz fizet/étkezok | .
Z viszonyitott . ; Py szamahoz
. ol viszonyitott szamahoz . c
étkezok %-os _ ; ; viszonyitott
. arany% viszonyitott P
arany e g arany %
% arany %
i . a ” -
fo Y 6 Yo |f6 Yo o %
Boleséde |24 £6 14f6  [58% [11f6 [79% [0f6s [0% [3F8 [21%

Forras: Danyi Bobita Szocidlis és Alapellatasi Kézpont adatai.
Sziinidei gyermekétkeztetés

A sziinidei gyermekétkeztetés keretében a gyermek lakohelye, vagy ha a gyermek életvitelszerlien a
bejelentett tartozkodasi helyén lakik, a tartozkodasi helye szerinti telepiilési Gnkormanyzat a
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sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziil6, torvényes képviseld kérelmérea deli meleg
foétkezést a halmozottan hatranyos helyzetii gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja,
Az e korbe nem tartozd gyermekeken kivill tovabbi gyermekek, igy kiiléndsen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja. A telepiilési
onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést a bolcsddei ellatasban, 6vodai nevelésben részesiild
gyermekek szdmara a bolcsddei ellatast nyujtd intézmény €s az 6voda zérva tartdsénak iddtartama
alatt valamennyi munkanapon, az e korbe nem tartozé gyermekek szdméra a nydri sziinetben
legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idétartamara esé valamennyi munkanapon, az
6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazododan sziinetenként az adott tanitasi sziinet
iddtartaméra esé valamennyi munkanapon kételes megszervezni, és ennek keretén belill a sziild,
torvényes képviseld kérelmének megfeleld id6tartamban az adott gyermek részére biztositani.
2017-0s sziinidei étkezés adatai

Iddszak/sziinet Bolcsode/fo Ovoda/fé Iskola/fo Osszesen/f6
tavaszi 0 19 36 55
nyari 8 28 64 100
Oszi 2 0 31 33
téli 0 0 0 0

2017.évben a sziinidei étkeztetésre felhasznalt brutto 6sszeg 2.193.930.- Ft
A finanszirozas forrdasa: kozponti koltségvetés, mértéke 100%-os.

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
é16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért
nagy jelentéségli az onkormanyzat altal szervezett intézményekben torténé kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild bolesddés, ovodas és dltalanos iskolas
gyermek téritésmentesen, a raszoruld kozépiskolasok 50%-os kedvezményben részesiilnek az
étkezés igénybevétele esetén.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szdmérél nincs adat. Az iskoldban nincs
ilyen tanulo.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Telepiilésiink a godolloi kistérség egyik legszebb kis telepiilése, rendezett utcakkal, virdgos-fas
parkokkal rendelkezik. A telepiilési harom telepiilés részbdl all. Isaszeg felol megkdzelitve a Dany-
Szentkiraly telepiilés rész, mely a falu kézpontjatol 5 km-re van. Zsambok fel6l Dany- Szent Egyed
telepiilés rész, mely a telepiilés kozpontjatol 1 km tavolsagra taldlhato. Biztositott a
kozszolgaltatasokhoz, a kozmiszolgaltatdsokhoz, valamint a kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés.

A telepiilésiinkén a Kozponti Statisztikai Hivatal altal a 2011. évi népszamldlasi adatok
felhasznalasaval kiallitott igazolas alapjan 1 veszélyeztetett teriilet talalhatd, melyen a szegregacios
mutaté (legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok és rendszeres munkajovedelemmel
nem rendelkezok ardnya az aktiv kort lakossagon beliil) 69,2%.

Az 6nkormanyzat célja, a szegregalt lakokdrnyezetben, mélyszegénységben €16k felzarkoztatasanak
a tAmogatasa, a telepiilésszévetbe torténd vissza-iranyitasa.

A szegregalt terilleten 683 lakos €l, jelentds hdnyaduknak még 8 osztalyos végzettsége sincs.
Kozottiik magas a jovedelem nélkiiliek, aranya 77,8%. Jellemz6 az alacsony komfort fokozatu

37




lakésok aranya 54,5%. A munkanélkiiliségi rata 41%. Az itt élok nem adéznak, segélyre szorulnak,
tobbségiik vagyonnal nem rendelkezik.

A kiilsndsen a tdbb szempontbol hatranyos helyzetih emberek szamara, képzési és
foglalkoztathatosagot segité programok nyujtasa a tarsadalomba a munkavildgiban torténd
visszaintegralddasuk érdekében.

Tébb éves tapasztalatunk alapjan megallapithato, hogy azt itt €l6 emberekre jellemz0 az
immobilitas, ezért fontos, hogy a sziikséges szocidlis-, kozdsségfejlesztési-, oktatasi-, egészségligyi-
és képzési programokhoz a lakhelyiikon jussanak hozza.

Dény Kozség Onkormanyzata a fenti célok elérése érdekében 2017. évben megéllapodast kotott a
BAG4zs Kozhasznii Egyesiilettel. A megallapodéds célja a telepiilésen €16 hatranyos helyzetl
csoportok, kiilondsen a roma lakossag tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése, timogatasa, a
tarsadalmi felzarkézas elémozditdsa, integracios programok készitése, az egyenlé banasmod
kovetelményének €rvényesitése.
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4.3 A hdtrinyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossiaggal €16

gyermekek szolgaltatisokhoz val6 hozzaférése
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A helyi gyermekvédelmi ellatérendszer szolgaltatasokkal, tamogatasokkal segiti, az arra raszoruld
csaladot a gyermek nevelésében, megfelelé timogatasok és szolgaltatasok nydjtasaval,
elérhetdségével. A helyi rendszer miikodtetésének {6 feladata, célkitlizése, hogy a
veszélyeztetettség kialakuldsat megelézze. A megelozé tevékenység a teljes szolgaltatd rendszert
atfogo: koznevelési, egészségiigyi, szocidlis, kdzmivelodési és sport intézményhalézaton keresztiil
valosul meg. Az egyes agazatok megfeleld szinvonalu egytittmiikodésen alapul.

Telepiilésiinkén a gyermekvédelmi alapellatidsok miikddnek, mindenki szamadra biztositott az
egyenlé hozzaférés, a gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai
programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentés, minden agazatra kiterjedé intézkedéseket megfogalmazasat, €s
megvaldsitasat igényeli. Az egyes részteriileteken, mint a foglalkoztatas, az oktatas, a lakasligy, az
egészségiigy, a szocialis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal dsszhangban
allo és egymasra épiil6 intézkedéseit kell meghatarozni. Ezen intézkedések célja, hogy a gyermek
mar a megsziiletésének pillanatatol egyenlé esélyekkel indulva, avagy az esélyek javitdsaban
segitsenek. A szegénységben vagy szegénység kialakuldsinak kockazatdval el6 gyermekek egy
sajatos csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. Az atlagosnal sokkal nehezebb helyzetben
vannak, a fogyatékos gyermeket neveld csaladok, kiillondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket
neveld csaladok.

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatirozasa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén. A Gyvt. szerint hatranyos helyzetli az a gyermek, tanulo, akinek a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagat csaladi koriilményei, szocidlis
helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzeti az a gyermek,
akinek a térvényes feliigyeletet ellato sziiléje, legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be, allaskeresd, foglalkoztatast helyettesito tamogatasban részesiil, vagy a
csaldd nem megfeleld lakokoriilmények kozott él. A gyermekvédelmi rendszerben
meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek, fiatal tobb
szempontbdl is érintett lehet. A veszélyeztetettségi tényezok, akar halmozottan is jelentkeznek.

A veszélyeztetettség okai kozott elsddlegesen megallapithatd, a rossz szocialis helyzet. A szocialis
helyzetb6l adodo veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felet foglalja magaba. A masik nagy
veszEly forras a csaladok szétesése. Magyarorszagon a valasok szama megkdozelitOleg 24-25 ezer, és
a valasok szama folyamatosan emelkedik. Ez a veszélyeztetési ok gyakran péarosul a szocialis
helyzet romlasival és a gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésenek
leggyakoribb okaként emlitett valds a gyermek szamara nagy veszteség. Az elfojtott érzelmek a
személyiségfejlddésben rendellenességeket, zavarokat eredményezhetnek, amely a gyermek
fejlodése szempontjabol, szakember beavatkozasat igényli.

A kovetkezd probléma meghatdrozasa, a szillé részér6l a nevelés, gondozas, térédés, szeretet
hidnya. Az elhanyagolas is, a bantalmazas egyik forméja (egészségligyi-, oktatasi elhanyagolas, a
gyermek magéara hagyasa, elhagydsa). A gyermek viselkedésében megfigyelhetd jelek, tlinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

A betegség, mint veszélyeztetettségi tényez6, amely lehet sulyos, vagy kozépsulyos, mindenképp
veszélyforras, barmely csaladtag eseten. A csaladtagok hosszii vagy sulyos betegsége, az
egészségtelen életmod, tartésan rossz lakhatasi korilmények a gyermek testi fejlodését €s
egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamara problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos
betegséggel vald szembesiilés, a megszokott normatol valo eltérés, a megvéltozott €lethelyzetben
val6 folyamatos ,,tartézkodas”. A csalad életmédjat megfigyelve, lehet a megfelel6 kovetkeztetések
levonni.
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A csaladi élet stlyosabb veszélyezteté artalmait jelenti a devians viselkedési formak jelenléte a
csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, blindzé csaladi komyezet. A gyermek mentalis
allapota, személyiségzavara is fontos veszélyforrasra figyelmezteté jel. Az utdbbi években
érzékelhetd a mentalisan sériilt gyermekek szamanak névekedése.

Az okok kozott a csaladi nevelés jellemzo hibai - kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltulzasa,
kovetkezetes nevelés hidnya, vagy ellenkezd esetben: a gyermek képességeit meghalado, magas
mérce allitisa, az ellendrzés, odafigyelés hianya — tapasztalhatok. Gyakran talalkozunk az
idegrendszeri betegségiik miatt rendszeresen gyogyszert fogyaszté kisgyermekekkel.

A gyermekbantalmazas. Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek
hidnya nem zarja ki a bantalmazis lehetGségét, a szexudlis-, verbalis bantalmazis nehezen
felismerheté. Danyban 1 olyan esetrl tudunk, amikor az apat birésag elé allitottdk szigord
fegyelmezése miatt.

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

A védondi munka szinterei:

e atandcsado helyiségében folyo gondozd-tanacsado tevékenység varandds anyaknak €s
kisgyermekes csaladoknak

e csaladlatogatdson adott tanicsadas, elvégzett gondozas, anyai tevékenységre oktatas

e nevelési-oktatasi intézményben torténd szilirés, egészségnevelés

o FEgy védénére a 2017. évben atlagban 294 gyermek jutott (ez a szam 2012. évben 332 £6
volt). A védénéi feladatokat vallalkozasi tevékenységben végzi egy 6 védénd, tovabba még
egy védond alkalmazottként latja el a feladatat.

e A teriileti védoné feladatai:

e Varandos anyak gondozasa: az Uj élet anyaméhen beliili fejlédésének figyelemmel
kisérése, az anya, a sziilopar felkészitése a baba fogadasara.

e 0-6 éves koru gyermekek folyamatos, célzott és sziikséglet szerinti gondozasa tovabba a
harmonikus sziild-gyermek kapcsolat kialakulasinak, a gyermek nevelésének és a
szocializaciéjanak segitése, az egészséges életmddhoz szilkséges ismeretek nyujtdsa. Az
egészségi és komyezeti ok miatt veszélyeztetett csecsemék és  gyermekek
pszichoszomatikus fejlédésének fokozott figyelemmel kisérése €s segitése.

o Az 6vodaba jaro gyermekek gondozasa, szlirése, higiénias ellendrzése. Gondozasi, nevelési
tanacsok addsa, irinymutatés az egészséges testi,- lelki fejlodés érdekében.

e Iskolas koruak gondozasa:

o Alapsziirések végzése: testi fejlédés (suly, hossz, mellkérfogat), pszichomotoros, mentalis,
szocialis fejlédés, érzékszervek miikddése (latasélesség, szinlatds, hallds), mozgéasszervek
sztirése (ladtalp, gerincelvaltozasok), golyvasziirés, vérnyomasmeéres.

o A gyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellenérzése, testi, szellemi fejlodésiik
ellendrzése, regisztralasa.

o Részvétel az egészségtan oktatisdban (elsdsorban az alabbi témékban: az egészséggel
kapcsolatos alapismeretek oktatdsa, személyi higiéné, egészséges életmod, betegapolas,
elsésegélynynjtas, csaladtervezés, fogamzasgatlas, sziiloi szerep, csecsemdgondozas,
szenvedélybetegségek megeldzése).

e Tovabbi feladatok:

e A gyermekek gondozasa soran kotelezd sziirdvizsgalatok végzése onalloan, az orvosi,
illetve. orvossal végzett szilirések, védboltasok szervezése, elokészitése, dokumentalasa.

e Csaladgondozas:
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A gondozott csalddban eléforduld egészségi, mentdlis és kornyezeti veszélyeztetettség
megelozése, felismerése érdekében segitségnyujtds a helyes életvitelhez, a harmonikus,
szeretd csaladi kornyezet kialakitdasdhoz. Csaladtervezéssel, életmoddal kapcsolatos
tanacsadds, az anyasagra valo felkésziilés segitése, valamint a lakossagi célzott
szlirdvizsgalatok szervezésében valo részvétel.

A széles skalan mozgd, szertedgazo védonoi tevékenység a csaladok, gondozottak megfeleld
fogadd készségével, egytittmiikodésével lehet csak eredményes.

A védoénéi szolgdlat két védondvel mikodik, két korzetet latnak el. Az egy védonore juto
ellatottak szdma 294 gyermek volt 2017. évben. A védonék csaladlatogatdsaik soran a
varandos kismamadk, gyermekes anyukdk fordulnak problémaikkal. Nagyon sokszor elég
egy meger6sité beszélgetés ahhoz, hogy probléméjukkal orvoshoz forduljanak. Az
iskolaskortiaknal az érzékszervi méréseket és egészségligyi ismeretterjesztést végeznek.

A gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott, részben a védondi halozaton keresztiil,
részben intézményhalézaton keresztil. Az oOvodaban, altalanos zajlo szliréprogramok
rendszeresek, amelyeket korrekt tandcsadas egésziti ki. A hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményeinek megsértésére a szolgaltatasok nyujtasakor a civil
érdekképviselok, valamint az Snkorméanyzat altal nyilvantartott eset nincs feljegyezve.

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi
dllashelyek szama

Betoltott
Ev él‘l:gl?;:;:ak Egy védondre g’uté
S ARt gyermekek szama
(TS 3201)
2012 2 332
2013 2 327
2014 2 308
2015 2 316
2016 2 309
2017 2 294

2.5

Védénéi allashelyek (db)

2012 2013 2015 2017
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Egy véddnére juté gyermekek szama (f6)
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szama)

Danyban két felnétt-és egy gyermek haziorvos latja el a gyermekorvosi teendoket. Goddllon tobb
szakorvos végzi a szakellatassal kapcsolatos teenddket, igény szerint hozzaférhetd a szakellatas.

A 2017. évben telepiilésiinkon a kozoktatasi intézményi feladatok mindegyike ellatott volt, sajat
fenntartast intézményeiben. A kozoktatasi intézményeink, mint a Danyi Széchenyi Istvan Altalanos
Iskola és a Nefelejes Ovoda részesiti gyermekeit oktatasban. A telepiilésen él6 dvodaskora és az
altalanos iskolaskori gyermekek elhelyezése megoldott.

Danyban 2013. januar 1-vel nyilt meg a bolesédei szolgaltatds a kisgyermekek szamara. csaladi
napkozi nincs.

c) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A telepiilésen mitkdik az 6nkormanyzati fenntartasi Nefelejcs Napkozi otthonos Ovoda, mely 120
féréhellyel rendelkezik és 2017. évben 117 volt az dévodaba beirt gyerekek szama. Jelenleg a 3-6
éves korosztaly elhelyezése megoldott.

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratdl és allapotatol fiiggben — a
fogyatékossagot megallapitd szakértdi bizottsig szakvéleményében foglaltak szerint — a korai
fejlesztés és gondozas, a fejleszté felkészités, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés é€s oktatas
keretében szerveztiik meg.

Az O6vodapedagbgusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az Ovoda
infrastruktiraja biztositja az ellatast, és ennek elényeit a HH/HHH gyermekek is €lvezik.

Az iskoldban dolgozé pedagdgusok végzettsége, képzettsége, és innovacids készsége megfeleld
kompetenciafejlesztés, egyéni differencialas, felzarkoztatas terén. Az iskoldban 35 6 a
pedagdgusok (tanitok — tanarok) létszama. Munkéajukat pedagogiai asszisztensek segitik.

d) gyermekjoléti alapellatas
Az Onkormdnyzat dgltal biztositott személyes gondoskoddst nyiijto elldtds
Gyermelkjoléti szolgdltatis
Dényi Bobita Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kézpontot altal biztositott.
2016. marcius 1.-t6l latja el a Bobita Alapszolgaltatasi Kézpont feladatait Dany kozségben. Az
intézmény szolgéltatasai altal megvalosulnak a telepiilés szocidlis alapszolgaltatasi, és csalad- és
gyermekjoléti feladatai.
Hadarom szervezeti struktiurdban ldtja el feladatait:
4 Bolesddei ellatas
4+ Csalad és gyermekjoléti szolgaltatas
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4 Szocialis alapellatasok

A hdrom szervezeti struktirdban tovdbbi elldtdsok mikédnek:
4+ Bolesddei ellatas
4+ Iddszakos gyermekfeliigyelet
4 Konyhai ellatas
4 Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
4 Hazi segitségnytijtas
4 Szocialis étkeztetés

Bilesodei ellatas

Engedélyezett férdhely szam viltozatlanul: 24 {6

Az elmult évben 35 kisgyermek vette igénybe az ellatast januartol decemberig.

2017-ben egy tartés beteg kisgyermeket €s egy sajatos nevelési igényli gyermeket gondoztunk a
bolesddében.

2017-ben 5 kisgyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt.

Az elmult évben sem sikeriilt még a teljes 24 6ig feltolteniink a férdhelyeket. Az {ires bolcsddei
helyeken iddszakos gyermekfeliigyeletet biztositottunk, mely lehetéséget teremtett a Iétszam
gyarapitdsara és a bevételek ndvelésére.

35 | — — - — — — e

25 +— —————
20

15 o N

10 -

0o +—m—

2014 év

2015 év

2016 év

2017 év

2013 év

1. sz. dbra: Eves kisgyermek létszdmok alakuldsa az elmiilt 2013. évtdl
(N= Eves gyermeklétszdm)

Pénziigyi adatok a bolcsodére vonatkozdan
A bolesédei ellatas finanszirozdsa allami normativ tdmogatasbol tovabba, Dany Kozség
Onkormanyzata altal biztositott finanszirozasbol, és sajat bevételekb6l valdsul meg.
Az elmult évben a bolcsédei finanszirozas kiegészitést kapott, egyrészt a felséfokl végzettséggel
rendelkez6 kisgyermeknevelék bértdmogatasahoz, masrészt a bolesodei feladat ellatashoz, a kozség
adoerd képességének figyelembevétele mellett.
18 £6 atlagos gyermeklétszam a hidnyzasok figyelembe vételével 18%494000=8.892.000.-Ft
Sajdt bevételek:
Bélesddei gondozasi dij: 498.700.-Ft
Bolesddei étkezési dij: 247.643.- Ft
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Gyermekfeliigyelet 6radij: 241.100.-Ft

Gyermekfeliigyelet étkezési dij: 133.832.-Ft

Munkavadllaloi létszdam:

A bolcs6dei szakfeladaton 8 6 alkalmazdsa torténik.

4 6 kisgyermeknevelo

1 f6 bolcsdédei dajka

1 f6 technikai dolgozo

1 f6 parkgondozo

1 f6 intézményvezetd

Az elmult évben nem volt fluktuacid a kisgyermekneveldi statuszban.

Munkaszervezés:

A kisgyermekek ellatasa az év soran két sziinet beiktatasaval folyamatosan megtortént.

Sziineteik a fenntarto altali engedély alapjan, augusztusaban harom hetet, decemberben egy hetet
jelentettek, mely megfelel a jogszabélyban el6irtaknak.

Az év soran folyamatosan szerveztek programokat, a gyermekeknek és sziileiknek. Farsangi Bal,
Anyak napja, Répa-retek Mogyoro- Téarsulat fellépése, ovodalatogatas, allatsimogato, évzaro
ballagas, beiratkozas, sziildi értekezletek, sziilcsoportos megbeszélések, bolesddekostolo, csaladi
ismerkedd délutan siitéssel, kézmiiveskedéssel, adventi késziilédés, mikulds tinnepség, Karacsonyi
innepseég.

A Bolcesodei ellatas a folyamatos kapesolattartdson, kommunikécion, és a szakmai iranyelveket,
jogszabalyokat kivetden valosul meg. Az elmult évben a Bolesédénkben szakmai ellenérzések
voltak, hianyossagok korrekciora keriiltek.

Konvhai ellatas

A konyha ellatja a bolcsodei, és gyermekfeliigyeleti ellatdsban részesiiloket, szocialis és
vendégétkezoket, tovabba dolgozdi étkezdket.
Atlagos mutatészamok:
Bolcsddei étkezést igénybevevdk: 15 f6 atlagos szam
Szocidlis étkezdék: 57 F6 atlagos szdm
Vendégétkezok: 21 16 atlagos szam
Pénziigyi adatok:
Dolgozoi étkezésbdl szarmazo bevétel: 497.288.- Ft
Szocidlis étkeztetésbol szarmazo bevétel: 6.725.106.- Ft
Vendégétkeztetésbdl szarmazo bevétel: 3.172.516.- Ft
Konyha sajat bevétele dsszesen: 10.394.910.- Ft
Allami normativat az intézmény a szocidlis étkeztetésért kap, tovabba a gyermekétkeztetésért az
atlagos feladatmutatok figyelembevételével.
Normativa szocialis étkeztetés: 57*55.350Ft= 3.154.950.- Ft
Munkavadllaldi létszdm adatok:
A konyha miikddésében résztvevo kollégak:
Elelmezésvezetd 1 6
Szakécs 2 {6
Konyhai kisegit6 2 {6
Az elmtlt évben a konyha miikbdése folyamatos volt. Fluktuacié a dolgozok korében nem volt.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatas

Létszamadatok:
Ellatott Létszam
Egytittmiikodési megallapodés alapjan 65 fo
Egyiittmiikodési megallapodas nélkiil 132 16
Szakmai tevékenységek halmozott szdma 8282

46



Szolgéltatasban részesiilok szdma 3667

Tevadmin nyilvantartas éves halmozott adata | 41462

Az éves atlagos mutatoszam:114 Fé ellatott

Pénziigyi adatok:

A csalad-és gyermekjoléti szolgalat téritésmentes szolgaltatas, bevétele az intézménynek nem
szarmazik beldle. Dany Ko6zség lakossagszamara vetitetten normativ allami tAmogatast kap. A
tamogatas 2017.-ben 3.000.000 Ft volt.

Munkavdllaloi létszamadatok:

A szolgaltatast két f6 latja el, mely nagyfeladatot jelent a feladatok mennyiségét, és az ellatandd
célcsoportot illetden. Egyik munkatars féallast munkavallalo, a masik kolléga hat érdban latja el a
feladatait. Mindkét kolléga felmentéssel rendelkezik a szakképesitések megszerzéséhez.
Munkaszervezés:

Jelzérendszeri megbeszéléseket mindenévben februar 28.-ig megtartjdk, majd a feljegyzett
észrevételekbol intézkedési tervet készitenek. Folyamatosan ellatjdk a szolgalathoz érkezoket,
jelzésekre megtetszik a sziikséges intézkedéseket, a jelzorendszer tagjaival, a kdzponttal,
gyamhivatallal folyamatosan kapcsolatot tartanak. Hat alkalommal szakmakdzi megbeszélést
tartottak. Részvettek az Onkormanyzat &ltal szerevezett gyermeknapon, szlinidei étkeztetés
bonyolitasaban. Ruhaadomanyokkal segitették a raszorulé csaladokat. Ev végén adomanyt
gyljtdttek, csomagokat osztottak a segitséget igényl6 csaladok részére.

Prevenciés céllal, és a feltart esetek enyhitésére miikddnek a koznevelési- és gyermekjoléti
intézményekben a segitd szakemberek: intézményi pszichologus, védond, szocidlpedagogus
inkluzivpedagogus  gyogypedagogusok, logopédus, gyogytestneveld, szocialis munkas,
gyermekvédelmi felelés (minden osztalyfénok a munkakéri kotelességén beliil gyermekvédelmi
feladatokat is ellat). A gyermek- és ifjusagvédelmi felelos kapcsolatot tart az intézmény — csalad €s
a jelzérendszer tagjaival. A segitd szakmdk jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét
erOsiti az intézményekben.

A gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott, részben a védoéndi halézaton keresztill, részben
intézményhalézaton keresztiil. Az dvodaban, dltalanos iskoldban zajlo sziirdprogramok (védoéndi
ellendrzés, kotelezd védboltasok, fogorvosi ellendrzés) rendszeresek, amelyeket korrekt tanacsadas
egészit ki. Az egy védondre juto ellatott gyermekek szama az utdbbi 6 évre (2012-2017) szamitva
atlagosan 313 6

A telepiilésen biztositott a hazi gyermekorvosi szolgalat is egy gyermekorvossal és 1 foallast
asszisztenssel. A feln6tt hdziorvos mar nem lat el gyermekeket praxisaban.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellitds jellemz6i

Haziorvos altal
Betoltetlen (’ellatott E Felnétt hazi e
i személyek szama | Gyermekorvos ; Hazi
felnott 2 2 : i orvos altal
- 2 ; (fé/esetszam, altal ellatott ; gyermekorvosok
Ev haziorvosi ,, ; ellatott .
caxis/ok elso helyen az 1. | gyerekek szama gyerekek szama
ks korzet, utin a 2. (esetszam) g (TS 4601)
szama x : szama
korzet adatai
lathatéak)
1841/17094,
2012 0 1355/6739 8940 0 1
1841/16634,
2013 0 1349/6486 9748 0 |
1816/16878,
2014 0 1352/5838 10167 0 1
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1808/16656,

2015 0 [355/68T14 9558 0 1
1737/15680,

2016 1 i 9878 0 1
1705/15315,

2017 1 iy e 9181 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatgytijtés

Déanyban 2012-ben épiilt bdlcsdde 2013. januar 1-jén nyitotta meg kapuit a kisgyermekek elott.

4.3.3. szamu tablazat - Bolesddék és bilcsddébe beiratott gyermekek szima

Szocialis
szempontbol
Bélesédébe felvett gyerekek Nem
Onkormanyzati beirt szﬁm:} ks 6nk2rm§n¥zati
Ev | boles6dék szama | gyermekek (mm;l;;:;lkuh bosl:;faek
(TS 4801) szama T ¢
(TS 4701) veszélyeztetett (munkahelyi,
gyermek, nappali magan stb.)
tagozaton tanulé
sziil6)
2012 0 0 0 0
2013 1 14 0 0
2014 1 32 1 0
2015 1 30 1 0
2016 1 a1 3 0
2017 1 35 2 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgytjtés
4.3.4. szamu tablazat - Bolesédében és csalidi napkoziben engedélyezett féréhelyek szima
Miiksdé ﬁlﬁ(go};‘i[::irl:elzlzla G Csaladi napkoziben
: Miik6do (dsszes) sop e ,za G bilesé dii engedélyezett
Ev bélesodei biless dZi (munkahelyi féréhelyek szama
férohelyek szama | ., : ; 2 (december 31-én)
férohelyek szima magan stb.)
St K (TS 4901)
férohelyek szima

2012 24 24 0 0
2013 24 24 0 0
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2014 24 24 0 0

2015 24 24 0 0
2016 24 24 0 0
2017 24 24 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
e) gyermekvédelem

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatarozd szerepet betdlté jelzérendszer all. Csaladsegitd-
és Gyermekjoléti Szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlelé €s jelzd rendszer
miikodtetése, melyet a prevencids munka elsé szamu eszkdzének tekintiink. A veszélyeztetettség
jelzésére épiild gyermekjoléti szolgdltatas hatékonysagat jelentosen befolyasolja a jelzérendszer
miikodésének mindsége. A jelzérendszer tagjainak egyiittmitkddése az esetek €s a problémdk
mentén torténik.

A gyermekek védelmét szolgaljak a pénzbeli és természetbeni ellatasok: a szocialisan raszorulok
altal igénybe veheté pénzbeli, természetbeni €s gyermekjoléti alapellatdsokat szabalyozo 1997. évi
XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol, és e torvény végrehajto
rendelete a 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi €s
gyamiigyi eljarasrél, és az Onkorményzatunk képviseld testiiletének 11/2017. (IV. 28.)
onkormanyzati rendelete a gyermekvédelem helyi rendszerérol.

A gyermekjoléti alapellatasokat a csalddsegitd szolgdlat szervezi, a jelzérendszeren keresztiil
érkezett vagy az dnként jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatast, kozremiikodik a védelembe
vétel elBkészitésében, folyamataban, feliilvizsgdlatdban, valamint ellitja a gyermekjoléti
szolgalatot, csaladgondozast.

/) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizishelyzetben igénybe veheté szolgéltatasok kozé tartozik a Szocialis Bizottsdg rendkiviili
segélyezése, a polgarmester rendkiviili segély nyujtasa, a csaladsegitohoz, gyerekorvoshoz,
védoéndhoz térténd jelzés, akik tovabbitjak az ligyet a megfeleld helyre.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegényseégben
él6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségli egészséges taplalékhoz. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo, bolcsddés, ovodas és altalanos iskolds
gyermekek 100% tamogatast kapnak. Ehhez csatlakozik az énkormanyzati timogatas.

i) hatrinyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

A héatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasméd kovetelményeinek megsértésére a

szolgéltatasok nyujtdsakor a civil érdekképvisel6k, valamint az 6nkormanyzat altal nyilvantartott
eset nincs feljegyezve
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j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein beliil

Nincs pozitiv diszkriminacio6 az ellatérendszerek keretein beliil

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlésége

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkorat6l és allapotatol fiiggéen — a
fogyatékossagot megallapité szakértdi bizottsdg szakvéleményében foglaltak alapjan — a korai
fejlesztés és gondozas, a fejleszt§ felkészités, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatds
keretében keriil megszervezésre. A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok
nyilvantartdsa, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek tekintetében, a
sziil6 altal 6nkéntesen benyujtott nyilatkozat alapjan torténik.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

b) a kozneveléshez kapcsolédo kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Az énkormanyzat a Nefelejcs Ovoda fenntartéja. Egy telephelyen, egy 2017. évbe teljesen felujitott
épiiletben 8 Ovodapedagogus latja el az ovondi feladatokat. Sajnos az évek folyaman allando
probléma volt az 6vonbhiany. 2017-ben 117 gyermeket lattak el az intézményben 5 csoportban 120
féréhelyen. Az évodaban gydgypedagdgiai csoport nincs.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama

1
Hany telepiilésrol jarnak be a gyermekek
; 120
Ovodai férohelyek szama
Ovodai gyermekcsoportok szima 5
(gybgypedagogiai neveléssel egyiitt)

6:30-17:30
Az bvoda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig):
1 hénap
A nyari 6voda-bezaras id6tartama: ()
Személyi feltételek Fé Il{e‘:;'z'ﬁf
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Ovodapedagdgusok szdma

Ebbdl diplomés ovodapedagdgusok szama

Gyogypedagdgusok 1étszdma

Dajka/gondozond

oo

Kisegit6 személyzet

Wl =] 00|00

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgyiijtés

4.4.2. szamt tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai 5 )
gyermekeso Ovodai Ovodai ? Ovodai
, portok férohelyek feladatellatasi Ovodaba beirt | gyogypeda
3-6 éves . : . . 2 ]
’ ord szama - szama helyek szama | gyermekek szama gogiai
Ev et gyogypedag | (gydgypedagig | (gyogypedagog | (gydgypedagégiai | gyermekes
gyszzima ogiai iai neveléssel | iai neveléssel | mneveléssel egyiitt) | oportok
neveléssel egyiitt) egyiitt) (TS 2601) szama
egyiitt (TS (TS 2801) (TS 2701) (TS 2501)
2401)
2012 5 120 1 136 0
186
2013 120 1 117 0
] .
2014 5 120 1 116 0
171
2015 5 120 1 112 0
164
201 5 12 1 {§le]
016 176 0 0
2017 5 120 1 117 0
181

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

A helyben lakék nagyobb része Danyban jaratja gyermekét 6vodaba és iskoldba, de tendencia, hogy
egyre tobben viszik el gyerekeiket mas telepiilés intézményébe.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacio mentes!

A hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili nyilvantartott eset nincs feljegyezve

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Az iskolaban kompetenciamérés zajlik a 6. és 8. osztalyos tanulok kozott. Altalanossagban

elmondhato, hogy az osztalyok é4tlaga a vidéki iskoldk viszonylatdban az orszagos atlagehoz
egészen kozel helyezkedik el. Idonként alatta, és valamikor felette lathatjuk.
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e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatisok) Nevelés teriiletén
versenyek, jutalmazasok, kozosségi programok inkluzivitas, szemléletformalas. Oktatés teriiletén
csoportbontasok, fejlesztések egyénileg és csoportosan, versenyeztetés, tehetséggondozas.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

1. A csalad mikodését zavard és akadalyozo | 1. Szabadidés  programok  szervezése,
okok koziil a csaladok anyagi, csalad | biztonsagos, kulturalt szinterek miikodtetése.

szétesésébdl, a nevelés, gondozas, torodés, | A hatranyos helyzetli gyermekekkel és
szeretet hidnyabol adddé veszélyeztetettség | csaladjukkal foglalkozo szakemberek
megemelkedett. tovabbképzése a hatranyos helyzetii gyermekek
nevelését, személyiségfejlesztését, illetve a
sziilok eredményes bevonasat segité ismeretek
elsajatitisa  és a kompetencidk fejlesztése

érdekeben.
2. Kevés a gyerekek szamara a kozdsségi, | 2. Gyermeklétszamhoz igazodo
sportolasi teriiletek szama intézményhalozat

miikodtetése.

3. A nyari idészakban nem megoldott a | 3. Gyogypedagdgus, pszichologus alkalmazasa
gyermekek alternativ feliigyelete a telepiilésen

4. Drogok megjelenése, fogyasztasa 4. Uj sportpalyak, jatszoterek, kozosségi
tertiletek kialakitasa, régiek feljitasa elsdsorban
palyazati forras bevonasaval

5. Gyermekekkel foglalkozé szakemberek | 5.Egyiittmikodés a KLIK-kel és az altalanos

hidnya iskolaval. Bolesodei gyermekfeliigyelet
szervezése, Felvilagositéd programok,
Egészségnap

6. A mai gyerekek nincsenek tisztdban a | 6. Fenntarthatosagi programok, eléadasok
fenntarthatosdg fogalmaval, nem érzik ennek | szervezése
fontossagat

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabély tiltja ugyan, (ezek kozott is
kiemelt szerepet foglal el az Alaptorvény 66. § és 70. § és a Munka Térvénykdnyv 5. §) de a nok €s
férfiak kozott a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenl6tlenség természetének, okainak
feltarasat és persze felszdmolasat nem irja eld jogszabaly. A n6k és férfiak kozotti tarsadalmi
egyenlétlenség minden bizonnyal a legmélyebben gyokerez6, legnehezebben tetten érhetd, a
tarsadalom részérdl leginkabb, a legtisztabb lelkiismerettel tAmogatott igazsagtalansag

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében

Dényban — hasonloan, mint az orszagos szinten — a nék ardnya magasabb volt 2016. évben (2249
£6). Kiilonosen eltérd a nemek ardnya az iddsebb korosztalyokban: a 65 év feletti populacioban a
n6k arany kozel dupldja a férfiakénak.
Esélyegyenl6ségi problémak, amelyekkel a nék taldlkozhatnak:

e az egyenlétlen csaladi feladatmegosztas

e ad45 év felettiek esetében a valtozo képzettségi kovetelményeknek valdé megfelelés,
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e apalyakezd6k szakmai tapasztalatanak hianya,

e amunkahelyré6l a hosszabb idejii tdivolmaradas (gyermekvallalas, szakmai ismeretek
frissitése),

e ajovedelmek, a munkahelyi elémenetel lehetéségének egyenlotlensége,

e szolgaltatasi hianyossagok (bdlcsode, dvoda)

A nok foglalkoztatasi szintje Magyarorszagon jelentds mértékben elmarad az Unio atlagatol. Mig az
Unio atlaga a nk foglalkoztatasi aranyat tekintve atlaga 58,2 %, addig Magyarorszagon ugyanez az
érték csak 50,6% volt. Az Unié 20 tagorszagaban 2010-re elérték azt a célkitiizést, hogy a nok
foglalkoztatasi szintje elérje a 60%-ot, Magyarorszdg jelentds mértékben elmaradt ettl a
célkitlizéstol. Magyarorszagon 2011-ben a nék 15-64 éves népességen beliili ardanya 51%-os, mig a
foglalkoztatottakon beliili aranyuk minddssze 46%-ot tesz ki. Az aktiv koru inaktivak korében a nok
ardnya 59%-os, vagyis jelentdsen meghaladja a férfiak reprezentaltsagit. Mig a 15-64 éves
népesség korében a férfiak foglalkoztatasi rataja 60,4% volt, addig a n6éké csak 50,6%.

Telepiilésiinkon az Onkorményzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének
idépontjaban csak kevés adattal rendelkeznek a szempontok €s problémak tekintetében.

A kozosségi esélyegyenldség akcidprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis szféraban
a nok és férflak esélyegyenloségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
bsszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szamara. Az Onkormanyzat, mint munkaltaté eleget
tesz az egyenlé munkaért egyenld bér kovetelményének.

E célok megvaldsulasat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelyt6l valé hosszabb idejli tavolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.

A demografiai és kozszolgaltatasi adatok vizsgélatabol az alabbi dsszefliggések allapithatok meg
2016. évi adatok alapjan:

e atelepiilés Gsszlakossagszamanak 51,42 %-a n6 (2249 £06);

e andi lakosokbol munkavallalasi kort (1479 {6);

2.1. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-
os év adatai)

Az allando
népességhol a
megfelel6
korcsoporti nék
és férfiak ardanya

Fé

Korcsoport (%)
Of:es Férfiak | Noék
Férfiak | Nok (TS (TS (TS
0301) 0303) | 0304)

Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék
TS 0302)

0-2 évesek (Osszes sgglinéa) TS 0305, aranya TS | g 63 121 | 47.93% | 52,07%

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 354 Bl5 669 8,09% | 7,20%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nok TS 0309) 81 68 149 1,85% | 1,55%

2125 | 2249 | 4374 |48,58% | 51,42%
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18-59 éves (férfiak TS 0310, nok TS 0311) 1291 | 1237 | 2528 |29,52% | 28,28%

60-64 éves (férfiak TS 0312, nék TS 0313) 144 174 318 3,29% | 3,98%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 255 455 710 5,83% | 10,40%
Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

E '0-14 évesek
4%
® 15-17 évesek

Y

18-59 évesek

60-64 évesek
61%

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

® '0-14 évesek
3%

/ ® 15-17 évesek

18-59 évesek

60-64 évesek

55%

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen belil helyi szinten is jol mutatja, hogy a nék
atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. Az allandé népességen beliil a n6k aranya a
vizsgalt idészakban mindvégig SO %-on feliil maradt.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatrényos helyzetben vannak

e a45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,

e apalyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya,

e a gyesen 1évQ, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabol val6 kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozoé n6k foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tamogatast igényel.
Az anyagi kiszolgiltatottsigukat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidot.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei
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3.2.5. szamu tablzat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkezé 15 éves és idésebb
idésebb népesség, a megfeleld népesség, a megfelelé koruak
Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) | Né (TS 1602) Feérfi Né
% % % %
2001 87,9% 81,0% 12,1% 19,0%
2011 91,7% 88,6% 8,3% 11,4%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Az alacsony végzettséggel rendelkez6 személyek koziil magasabb a nok ardnya, ami dsszefliggésbe
hozhat6 a roma nék alacsony iskolai végzettségével is.

d) hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbseg)

A ndék héatranyos helyzetével nemcsak foglalkoztatds, hanem a jovedelmi viszonyok terén is
talalkozhatunk. Magyarorszagon az alkalmazasban &allo férfiak és noék atlagos fizetése kozott
mintegy 20-25% kiilonbség tapasztalhat6 a férfiak javara. A munkahelyi lehetdségek egyenlétlen
volta nemcsak a jovedelmek terén, hanem a munkahelyi elémenetel kapcsan is jelentkezik.
Danyban nem jellemzé a nék hattérbe szoritdsa. A koltségvetési intézményekben dolgozok
munkabére nem nemek szerint van elosztva, hanem a bértabla alapjan torténik a fizetés.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bolesidei, csalidi napkozi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhiiny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A gyermekjoléti alapelldtasok kdrébe tartozo napkozbeni kisgyermek ellatisoknak nélkiilozhetetlen
szerepilk van a sziilok munkdba 4lldsdban, de ugyanilyen fontos a hétranyos helyzeti gyermekek
korai szocializacidjaban betoltott szerepiik.

A gyermekvallalas, a kisgyermeknevelés nagymértékben befolyésolja a n6k munkaerdpiaci esélyeit.
A munkavallalast hatraltatja a szolgaltatasi hidnyossagok elégtelen szdma. A kisgyermekesek
munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsodleges a bolesddei féréhelyek szama.

Oregedé telepiilésként, ahol a nemzet gyarapodését is szem el6tt tekintik, igyekezniink kell olyan
megoldasok, gyakorlatok kimunkélasara, meghonositisara, hogy a b6 gyermekaldas valoban aldas
legyen, és ne mondjanak le a parok gyermekek vallaldsarol, csak, mert nincs elég bélcsdde, vagy az
egyik sziil minél korabban vissza akar térni a munka vilagéaba.

A nék alacsonyabb foglalkoztatdsi szintje a kisgyermekesek alacsony foglalkoztatasi aranyabol
fakad. A 3 év alatti gyermeket neveldk esetében a foglalkoztatasi rata 14%-os, ami Eurépéaban a
legalacsonyabbnak szamit.

A kisgyermeket neveld nék és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bolesédei féréhelyek szama.
A boleséde megnyilasaval ennek a lehetdsége is megteremtodott.

Csaladbarat megoldasi lehetéségnek bizonyulna, ha otthon végezhetd munkat vagy részmunkaidés
munkahelyet taldlna a tobbgyermekes, kisgyermekes anyuka. fgy mégis pénzkereseti lehetéséghez
jut, mégis maradna id6 a csaladjara, a gyerekekre.

A munkaltatok nagy része nem preferdlja a beteg gyerek(ek)kel gyakran otthon maradé sziilot,
pedig, ha rdadasul tobbgyermekes a csalad gyakran el6fordulhat ilyen probléma.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi haldzat szakmai munkéjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
kell forditani. A leend6 sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg beszélgetések, csaladlatogatasok forméjaban. Segitséget nyujtanak a
csaladi-, szocialis juttatisok megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok kitdltésében.
Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositédsara alapvet6en az iskoldban keriil sor.

5.4 A noket éro erdszak, csaladon beliili erészak

A csaladon beliili erdszak ,.kezelése”, illetve megeldzése, vagy a raszorultak segitése mindig is
fontos volt, 4m sokaig a tarsadalomban ezt .csaladi beliigyként” kezelték. Vdltozis ezzel
kapcsolatban 2004. majus 1. hazank EU-csatlakozédsa utan tortént, mivel az Eurdpa Tanacs
Parlamenti Kozgytlése 1582 (2002) szamu ajanlasaban kifejtette, hogy a csaladon beliili er6szak
fizikai bantalmazasként, nemi erdszakként, fenyegetésekként és megfélemlitésként egyarant
megnyilvanulhat. Felszolitotta a tagallamokat, hogy gondoskodjanak a csalddon beliili er8szak
aldozatainak ingyenes jogi tanacsadasrél, az aldozatoknak nydjtandd pszichologiai és pénziigyi
segitségrdl, az aldozatok hatékony védelmérdl a sérelem elkovetése utan és a jogi eljaras alatt, az
aldozatokkal foglalkoz6 nem- kormanyzati szervezetek tdmogatasardl és megfelelé szakemberek
képzésérol.

A csaladon beliili erdszak megel6zése a nemzeti stratégia fontos része, egyben a Kormany és a
Beliigyminisztérium szamos kiilon intézkedést hozott ezen feladatok eredményes kezelése
érdekében.

A csaladon beliili gyermek, vagy feleség bantalmazas legnagyobb része latens marad, a legtobbszor
ez a pont a sértett-bantalmazott szégyenérzete miatt nem keriil nyilvdnossagra, vagy nem valik
ismertté még a kozeli hozzatartozok €s sziikkebb kdrnyezet szamara sem.

Jellemzben az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a noket, illetve a csaladokat éro erdszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok, a
véd6noi halozat, a rendori tevékenység eredményeként, a jelzorendszerek alapjan egyre tobb esetre
deriil fény, egyre tébben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért, de az évenkénti
rendOrségi beszamolokbol sajnos nem deriil ki ezen esetek statisztikai szama. Danyban a
csaladsegit6 jelzése alapjan egy erdszakos cselekményrdl van tudoméasunk.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgidltatisok (pl. anyaotthon, csalidok 4dtmeneti
otthona)

A rendszervaltas éveiben, egyre tobb igény merilt fel, gazdasagi okok és csaladi konfliktusok
miatt, hajléktalanna vélt anyak és gyermekeik, egyiittes elhelyezésére. A csaladok atmeneti otthona
a gyermekvédelmi alapellatasok rendszerébe tartozik. Fo profiljuk az anyaotthoni elhelyezés. Az
1997. évi XXXI. Torvény kimondja, hogy ,,Az otthontalanna valt sziil6 kérelmére a csaladok
atmeneti otthondban egyiittesen helyezhet6 el a gyermek és sziildje, ha az elhelyezés hianyaban
lakhatasuk nem lenne biztositott, és emiatt el kellene valasztani a gyermeket a sziil6jétél” Az
Anyaotthonok els6dleges feladata a prevencid, a gyermek allami gondozéasba vételének
megakadalyozasa. Telepiilésiinkon a gyermekjoléti szolgéltatast, mint a csaladgondozast is a
Siillysap Székhelyli Kozds Fenntartasi Csaladsegité ¢és Gyermekjoléti Szolgalat el. A
krizishelyzetben lévd csaladokat a szolgdlat latja el, a megfeleld tdjékoztatas segitségével.
Telepiilésiinkhoz a legktzelebb 1évé anyaotthon Godollén van, de oda még nem tortént elhelyezés
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5.6 A nok szerepe a helyi kézéletben

Az Onkorményzat példamutatdssal hivja fel a figyelmet a nok tarsadalmi szerepvallalasanak
erésitésére. Danyban a helyi kozéletben, a Képviseld-testiiletben a polgarmester és a 6 képviseld
kozott harom né foglal helyet. A polgdrmester né, az intézményvezet6k ndk, a Polgarmesteri
Hivatal dolgozdinak 81 %-a no. Ugyanez az arany elmondhaté az 6nkormanyzati intézményekben
dolgozokral is.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémik és felszimoldsukra
iranyulé kezdeményezések

A roma nok, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anyak,
valamint a 45 év feletti nok kiilonosen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. A csalddi szerepek tradicionélis értelmezése a ndket gyereknevelési és haztartasi
feladatokra biztatja, amelyet azonban a modern tarsadalom nem, vagy csak kevéssé ismer el aktiv
munkavégzésként. Sok nd szamara ez elfogadhatd, a tarsadalmi tradicionak megfeleld.
Magyarorszagon is egyre tobb nd és férfi gondolja ugy, hogy a tradicionalis szerepfelosztasok
megoszthatok. Ezt a szemléletet tovabb stlyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

A munkanélkiiliség ardnya koriikkben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni. Tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon
maradé sziild maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébd]l minden hattérbe szorul, a
megszokottol eltér. Ezért az Onkorményzat a kézmivelddés, a sport, a szabadido eltdltésének terén
olyan csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kozdsségi teret nyujt szamukra is.

5.8 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

1 Nincs megbizhaté adat a csaladon beliili nok
elleni er6szakrél

1. Adott esetben a jelzorendszer hatékonyabba
tétele

2. A tartés munkanélkiliség ardnya a nok
esetében magasabb.

2. Boviteni kell a gyermekvéllalds miatt a
munkaerépiactol hosszabb idére tdvol maradd
aktiv kort csaladtagok altal kedvezményesen
igénybe vehetd, korszerti ismeretek
megszerzését célzo specialis képzési programok
koret.

3. A gyermekét egyediil nevelo, vagy tobb
gyermeket nevel$ csalad esetében a szegénység
kockazata magas.

3. Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
ellatasok sordn célzott tamogatasok korének
kialakitasa.

4. A GYAS, GYES-r8l valo visszatérés a
munkaerd piacra mérsékeli a szegénység
kialakulasanak kockazatat.

4. Gyermekek napkozbeni ellatasat biztosito
intézmények miikodtetése.

Onkorményzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével férohelybovités.

5. A maganyérzet kialakulasaval nemcsak az
anya mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi
konfliktusokhoz is vezethet.

5. Szabadidés programok szervezése, igény
szerinti bovitése.
Zoldteriletek, kozparkok tervszeri feltjitasa.

6. Palyaorientacio hianya

6. Képzések szervezése, Onismereti tréning
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

Az esélyegyenloségi szempontok fejlesztését az EU kozosségi politikdban elsddlegesen gazdasagi
és foglalkoztataspolitikai szempontok szem el6tt tartasaval, keriiltek megfogalmazésra. Fokozatosan
teret nyert az a felismerés, hogy az esélyegyenloség elvének e téren torténd biztositdsa, mar
dnmagaban nem képes a mar kialakult tarsadalmi egyenlétlenségeket felszamolni. Ezen tarsadalmi
egyenldtlenségek negativan  befolyasoljak az  orszagok gazdasdgi teljesitményét és
versenyképességét. Az emberi jogi érvényesiilésével, parhuzamosan teret engedett, és az
esélyegvenloségi szempontok fokozatosan a kozéppontba keriiltek, veliik egyttt az életkor alapu
diszkriminacié is. Az élet szamos terililetén éri hatranyos megkiilonboztetés az iddskoruakat,
hazankban. Legjelent6sebb az idések foglalkoztatasaval kapcsolatos diszkriminacioja, amely sulyos
kovetkezményekkel jar, kiilondsen a ndk esetében. Gyakori még az a szocialis ellatasok, az
egészségligyi szolgaltatasok teriiletén elszenvedett diszkriminacio. Magyarorszagon tobb térvény is
tiltja, mint a 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) és a munka térvénykonyve az életkor alapu
diszkriminaciot, az idésebb korosztaly mar 45-50 éves kortol nagyobb mértékben kiszolgaltatott a
foglalkoztatasbeli diszkriminacionak.

Az iddskori demografiai folyamat jellemzoi:
e novekszik az idsek aranya orszagosan ¢s fovarosban is,
e az atlagéletkor varhatdan no,
ndk élettartama lényegesen hosszabb

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzoi (pl. szama, ardanya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Az idoskoriuak csaladi életciklusara jellemzo allapot, hogy korban elérehaladva fokozatosan
csokken a hazassagban €16k aranya, €s novekszik az 6zvegyek szdma. Telepiilésiinkon az egyediil
16 id6sek aranya magas. A demografiai folyamat jellemzoit az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:
—novekszik az emberi atlag életkor,

— magasabb a kézépkort korosztaly halanddsaga,

— nék élettartama hosszabb, mint a férfiaké Az idds korban jellemz6 betegedések kialakulasa - mint
a keringési zavarok, sziv- és érrendszeri megbetegedések, a daganatok kialakuldsa, az izileti
problémak — és emellett a pszichés problémak is megjelennek. Az id6s ember egyediill marad,
elmaganyosodik, a szellemi és fizikai aktivitasa csékken, onellatasi képessége romlik. Ez sok idos
embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakran alakul ki a depresszid és a
demencia. A betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld, kiilondsen 70 éves kor folotti
korosztalynal jellemzok a stlyos, kronikussa alakuld megbetegedések kialakulasa.

2011-es adatok alapjan a népesség 29 %-a nyugdijas, melynek nagyobb része né. Idések nappali
ellatasa nincs a telepiilésen, de gondolatban mar megfogalmazodott a lehetdség, és civil szervezettel
Osszefogva szeretnék is megvaldsitani ezt a fajta intézményt.

A demografiai folyamat jellemzo6it az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:

—novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kézépkoraak halandosaga,

— nbk hosszabb élettartama (,,feminization of ageing”™).

6.2 Idosek munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
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A kozség lakossaganak 16,2 %-a (710 6) 65 év feletti, a regisztralt munkanélkiiliek koziil pedig 0,5
% - a (2 f6). Az allam 4altal bevezetett munkahely védelmi program ezen korosztaly
munkanélkiiliség problémainak enyhitésére keriilt bevezetésre, igy az 55 év feletti munkavallalé
utan a munkaltatd 50%-os tarsadalombiztositasi kedvezményben részesiil. (Erre vonatkozéan nincs
adatunk.)

Az idések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre csekély az esélyiik, a munkaer6-piacon a lehetéségei
beszlikiiltek, kivétel, ha specialis tudassal rendelkezik.

A Képvisel6-testiilet kiemelten kezeli az id6seket, és intézményein keresztiil biztositja az aktiv
bekapcsolodasukat a kozéletbe. A kozség programjain aktivan részt vesznek, ilyen a Danyi
Falunapok és egyéb programok.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a telepiilésen)

A munkaadék a munkavallalokat az életkor elére haladtaval egyre kevésbé szivesen alkalmazzak.
A nyugdijasok jovedelmi helyzetiikre tekintettel szivesen létesitenének munkahelyet, végeznének
jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre az esély csekély, kivéve, ha specidlis tuddssal, gyakorlattal
rendelkeznek, amelyet a munkaad6 nem tud mas személy foglalkoztatasaval megoldani.

¢) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A legtobb vallalkozasnal kevéssé, vagy egyaltalan nem akndzzak ki az id6sebb munkaerd
tudasatadassal kapcsolatos hasznossagat. Az id6s6dé munkavallalok munkavallalassal,
munkavégzéssel kapcsolatos esélyegyenl6tlenségét foként a romlé egészségi allapotbol €s a
képzettségbeli hidnyossagokbol eredd problémakra vezetik vissza a munkaaddk, amely problémak
koltségessé teszik az id6s6d6 munkavallaldk alkalmazisat. Ugyanakkor a munkaaddk keveset
tesznek az idés6dé munkavallalok képzettségi szintjének és egészségligyi allapotanak javitasa
érdekében.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gsyakorlasahoz valo hozzaférés

A kozszolgéltatasok info-kommunikécios akadalymentesitése csak részben megoldott. Ugyanakkor
a kormanyablakok inditdsaval és az Ugyfélkapus ligyintézési rendszer kialakitdsaval elindult egy
pozitiv folyamat, amelyben, mutatok hijan nehezen lehet mémi a valtozésokat.

Az 6nkorményzat sajat honlapot {izemeltet, ahol a telepiilésiinket érint6 friss hirek, informacidk is
elérheték. Az idésekkel valé foglalkozas helyi kdzszolgaltatasok terén megfelelé szinvonalu. A
mindennapos, adminisztrativ ligyek intézésében az idoés embereknek a polgarmesteri hivatal
dolgozobi és a csaladsegitd nyujt segitséget.

a) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

Az idés embereknek az életkor elérehalad4sabol természetszeriileg fakado egészségligyi problémai
kiilénosen indokoljak, hogy szamukra kiemelten biztositott legyen az egészségiigyi, apolo-gondozo
ellatasokhoz valé hozzaférés. Az id6s népesség ndvekedése az egészségligyl és szocialis
szolgaltatasi rendszerre is nagy terhet fog jelenteni. Az idosek szolgaltatdsokhoz valé hozzaférését,
killonosen a bottal vagy mas gyodgyaszati segédeszkozokkel kozlekedokét, nagymértékben
befolyasolja az épitett kornyezet akadalymentessége.

Az egészségiigyi, szocialis, kozmiivelédési és egyéb szolgéltatasok egy része a telepiilés minden
lakosa szaméra biztositott. Az Onkormanyzat eleget tesz minden kotelezé kozszolgaltatasi
feladatanak. A szocialis alapszolgaltatasok koziil, elérheté a hazi segitségnyujtas, és a szocidlis
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étkeztetés, amelyet a Déanyi Bobita Alapszolgaltatasi Kézpont szervez. Az idosek szamara is, a
telepiilésen beliil megoldott az egészségiigyi alapellatashoz vald hozzaférés. Két orvos latja el a
haziorvosi szolgalatot. Fontos, hogy telepiilésiinkén miikodik tobb telepiilés tarsulasaban ellatott
orvosi ligyeleti kozpont. Szakrendelés és egynapos sebészet 25 km-es korzeten beliil van, Godollén.

A helyi kdzszolgaltatasok terén az idésekkel valo foglalkozas magas szinvonalll. Az egészségligyi,
szocialis, kozmiivel6dési és egyéb szolgaltatdasok egy része a telepiilés minden allampolgara részére
biztositott, egy része kor alapjan az idéskoruak részére szervezddik. Az 6nkormanyzat eleget tesz
minden kotelez6 feladatanak és emellett 6nként vallalt intézkedéseket is biztosit.

Az 1dds ellatas és a szocialis gondoskodas teriiletén az utobbi években egyre jelentdsebb szerep
jutott a civil szektornak, magan szervezetek t6bb szocidlis intézményt hoztak létre és mikodtetnek.
Danyon a Vis Vitalis Idések Otthona apolast, gondozast nyujté magan idések otthonét és az Akécfa
Idések Gondozé Hazat kell megemliteni. Olyan iddskortakat fogadnak az otthonok, egyrészt, akik
Oonmaguk ellatdsira részben képesek, valamint egészségi éllapotuk rendszeres gyogyintézeti
kezelést nem igényel 6nmaguk ellatésara képtelenek, apolasuk.

A Vis Vitalis Gondozé Otthon egyiittmiikodési megallapodas keretében atvallalta az 6nkormanyzati
szakfeladatat az idosek nappali ellatasat.

Alapvetd célunk az aktiv életvitel biztositasa, hiszen az aktivitassal kivédhetd a feleslegessé valas
érzése.
Az alabbi alapelvek mentén Allitottuk Gssze a helyi programot, az abban foglalt célokat ¢és
intézkedéseket:

e Az emberek a korral mindinkabb killonboznek egymastdl, nincs un. egységes Oregedési

minta, de kimondhatd, hogy van egészséges dregedés.

e Az idds emberek azért betegek, mert megbetegedtek, és nem azért, mert idések.
Az id6sebbeknél a mar emlitett valtozasok és jellemz6ik miatt a veliik valo stratégiak specialisak,
koriiltekinté és gondos munkat igényelnek, személyre szabottan, a kapacitast figyelembe véve és
mégis hatékonyan.
A k6zdsségi kozlekedéshez valod hozzaférés is megoldott, a tdvolsagi és helykozi jarattal. Tavolsagi
busz Budapestre a reggeli 6rdkban kb. fél oranként indul és érkezik, a kés6bbi ordkban mar
ritkabban. A helykozi jarattal Godollére valo kdzosségi kozlekedés dranként torténik. A hétvégén
rossz a kozlekedés Godollére és Budapestre egyarant. Vasuti kozlekedéssel Isaszegrol jutunk el
Budapestre.
Jellemz6 az 6nkormanyzati szolgaltatasokra, hogy egymasra épiilnek, az egyes ellatasok személyre
szabottak és egyéni szikséglet felmérésen alapulnak. A személyre szabott szolgaltatasok
biztositasat a helyi ellatérendszeren beliili koordinacid, egyiittmiikodés biztositja.
Alapvetd célunk az aktiv életvitel biztositasa, hiszen az aktivitdssal kivédheto a feleslegessé valas
érzese.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen mikddtetett nyugdijas klub tagjai élénk kozmiivelodési életet €lnek. Vezetdjiik
szinhé4zlatogatast szervez, melyben a telepiilés minden lakossaga, de kiilonosen a klub tagjai
rendszeresen r1észt vesznek. Nyugdijas taldlkozora viszi Oket, ahol a komyék nyugdijasai
talalkoznak, eltdltenek egymassal egy estét, ahol megbeszélik a kor problémait, egytitt vannak és jol
érzik magukat. A danyi emberre jellemz6 a vallasossag. Ez foként az idések korében tapasztalhatd,
hiszen a templomban a miséken ,,sajnos” féként az idés embereket lathatjuk megjelenni.

¢) id6sek informatikai jartassaga
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A telepiilési 6nkorményzat sajat honlapot iizemeltet, ahol a lakossag teljes korl informdacidkat kap
akar az ligyintézéshez, és folyamatosan a telepiilést érintd legfrissebb hirekhez valé hozzdjutés is
biztositotta lakossag szamara. A kozszolgaltatasok infokommunikacios akadalymentesitése nem
megoldott.

A mai kor vivmanyai koéziil, az id6s emberek is ismerkednek az informatikdval. Nagyon nehezen
mérhet6, hiteles adatot kapni arr6l, hogy milyen aranyban hasznélja ez a korosztéaly az internetet. A
megkérdezés mellet, kovetkeztetések lehet levonni, a tért hoditd kozosségi halon valdé megjelenése
az iddsebb korosztaly részérdl.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Feladatként jelentkezik az egészségfejlesztéshez szitkséges szemlélet €s tudatossag erdsitése.
Hangsulyt kell fektetni az alkalomszeri sziirések, szervezett, célzott népegészségiigyi
szlirvizsgalatok biztositasara, a népbetegségnek szamitd betegségek kisziirésére, killondsen a
vércukor, vérnyomas, koleszterin stb.; véd6oltasok beadasara (influenza ellen). Fontosak az id6s6d6
és az id6s korosztaly szdmara az életmdd tandcsadasok, az egészségfejleszté kdzosségi programok,
sziirévizsgalatok, amelyek lehetséget biztositanak az egészséges életmod megismerésére, valamint
nagyban hozzajarulnak az elsédleges és masodlagos megeldzéshez, tovabba a testi €s lelki egészseg
megorzéseéhez.

A Danyi Miivelddési Haz és Konyvtar ad otthont a Nyugdijas Klubnak, mely jelenleg 20 fovel
miikodik. Tarsas kapcsolatok, baratsdgok &polhatok, alkalmanként szabadidés programokat,
egészség megbrzd és egészséges €letmodra nevelé eldadasokat, szlrdvizsgalatokat szerveznek.
Amennyiben igény van ra, segitik az orvoshoz jutast, bevasarlast és a higiénés sziikségletek
kielégitését.

A telepiilésiink €16 lakossagi, helyi kozosségi, kulturdlis igénye nagymeértékben a telepiilésre
jellemz6 hagyoményok apolasa, kulturalis csoportok miikddésének iranyaba terelodott. A lakossag
legfiatalabb és legiddsebb tagjanak is egyenlé hozzaférést biztositva, és a programok elérését,
valamint a programokrdl valo tdjékoztatas teljes kori. A mér hagyomanyosan minden évben
megrendezésre keriild Falunap mellett, zenei, képzomiivészeti kiallitdsok keriiltek megrendezésre,
mely az idésebb korosztalyt is megcélozta. Minden évben megszervezésre keriil a mariabesnydi
zarandoklat, és a katolikus templomunkban helyett kapo, szinvonalas karadcsonyi koncert is. A
Hiiség Stlya Nyugdijas Klub aktivan vesz részt a telepiilés kozosségi €letében. Szerveznek
csoportos szinhazlatogatast, kozos szabadidos tevékenységet.

6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkn

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

1. Magas az egyediil €l6k aranya. 1. Az aktivitast és a fliggetlenséget megorzo
programok, klubok, szolgéltatdsok szervezése.
Képzések igény szerinti bovitése.

2. Kiszolgaltatottak a blin6z6knek 2. Polgarérség, rendérség munkéjanak segitése,
a kiépitett kamerarendszer miikédtetése

3. Nappali ellatas nincs a telepiilésen 3. Igény esetén a szolgaltatas bevezetése

4. Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége. 4. Generacios programok szervezése.

5. Kevés az igény a hazi segitségnyujtas 5. Igény esetén a hazi segitségnyujtas, szocialis

bovitéséhez étkeztetés bovitése
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[ | 6. Kulturélis programok

| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal é16 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 491 ezer fogyatékkal él6 személy van Magyarorszagon, a
népesség 4,9 szazaléka. A fogyatékos népességen beliill tovabbra is a mozgdassériilteké a
legnépesebb csoport (232 ezer 6).

Az Eurépai Unidhoz vald csatlakozas egyik feltétele volt, hogy az allampolgirok - koztikk a
fogyatékossaggal €16 emberek - szdmara biztositva legyen az esélyegyenldség a tarsadalmi élet
minden teriiletén. A szocidlis, egészségligyi ellatdsban, mint a fizikai és kulturalis kdrnyezetben,
valamint az iskolaztatasi, munkalehet6ségek a tarsadalmi élet, a sport és a szorakozas teriiletén is.
Ezen emberek szamara kiemelt célként a minGségi szolgaltatisokhoz valé egyenld hozzaférés a f6
cél. Biztositani kell az esélyegyenlGséget az intézményi ellatisok teriiletén is, az intézmények
kiépitésével, atalakitdsaval. A legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot a fogyatékos emberek és
csaladjaik alkotjadk. Az aktiv kori megvaltozott munkaképességli személyek szamat a
Nyugdijfoly6sitd szerv adatai alapjan 700 ezer fére tehets. Ezen célesoport tagja Magyarorszagon
7-9%-ra tehetd azok aranya, akik dolgoznak, mig az Eurdpai Unidban ez az ardany 40%-ra tehetd.
Az esélyegyenldség megteremtése teriiletén az egyik legfontosabb célkitiizés a szemléletformalas.
A fogyatékos emberek integraciéja mindannyiunk feladata és érdeke. Az egyenld hozzaférés nem
csak a rampak, liftek specidlis tablak jelentik, hanem azt, hogy a fogyatékos embert egyenrangunak,
egyenjogunak kell tekinteni. Az egyenl6 esélyii hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, a
komplex akadalymentesités, amely lehet6vé teszi a latassériilt, a hallassériilt, a mozgéssériilt,
valamint a fogyatékos emberek is igénybe vehetik. Az akadalymentesités alapkovetelménye, az
cgyetemes tervezés modszere. Hazank is igyekszik kiilonb6z6 intézkedésekkel, programokkal,
torvényekkel, rendeletekkel elosegiteni a fogyatékosok esélyegyenlségét.

Telepiiléstinkon nincs pontos felmérés, statisztikai adatok a fogyatékkal é16krél, ezért nem is lehet
pontos elemzést késziteni a fogyatékkal €10k helyzetérol, egészségiigyi, lakhatasi és foglalkoztatasi
helyzetérél, sziikségleteirdl. E célcsoport részére szervezett szolgaltatasokat, ellatisokat, az egyes
intézkedéseket az egyéni sziikségletek alapjan lehet tervezni. A fogyatékkal €16 emberek és
csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Feladatunk olyan kdryezet teremtése,
miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran a lakhatas
és kozlekedési eszkozok hasznédlata, a szocidlis és egészségiigyi ellatds, az iskolaztatdsi és
munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

a) fogyatékkal €l6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékossag az érintetteket — valaszaik alapjan — elsésorban a mindennapi életben, a
kozlekedésben, illetve a tanuldsban és a munkavallalasban akadalyozza.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato
el6itélete mellett a kdzlekedés eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

Helyi adat a foglalkoztatasra vonatkozéan nem all rendelkezésiinkre.

b) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén
A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiléniilnek a

kornyezetiiktél, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb. A Polgarmesteri Hivatalba nem
érkezett hatranyos megkiilonboztetéssel kapcsolatos bejelentés.
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A fogyatékkal €16 személyeknek az elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A
munkaltaté elditélete mellett a kozlekedés eszk6zok haszndlata is neheziti helyzetiket. A
fogyatékosok korében a foglalkoztatottsagi arany meghatarozasanal a 2011. évi népszamlalas
adataibdl tudunk kiindulni, amely 14 %. A megvaltozott munkaképességiick esélye az integralt
foglalkoztatasi lehet6ségek tekintetében kedvezitlen, azaz a fogyatékos munkavallalok
foglalkoztatasat a piaci szféra nem vallalja fel.

A munkahelyek jelentds része fizikai szempontbdl és problémaérzékenysége alapjan is alkalmatlan
fogyatékos munkavallalok fogadasara. A  fogyatékos munkavallalok foglalkoztatasi
esélyegyenlosége sériil.

¢) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgéltatasok, programok
Nincsenek 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok a telepiilésen
7.2 Fogyatékkal ¢é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

Fogyatékosok lakossagon beliilli szdméra nincs adat a 2011-es népszamlalas adatai lennének
irdnyaddak, de nem hozzaférhetd az adatgylijtd rendszereken keresztiil. Az Onkorméanyzat a
telepiilési tamogatdsok korében tamogatja a szocidlisan héatranyos helyzetli személyeket. A
fogyatékkal €10 falubeliek kardcsony alkalmabol szinte minden évben részesiilnek élelmiszer
csomagban.

7.1.1 szamn tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilok szima nemenként

Megviltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii ¥
Ev | személyek szocialis ellatasaiban személyek szocialis ellatasaiban | Osszesen
részesiilok szima - Férfiak (TS 6201) | részesiilok szama - N6k (TS 6301)

2012 124 132 256
2013 114 124 238
2014 117 122 239
2015 109 117 226
2016 102 112 214
2017 n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban
részesiilék szdma nemenként
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlisahoz valé hozziférés lehetéségei, akadilymentesités

Az Eurépai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal €16 emberek — szdmara megteremtddjon az esélyegyenléség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturalis kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkozok
hasznalata, a szocialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatdsi és munkaalkalmak, a kulturalis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szdrakozas terilletén is. Kiemelt prioritasként a mindségi
szolgaltatasok egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhaté meg.
Biztositani kell az esélyegyenléséget az intézményes ellatdsok szolgéltatd jellegének erdsitésével,
az intézmények kiépitésével, korszerisitésével és atalakitdsaval, illetve a lakokdrnyezeti ¢és az
integralt formaban torténd ellatasszervezés erGsitésével.
Az egyenld esélyll hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi
években teljesen 1j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember —
azaz a mozgassériillt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenlo esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok,
és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy szolgéltatast a mozgassériilt
embereken tal latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek.
(Hangos térkép, indukcios hurok, kénnyen érthetd tdjékoztato flizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma
mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgaltatisok egyenlé esélyll
hozzaférésérol beszéliink, amely tehat magaban foglalja az éptiletek komplex akadalymentességét,
de annél joval tébb.
Ma mar kételezGen, jogszabalyban eloirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az
épitésiigyi hatésag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyl
hozzaférés szempontrendszere.
A kozszolgaltatast nyljté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségligyi, szocialis
szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz térténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetok el.
A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden Uj beruhdzas, felujitas akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval torténik. Az akadalymentes intézmények minden teriileten a jogszabdlyi eldirdsnak
megfelelnek, kivétel ez alol az 4altaldnos iskola és oOvoda épiilete, melyet még nem
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akadalymentesitettiink. Az Onkorményzat tulajdondban lévo jardak, zoldteriiletek, jatszoterek
autobuszmegallok feljitasa soran pélyazatok bevonasaval igyekszink az akadalymentesseget

biztositani.

a) telepiilési nkorményzati tulajdonban 1év6 kdzépiiletek akadalymentesitettsége

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetOségei, fizikai,

informaciés és kommunikécids
akadéalymentesitettsége

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

akadalymentesitettség,

lakoépliletek, szolgaltaté épiiletek

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgéltatasok)

Nincsenek hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok

7.4 Kovetkeztetések: problémaik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

1.  Kozszolgaltatisokhoz,  kulturdlis  és
sportprogramokhoz val6 hozzaférés lehetdséger,
az akadalymentes kérnyezet aranya nem 100 %-
0s.

1. Fizikai kornyezetben talalhaté akadalyok
megsziintetése, informacios és kommunikacios
akadalyok  megszintetése,  lakokornyezet
akadalymentesitését szolgald program. A
tajékozodast segithetik a feliratok, formadk,
szimbolumok, fények, szinek, burkolatok,
hangok érzékelhetové tétele.

2. Adathiany, a telepiilésen é16 fogyatékosok
szamarol.

2. A célcsoport feltérképezése, bevonva ebbe
felmérésbe a védénoket, haziorvosokat, hogy
képet kapjunk helyzetiikrol.

3. Az egészségligyi prevencios szolgaltatasokat,
a szlrOvizsgalatokat a mozgasukban erdsen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.
Sziikséges a tamogatasuk a sziirdprogramokra
torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

3. Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél
nagyobb  szamban részt vegyenek az
egészsegiigyi szlirovizsgalatokon

4. Az elszigetelten €16, fogyatékkal élének vagy
fogyatékkal €16 gyermeket neveld sziiloknek
vagy fogyatékost apolo csaladtagnak
kapcsolatteremtésre, Onsegitd csoportok
szervezésére, a forumokba valé bekapcsolodasra
kevés lehetGsége van.

4. A kommunikacio szintere az internet vilaga,
amely a felhasznalok otthonaba hozhatjak a
kozosséget. Lehetoségek: kozteriileten
téritésmentes WIFI  szolgaltatas, képzések
szervezése (db), olyan tdmogatasok bevezetése,
amely az internethez valo hozzaférést segiti.

5. A fogyatékos emberek 4ltalaban kevésbé
kvalifikaltak, mint a nem fogyatékosok,
magasabb kozottik a szakképzetlenek aranya is.

5. Kiemelt fontossagu igy a foglalkoztatasi
rehabilitacio teriiletén a képzés, atképzés. EI6
kell segiteni a fogyatékkal él6k napkozbeni
ellatasat végzo intézmények 1étrehozasat.
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltaté €s érdekvédelmi
szervezetek, onszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szdma
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

b) onkorméanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kozdtti partnerség
bemutatésa

¢) énkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség
d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysege
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége
/) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok elldtasaban.

Az Orszaggytilés 2003-ban elfogadta a 2003. évi L. torvényt, a Nemzeti Civil Alapprogramrol.
Ezzel elismerte a szervezetek miikodési feltételeihez forrasok biztositasdnak szilkségességet. A
Nemzeti Civil Alapprogram célja a civil tarsadalom erdsitése, a civil szervezetek tarsadalmi
szerepvallaldséanak segitése. Keriiletinkben a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A
helyi lakossag nagy szamban vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Onkormanyzat
latokorébe foleg azok a civil szervezetek keriiltek, amelyek egytittmiikodnek a telepiiléssel,
tamogatast kérnek és/vagy valamely programokban egyiittmiikddnek az onkormdanyzattal, vagy
intézményeivel.
Telepiilésiinkon a civil szervezetek fliggetlenségét elismerjilk és tiszteletben tartjuk. Partneri
viszony van az 6nkormanyzat és a civil szervezetek kozott. Az egytittmiikodésnek koszénhetben az
onkormanyzati rendezvényeken, kozosségi és kulturdlis programokon, aktivan részt vesznek a
szervezetek.
Jelent6s civil szervezetek:

e Danyi Favoszenekari Egyesiilet

e Dany Kozségi Sportkor

e Alapitvany a danyi iskolasokért
Sebestyén Sebestyén Népfoiskola
Szeretetlang vegyeskar
Hiség Sulya Nyugdijasklub
Dany-Szentkirdlyban €16 lakosok Egyesiilete
Rékoécezi Szovetség
Toparti egyesiilet

[

Onkorméanyzatunk Egyiittmikodési Megallapodas kotott a szervezetekkel, mely megallapodas
keretében az ©&nkormanyzat pénziigyi eszkozokkel biztositia a miikodési feltételeiket. Az
Onkormanyzat koltségvetési rendeletében meghatarozottak szerint timogatja a civil szervezeteket,
azok rendezvényeit.

Dényon a civil szervezetek csak részben folytatnak tevékenységet. A helyi lakossag nagy szamban
vesz részt példaul az Ifjusagi Fuvoszenekar programjain.
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A Godoslls és Térségi Mozgaskorlatozottak Egyesiilete a mozgaskorlatozottaknak és fogyatékkal
éloknek nyujtanak segitséget.

A kozfeladatok ellatasdban 10 szervezet vesz részt:

- az oktatas-nevelés terén a kozfeladatot ellaté szervezetek szdma (Ovoda, Iskola) 2;
- az 6rokségvédelem, kulturalis hagyomanyok apolasa, kultira
kozvetitése terén tevékenykedd szervezetek szama (Mivelddési Haz, Falumiuzeum 25

- a célcsoportok életfeltételeinek jobbitasa érdekében human,
mentalhigiénés, szocialis jellegii szolgaltatasokat

nyujtd szervezetek szdma (Alapszolgaltatasi kdzpont): 13
- kozétkeztetésben résztvevd szervezet (Alapszolgéltatasi Kozpont/Boleséde): 1
- egészségligyi szolgaltatdsokban szervezetek szama

(védoéndi szolgélat, haziorvosi szolgalat, fogorvosi szolgélat, gyermekorvos): 4.

A civil szervezetek célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetii gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak timogatasatdl kezdve az
idékortak kulturdlédasaig, a hagyomanyérzésen at a lakossag egészségi allapotanak fejlesztéséig az
alapvetd kozszolgaltatdsok (oktatds, egészségiigy, szocidlis szolgéltatasok, kultura, miivelodés,
kozrend, kdzbiztonsag) agazataiban lehetséges esélyegyenldséget timogato szolgaltatdsok korét.
Helyben miikdd6 egyhaz: Romai Katolikus Egyhaz.

Az Onkormanyzat minden évben koltségvetési keretébsl tamogatja anyagi segitséggel a civil
szervezetek és az egyhaz miikodését.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl6ségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkorményzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkorményzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevonisinak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa.

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a Polgdrmesteri Hivatal dolgoz6i. A Szocialis
Kerekasztalon az ebbe tartozé személyek vettek részt. A helyzetelemzés sordn az esélyegyenloség
biztositasa érdekében elsédlegesen a célesoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd a
megfogalmazott problémakra intézkedések megfogalmazasara koncentralédott. Telefonon tartottuk
a kapcsolatot az egyes esélyegyenléségi csoportokkal kapesolatos tablak kitdltése miatt. A tervezet
az Onkormanyzat honlapjan, www.dany.hu kozzétételre keriil, igy allampolgdrok is véleményt
mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférheté lesz, amely alapjan az
esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellendrzése.
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(A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1. Adatgyjtes, feketemunka
visszaszoritdsa. Kézmunka Program
1. A nem regisztralt munkanélkiiliek | 2. Gyakorlati programok szervezése,
szamanak feltérképezése szakeldadok bemutatdi
2. Nem ismerik a  szakszerli | 3. Munkaiigyi Kozpont, Csaladsegitd €s
novénytermesztést és dllattenyésztést, | Gyermekjoléti Szolgalat, Polgarmesteri
nem hasznaljak a sajat kertjeiket Hivatal egyiittmikodése. Informacio,
3. Adatgy(ijtés a mélyszegénységben | kommunikacio
€lok munkanélkiiliségi aranyarol 4. Onkorményzati foldteriileteken torténd
4. A hatranyos helyzet atéroklodése, a | gazdalkodassal bevezetni 6ket a munka
Romak munka ,,nem ismerete” vilagaba
és/vagy 5. A munka viligdiban a hatranyos | 5. Kozfoglalkoztatds tovabbfolytatasa.
mélyszegény | megkiilonboztetés kikiiszobolése. Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetéségek

ségben €10k

6. Drogok megjelenése, fogyasztasa
7.Addikciok, helytelen taplalkozas

8. Az altalanos iskolat be nem fejezettek
szama nem teljes mértékben 1smert

9. A regisztralt munkanélkiiliek kozott
magas a maximum 8 altaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezOk szama

10. Nincs a telepiilésnek Blinmegeldzési
programja

felkutatasa.
szakkeépesitések.
6.Szegregatum felszamolasa

7. Egészségiigyi felmérések, felvilagosito
programok, Egészségnap

8.  Adatgyljtés, altalanos
feln6ttoktatds megszervezése
9. Szakmat ado képzések szervezése a
telepiilésen beliil

10. Telepiilési Biinmegel6zési Program
kidolgozasa és annak bevezetése

Tovabbképzések,

iskolai

Gyermekek

1. A csaladd mikodését zavard €s
akadalyozo okok kozil a csaladok
anyagi, csalad szétesésébodl, a nevelés,
gondozds, torédés, szeretet hidnyabol

adodo veszélyeztetettség
megemelkedett.
2. Kevés a gyerekek szamira a

kozosségi, sportolasi teriiletek szama
3. A nydri idészakban nem megoldott a

gyermekek alternativ  felligyelete a
telepiilésen

4. Drogok megjelenése, fogyasztasa

5. Gyermekekkel foglalkozo
szakemberek hidnya

6. A mai gyerekek nincsenek tisztdban a
fenntarthatosag fogalmaval, nem érzik
ennek fontossagat

1. Szabadidés programok szervezese,

biztonsagos, kulturalt szinterek
miikodtetése.

A hatranyos helyzetii gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkozd szakemberek
tovabbképzése a hatranyos helyzetii
gyermekek neveléset,

személyiségfejlesztését, illetve a sziil6k
eredményes bevondsat segitd ismeretek
elsajatitasa és a kompetencidk fejlesztése
érdekében.

2. Gyermeklétszamhoz igazodd
intézményhalozat

miukddtetése.

3. Gyogypedagogus,  pszichologus
alkalmazasa

4. Uj sportpalyak, jatszoterek, kdzosségi
teriiletek kialakitasa, régiek felujitasa
elsésorban palyazati forrds bevonasaval
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5.Egyiittmikodés a KLIK-kel és az

1 Nincs megbizhato adat a csalddon
beliili n6k elleni erdszakrdl

2. A tartés munkanélkiiliség ardnya a
nok esetében magasabb.

3. A gyermekét egyediil neveld, vagy
tobb gyermeket neveld csalad esetében a
szegénység kockéazata magas.

altalanos iskoléaval. Bolcsodei
gyermekfeliigyelet szervezése,
Felvilagosité programok, Egészségnap

6. Fenntarthatdsagi programok,
elbadasok szervezése

1. Adott esetben a jelzorendszer
hatékonyabba tétele,

2. Boviteni kell a gyermekvallalas miatt a
munkaerdpiactél hosszabb idére tavol
maradé aktiv kord csaladtagok Aaltal
kedvezményesen igénybe vehetd,
korszerii ismeretek megszerzését célzo
specialis képzési programok korét.

3. Szocialis, gyermekjoléti
szolgaltatasok, ellatasok soran célzott

N6k 4. A GYAS, GYES-r6l valo visszatérés | tamogatasok korének kialakitasa.
a munkaerd piacra mérsékli a|4. Gyermekek napkdzbeni ellatasat
szegényseg kialakulasanak kockazatat. biztosito intézmények miikddtetése.
5. A maganyérzet kialakuldsédval | Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
nemcsak az anya mentalis dllapota lehet | figyelembevételével féréhelybovités.
rosszabb, csalddi konfliktusokhoz is | 5. Szabadidés programok szervezése,
vezethet. igény szerinti bévitése.
6. Péalyaorientacid hidnya Zoldteriiletek,  kozparkok  tervszerii
felujitasa.
6. Képzések szervezése, Onismereti
tréning
1. Az aktivitast és a flggetlenséget
megorzo programok, klubok,
1. Magas az egyediil élok aranya. sz?lge}ltatel_so}c BECIVGEERE,
: : s Képzések igény szerinti bdvitése.
2. Kiszolgaltatottak a biinoz6knek e i
g o 2. Polgardérség, rendérség munkajanak
= Heppaliellitismines yiciepliiesan segitése, a kiépitett kamerarendszer
Idések 4. Nemzedékek ko6zotti  kapcesolat gless, P
Pl mukddtetése
nehézsége. . . I .
% i % oo .., | 3. Igény esetén a szolgaltatas bevezetése
5. Kevés az igény a hazi segitségnyujtéas i ;
e 4. Generacios programok szervezése.
bovitéséhez i : ik - w g
5. Igény esetén a hazi segitségnyujtas,
szocialis étkeztetés bovitése
6. Kulturalis programok
1. Kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és | 1. Fizikai  kdmyezetben taldlhato
sportprogramokhoz  valdé  hozzaférés | akadalyok megsziintetése, informacids és
lehetGségei, az akadalymentes kdrmyezet | kommunikacios akadalyok
aranya nem 100 %-os. megsziintetése, lakokomyezet
2. Adathiany, a telepiilésen €16 | akadalymentesitését szolgalo program. A
" fogyatékosok szamarol. tajekozodast segithetik a  feliratok,
Fogyatékkal s b rc B ” : S ; ;
Cl6k 3. Az  egészségiigyi  prevencids | formdk, szimbolumok, fények, szinek,
szolgaltatasokat, a szlrdvizsgalatokat a | burkolatok, hangok érzékelhetévé tétele.
mozgasukban erdsen korlatozott | 2. A célcsoport feltérképezése, bevonva
személyek kevésbé veszik igénybe. | ebbe felmérésbe a védonoket,
Sziikséges a tamogatasuk a | haziorvosokat, hogy képet kapjunk
sziroprogramokra torténé  eljutasuk | helyzetiikrol.

(eljuttatasuk) terén.

3. Segiteni, hogy a fogyatékkal élok is
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4. Az elszigetelten €16, fogyatékkal
élonek vagy fogyatékkal él6 gyermeket
nevel6 sziilloknek vagy fogyatékost
apolo csaladtagnak kapcsolatteremtésre,
Onsegitd csoportok szervezésére, a
forumokba val6é bekapcsolodasra kevés
lehet6sége van.

5. A fogyatékos emberek altalaban
kevésbé kvalifikaltak, mint a nem
fogyatékosok, magasabb kozottik a
szakképzetlenek aranya is.

minél nagyobb szamban részt vegyenek
az egészségligyi szlirGvizsgalatokon

4. A kommunikacié szintere az internet
vilaga, amely a felhasznalok otthonaba
hozhatjdk a kozosséget. Lehetoségek:
kozteriileten téritésmentes WIFI
szolgaltatas, keépzések szervezése (db),
olyan tamogatasok bevezetése, amely az
internethez valo hozzaférést segiti.

5.  Kiemelt fontossagn igy a
foglalkoztatasi rehabilitacio teriiletén a
képzés, atképzés. ElO kell segiteni a
fogyatékkal €lok napkodzbeni ellatasat
végzd intézmeények létrehozasat.

A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Polgarmesteri Hivatal-jegyz6, Munkatigyi
A nem regisztrdlt munkanélkiliek ISOZPOM Klre_l?d’el.tseg?, S2otiAlis Alapelul i
<ok oltek ez be és GQGyermekjoléti Kozpont - Munkaiigyi
Kozpont Kirendeltsége, Szocialis Alapellatd
és Gyermekjoléti Kézpont
mélyszegénységben ¢lok, romak,
. . ' . | mezdgazdasagi  szakemberek,  oktatési
szakszer(i novénytermesztés o T ;
- I i intézmények, falugazdasz
allattenyésztés elsajatitasa ; P "
polgarmester, intézményvezetdk -
mezdgazdaszok, Alapszolgaltatasi Kézpont
Adatgy(ités a romak és Alapsz?lggitatfl31 Kozpont \,fezetcuel '
. - . | Munkaiigyi K6zpont, Polgarmesteri Hivatal
mélyszegénységben €lok PN
. R P - Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdje
Romak munkanélkiiliségi aranyarol g . -
p Munkaiigyi Kdzpont, Polgdrmesteri Hivatal
és/vagy e . - :
erdlyrepdng: Munkaiigyi Koézpont Kirendeltsége,
. it onkormanyzati foldteriiletek | Alapszolgaltatisi Kozpont, Polgdrmesteri
ségben élok i s Py . i 5
megmuvelésével a generaciokon | Hivatal - Munkatigyi Kozpont
keresztiil 6roklodé munkanélkiiliség | Kirendeltsége, Szocidlis Alapellaté és
ellen Gyermekjoleti  Kozpont, Polgarmesteri
Hivatal
Polgarmesteri Hivatal-jegyz6, Munkaliigyi
A  munka vilagaban a hatranyos | Kézpont Kirendeltsége, Alapszolgaltatasi

megkiilonboztetés kikiiszobolése

Kozpont - Munkaiigyi Kozpont
Kirendeltsége, Alapszolgaltatasi Kézpont

Drogprobléma megsziintetése

Rendérség - Alapszolgaltatasi Kézpont,
Altalanos Iskola, orvosok, védénok

Segitségnyujtas a kiillonbozo fiiggdségek
lekiizdésében

szakemberek -
Kézpont,  Altalanos

Onkorményzat,
Alapszolgaltatasi
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Iskola, orvosok, védénok

Az  éltalanos 1iskolai
befejezésének sztonzése

tanulmanyok

Polgarmesteri Hivatal-jegyz6, Munkaiigyi
Kozpont Kirendeltsége, Alapszolgaltatasi
Kézpont - Munkaiigyi Ké&zpont
Kirendeltsége, Alapszolgéltatasi Kdzpont

Polgarmesteri Hivatal-jegyz6, Munkatigyi

Szalanai k_ep zegel,{ 5 ket Koézpont Kirendeltsége, Alapszolgaltatasi
tanfolyamok indulasardl tajékoztatok | . . . N
Likiildése Koézpont - Munkatigyi Kozpont
Kirendeltsége, Alapszolgaltatasi Kozpont
2 o . « .. | Rendorség, Onkorméanyzat,
Dany Rozseg Bunmegelozesn Alapszolgaltatasi Kozpont - Rendorség,

programjanak megalkotasa

Onkormanyzat, Alapszolgaltatasi Kézpont

Gyermekek

Ne legyenek a gyermekek veszélyben

Alapszolgaltatasi Kozpont, Polga',lnnesteri
Hivatal, Danyi Széchenyi Istvan Altalanos
Iskola, Nefelejcs Ovoda - Alapszolgaltatasi

Kozpont, Polgarmesteri Hivatal, Danyi
Széchenyi  Istvan  Altalanos  Iskola,
Nefelejes Ovoda

Nyari tdboroztatas

Miivelddés Haz, Nefelejcs Ovoda, Danyi
Széchenyi Istvan Altaldnos Iskola, civil
szervezetek - Miuvelédés Haz, Nefelejes
Ovoda, Danyi Széchenyi Istvan Altalanos
Iskola, civil szervezetek

Tobb kozosségi, sportolasi teret!

(")nkormér_}yzat, Civil szervezetek, oOvoda,
iskola - Onkormanyzat, Civil szervezetek,
ovoda, iskola

Pszichologust az 6vodaba!l

Képviselo-testiilet, Ovodavezetd -
Alapszolgaltatasi Kézpont, 6vodavezetd

Fenntarthato telepiilés kialakitdsa

Onkormanyzat, intézményvezetok -
telepiilésen dolgozdk, sziilok

Nok

Kismamak segitése

Védonoi Szolgalat,  Alapszolgaltatasi
Kézpont, Civil szervezetek - Védondi
Szolgalat, Alapszolgaltatasi Kdzpont, Civil
szervezetek

Felmérés a csaladon beliili ndk elleni
erdszak jelenlétérdl

Haziorvosok,
Birosdg,  Alapszolgaltatasi
Kozpont, Civil szervezetek - Védondi
Szolgalat, Haziorvosok, Rendorség,
Birdsag, Alapszolgaltatasi Kozpont, Civil
szervezetek

Védonoi
Rendérség,

Szolgalat,

Gyermekvallalas- munka  dilemma | Alapszolgaltatéasi Kd&zpont, Védonoi
enyhitése Onkormanyzati | Szolgalat - Alapszolgaltatasi Kozpont,
intézményeknél Védonoi Szolgalat, Civil Szervezetek
A tartésan  munkanélkiili = nok Al..a s K&izp’o nt,’ .Murtkaﬁgyi
felyzetének-tavitisa Kozpor.l.t & “Alapszolgaltata& Kozpont,
Munkaiigyi Kézpont
polgarmester, Alapszolgéltatasi Kozpont, -
Visszaszoritjuk az elszegényedést! Alapszolgaltatasi  Kozpont,  Nefelgjcs

Ovoda, Danyi Széchenyi Istvan Altalanos
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Iskola

Nem vagyunk egyediil!

Alapszolgaltatasi Kozpont, Miivelddési
Héaz, Civil Szervezetek - Alapszolgaltatasi
Kozpont, Miivelddési Haz, Civil
Szervezetek

Generaciok kozti szakadék csokkentése
Idosek

Alapszolgaltatasi Kozpont, Mivelddési
Héaz, Nyugdijas Klub - Alapszolgaltatasi
K&zpont, Miivelddési Haz, Nyugdijas Klub

Mivelddési  Haz, Nyugdijas  Klub,
Alapszolgaltatasi Kozpont, haziorvosok -

Hazi segitségnyujtas bovitése

Alapszolgaltatasi Kozpont, hdziorvosok

Muvel6dési  Haz, Nyugdijas  Klub,

Kozbiztonsig novelese Polgarorség, Rendorség, Nyugdijas Klub

Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdje
Fogyatékkal €lok egyesiiletei
Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdje
Fogyatékkal Fogyatékkal élok egyesiiletei

Akadalymentesités a telepiilésen

Polgarérség, Rendorség, Nyugdijas Klub -

élok Alapszolgaltatasi Kozpont vezetoje,

Az elszigeteltség hatasanak enyhitése

Védonoi Szolgalat, Haziorvosi szolgalat

Dany Kozség Onkormanyzatanak f6 célja, hogy a telepiilésiinkon €16 emberek mindennapi életében
a jolét biztositisa, az életmindségének folyamatos javitdsa, olyan segité élettér kialakitasaval,
amelyben az egyenlé esélyii hozzaférés mindeni szaméra biztositott. A jovokép altal olyan allapot
j6jjon létre, amely egy fenntarthaté telepiilést hoz létre, és a felnovekvd generdcio helyben tartasa,
telepiilésiinkdn valo fejlédése megvaldsuljon.

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a térsadalom és a helyi koz6sségek egyenrangu tagja legyen
minden ember, és ehhez a feltételeket megteremteni, amely mindenki szdméra lehetoveé teszi a
tarsadalmi életben az egyenlo részvételt.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok egymdsba fonod¢ teriileti €s tarsadalmi
hatranyok kovetkezményeinek, a szegénység mélyiilésének, Ujratermel6désének és teriileti
terjedésének mérséklése, tovabba a mélyszegénységben €élok integraciojanak elémozditasa azzal az
eszkdzrendszerrel, amelyet a szocialis és kozosségi munka, a lakossag aktiv részvételén alapuld
tervezés egylitt nyujthat.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenloségét, hogy intézkedéseink eredménye
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit.
Folyamatosan odafigyeliink az idések korében az aktiv életvitel biztositdséra, a generacio kozti
tavolsag csokkentésére, a riszorulok mindennapjainak konnyitésére.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k, a gyermekek, az idosek, a nok és a fogyatekkal
él6 embereknek egyenlé optimalis életkoriilményeket tudjunk biztositani, és ezt hosszl tavon fenn
is tartani. Ennek megvaldsitasa érdekében az emberekben erésiteni kell a lakéhelyhez kotddést, a
tarsadalmi szolidaritast, és a tarsadalmi felelésség vallalast. Kiemelt figyelmet kell, forditani a
meghatdrozott célcsoportok szaméra, akar pozitiv diszkriminacié alkalmazésaval is. A célzottan
meghatarozott intézkedések, és megvaldsitasuk kovetkeztében a hatranyos helyzetii célesoportok
esélyei, életmindségiik tartosan javul, és fenntarthato.
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Védonoi Szolgalat, Haziorvosi szolgélat -
Alapszolgaltatasi Kézpont vezetdje,




Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén gazdasagi és szocialis szférdban az egyenld banasmod
érvényesitését. Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k életminéségének és munkaerd-piaci

esélyeinek javitasara.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A nem regisztralt munkanélkiiliek szamanak feltérképezése

flifgtulé érféﬁiirg; Nincs adat a nem regisztralt munkanélkiiliekrél a célcsoportot illetéen

Célok — Altaldnos Rovid t,éwon. Kapcsolatfelvétel — adatszolgaltatdé  intézményekkel,

megfogalmazas ¢€s A?at'gyuj'tes : : ¢ _ x r———

vids, Koadp & Kozép ,ta},von: Val_os' }<ep a mélyszegénységben €élék munkanélkiiliségi

fiisks 1’1 i helyzetérol. Aktua-thzalatsok. _ ‘

{eaysénekes Hossz( tdvon: Mmél tobben reglsztr'élj ak magukat, igy segitve a munkéba

bontisban él.lésukat ' és jaradékokra is jogosultakkd valnak. Feketemunka
visszaszoritasa.

g:::;i%fézgek @ I, Kapcsole.ltfelvétel intézményekkel.

ffdlivn  ponfkhe 2. Adatgjﬁjtés, acélcspport feltf;'zrképezése

szedve 3. Aktualizalas, adatfrissités. Kovetkeztetések

Résztvevok és

Polgarmesteri Hivatal-jegyz6, Munkaiigyi K6zpont Kirendeltsége, Szocidlis

felelos Alapellato és Gyermekjoléti Kozpont

Partnerek M}mkaugyl Kozpont Kirendeltsége, Szocialis Alapellaté és Gyermekjoléti
Kozpont

Hatéridd(k) 1. Rovid tav: 2019.03.31.

pontokba szedve

2. Kozép tav: 2019.06.30
3. Hosszn tav:2019.12.31.

Eredményességi

mutatok €s annak

dokumentaltsaga, Eredményességi mutatok: Regisztraltak szama, nem regisztraltak valds
forrasa (rovid, kozép | szama

és hosszitavon), | Fenntarthatosag: Kapcsolattartas, tajékoztatas, folyamatos adatfrissités
valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Kockazatok: Nem kézremiikodoek az adatszolgaltatasban. Fals adatok

€s csokkentésiik | Csokkentésiik  eszkdzei:  Tajékoztatas. Célcsoport  Osztonzése a
eszkozei regisztralasra.

Sz”ukse{ges Humaén, technikai

eroforrasok
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Az intézkedeési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

szakszerli nvénytermesztés és allattenyésztés elsajatitasa

Feltart probléma nem ismerik a szakszerli novénytermesztést és dallattenyésztést, nem
(kiindulo értékekkel) | hasznaljak a sajat kertjeiket

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és |rovid: sajat kertet gyommentesitése, hasznositasa

rovid-, kozép- és|kozép: névénytermesztés, allattenyésztés szakszerli megismerése
hosszatava hosszu: dnellato életformara valo nevelés

idéegységekre

bontasban

Tevékenységek (a

beavatkozas ismeretek felmérése, folyamat szakszerli megtervezése, szakemberek

tartalma) pontokba
szedve

kirendelése, eszkdzok beszerzése, megvalositas, ellendrzés

mélyszegénységben ¢€lok, romak, mezOgazdasagi szakemberek, oktatasi

Résztvevok - PR :
felelds intézmeények, falugazdasz
polgarmester, intézményvezetok
Partnerek mezogazdaszok, Alapszolgaltatasi Kézpont
Hatarido(k)

pontokba szedve

2019.06.30., 2020.06.30., 2021.06.30., 2022.06.30., 2023.06.30.

Eredményességi

mutatok €és annak

doklrlmen’sa lFsagq‘, .| programban részt vevOk szama, gyommentes, megmuvelt kertek szama,
forrasa (rovid, kézép |1 .5, . A .

; oo onalléan gazdalkoddk szama

€s hosszatavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockéazatok kevesen vesznek részt a programban — motivacid

és csokkentésiik | szakszerttleniil termelnek novényeket és tenyésztenek 4llatokat —
eszkozei folyamatos segitségnyijtas a szakemberek részérol

. human, pénziigyi, palyazati

eroforrasok ’ ’
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Adatgylijtés a romak és mélyszegénységben €10k munkanélkiiliségi
aranyarol

?lzlitjgtulé érltjgl(():llcilcl:la)l Adathiany jelentkezett a célcsoport munkanélkiiliségi helyzetérol.

Célok - Altaldnos

megfogalmazds  és|Rovid tdvon: Adatgytjtés. Helyzetelemzés

rovid-, kozép- és|Kozép tavon: Mélyszegénységben ¢élok helyzetének ismerete.

hosszatava Hossz tavon: A célcsoport esélyegyenloségének javitdsa, munkéba,
idoegységekre kbézmunkaba allas segitése. Adatfrissités

bontasban

Tevékenységek  (a|1.Adatgy(jtés a célesoporttal foglalkozé intézményeken keresztiil.
beavatkozas 2. Kovetkeztetések, javaslatok

tartalma) pontokba
szedve

3. Lehetoségek szambavétele
4. Tajékoztatas, kapcsolattartas

Résztvevok és | Alapszolgaltatasi Kdzpont vezetdje

felelos Munkatigyi Kézpont, Polgarmesteri Hivatal
Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdje

Partngre: Munkaiigyi Koézpont, Polgarmesteri Hivatal

Hatarids(k) 1. Rovid tav: 2019.09.30

pontokba szedve

2. Kozeép tav: 2020.01.31
3. Hosszu tav: 2020.06.30

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Eredményességi mutaté ¢és dokumentaltsaga: Valés adatok megléte
forrdsa (rovid, kozép | mélyszegénységben élok munkanélkiiliségi aranyarol.
€s hosszutavon), | Fenntarthatosaga: Adatfrissités
valamint
fenntarthatsaga
Kockazatok és , , , [\ ,
csokkentésiik Konckazat: T?Jekozt?tas megtagadasa, eluta_sno magatartas
P Csokkentésiik eszkozei: Kapcesolattartas, tajékoztatas, tandcsadas
eszkozei
Sz”ukse'ges Human, technikai
er6forrasok

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

onkormanyzati foldteriiletek megmiivelésével a generdciokon keresztiil
orokl6dé munkanélkiiliség ellen

A hétranyos helyzet generaciokon keresztiil atoroklodnek. A gyermek mar

Feltart probléma o e g i ; ; : i , .
.. v i belesziiletik és viszi magaval egy életen at. Az ilyen csaladokban nehéz

(kiindulé ertckekkel)| (0500 altoztami,

rcri;loé) a-lm:Zl;:langz Révid tavon: A telepiilésen €10k felmérése. Kapesolatfelvétel

r&i\f d-g Izén- b Ko6zép tavon: Kozmunka Programban részvétel, Képzéseken a célcsoport

ki 21; s P részvétele

sl Hosszu tavon: Kilépni a csaladi hatranyos helyzetbol. Tudjanak valtani a

botil thEZE generacidk a célcsoport kvalifikaltabba tétele.
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Tevékenységek(a
beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgytjtés.

2. Kapcsolatfelvétel, tajékoztatas
3. Képzések

4. Kézmunka Program bévitése

Résztvevok és

Munkaiigyi  Kozpont  Kirendeltsége,  Alapszolgaltatasi  Kozpont,

felelos Polgarmesteri Hivatal

Munkaiigyi Kézpont Kirendeltsége, Szocialis Alapellato és Gyermekjoléti
Partnerek ) ? E e

Ko6zpont, Polgarmesteri Hivatal
Hatarids(k) 1. Rovid tav: 2019.03.31.

pontokba szedve

2. Kozép tav: 2019.12.31.
3. Hosszu tav: 2021.12.31

Eredményessegi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, Eredményességi mutatok: mélyszegénységben €lok szdma, tovabbtanuldk,
forrasa (rovid, kozép | szakképzettek szama

és hosszatavon), | Fenntarthatosag: Tovabbképzés, tajékoztatas, foglalkoztatas

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Kockézatok: Kevés képzés, nem hajlandédak részt venni, munkaba allni

és csokkentésiik | Csokkentés eszkozei: Tanacsadés, szakemberek bevonasa, kapcsolattartas
eszkozei acélcsoporttal

Szikséges Humén, technikai

erdforrasok

Az intézkedési teviiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A munka vilagaban a hatranyos megkiilonboztetés kikiiszobolése

Feltart probléma A romak és mélyszegénységben élokkel kapcsolatban elditéletek vannak a
(kiindul6 értékekkel) | munkaadok, munkaltatok kdrében.
Célok —
Altalanos Rovid tavon: Kiszirni az ilyen esetek szamat
megfogalmazas  és|Kozép tavon: Szemléletvaltds. Munkaadd és a munkavallalé hozzaallasan
rovid-, kozép- és|javitani.
hosszutavu Hosszu tavon: Eléitéletek megsziintetése, egyenlé banasmod érvényesiilése,
idéegységekre célcsoport foglalkoztatasi aranya no.
bontasban
Tevékenységek (a 1. Helyzetfelmérés, '

. 2. Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal-tajékoztatas a lehetéségekrol.
beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

3. Kapcsolatfelvétel Munkaiigyi Kozponttal, egyeztetések lehetéségek
szambavétele
4. Tovabbképzések szervezése

Résztvevok és Polgarmesteri  Hivatal-jegyz0, Munkatigyi Kozpont Kirendeltsége,
felelds Alapszolgaltatasi Kozpont

Partnerek Munkaiigyi K6zpont Kirendeltsége, Alapszolgaltatasi Kozpont

Hatridd(K) 1. Rovid tav: 2019.03.31.

pontokba szedve

2. Kozép tav: 2019.12.31.

3. Hosszu tav: 2020.12.31
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Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, Eredményességi mutatok: A célcsoport foglalkoztatasi mutatoi, szamai
forrasa (rovid, kozép | Fenntarthatdsag: Kapcsolat a Munkaiigyi Kézponttal., K6zmunka Program.
€s hosszatavon), | A célcsoport képzése.

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Kockazatok: Munkaadok, munkavallaldk oldalarél érdektelenség a
€s csokkentésiik | problémaval szemben.

eszkdzel Csokkentés eszkozei: Tajékoztatasok, képzések, egylittmikddés

:’f{:}ﬁ‘ff:jk Human, technikai, pénziigyi

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Drogprobléma megsziintetése

Feltart probléma Drosok - elenése. fogvaszta
(kiindulo értékekkel) |~ 080K Megjeienese, logyasziasa
Célok -
Altalénos Rovid tavon: Kiszlrni az ilyen esetek szamat, hatékony rendorségi akcidk
megfogalmazas €s | szervezése
rovid-, kozép- és|Kozép tavon: a fogyasztok felvilagositasa a kovetkezményekrol
hosszatava Hosszu tavon: Iskolai és rendorségi tajékoztatd, megel6zd programok
idbegységekre szervezese
bontasban
Tevékenységek (a B, Hidh g -
, 1. Helyzetfelmérés, blinesetek hatékony felderitése
beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

2. Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal-tdjékoztatas a lehetoségekrol.
3. programok szervezése

Résztvevok és

felelbs Rendoérség
Partnerek Alapszolgaltatasi Kézpont, Altalanos Iskola, orvosok, védénsk
Hatéridé (k) 1. Rovid tav: 2019.03.01.

pontokba szedve

2. Kozép tav: 2019.04.01.
3. Hosszu tav: 2019.05.01.

Eredményességi
i 5 ak . L. . ’ :
S ©s am Eredményességi mutatok: drogfogyasztok szama
dokumentaltsaga, il G el T
] « -1 . . | Fenntarthatosag: Kapcsolat a Rendorséggel, Alapszolgaltatasi Kozponttal,
forrasa (rovid, kozeép | 7., ;. : : : " o
. i Altalanos Iskolaval. A befolyasolhaté korosztdlynak megel6z6 programok
€s hosszutavon), : . I "
. szervezeése akar a sajat kornyezetiikben
valamint
fenntarthatosaga
: Kockazatok: fliggbségi érzés kialakulasa, nem vesznek részt a leszokast
Kockazatok g
By cabldeaistduilic elosegitd programokon
eszkbzei Csokkentés eszkozei: hatékony rendOrségi fellépés, tajékoztatasok,
képzések, egylittmiikddés
Sziikséges . , e
P Jogi, H , ;
silifeisolk gi, Human, technikai, pénzigyi
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Intézkedés cime:

Segitségnyujtas a kiilonbozo fliggéségek lekiizdésében

flfilitrzll:ltulljgoélizgﬁ(kel) Addikciok, helytelen taplalkozas folyamatosan jelen van
Célok —

Altalanos

megfogalmazas és|Rovid tavon: a célesoport hatékony téjékoztatasa

rovid-, kozép- és| Kozép tavon: programok szervezése

hosszutava Hosszu tavon: mar a gyerekek tudatos nevelésének eldsegitése
idéegységekre

bontasban

Tevekenys}egek @ 1. Helyzetfelmérés

beavatkozés

tartalma) pontokba
szedve

2. Kapesolatfelvétel a célcsoporttal, tajékoztatas a lehet6ségekrol.
3. programok szervezése

Résztvevik és

Onkormaényzat, szakemberek

felelés
Partnerek Alapszolgaltatasi Kézpont, Altalanos Iskola, orvosok, védénok
Hatéridé (k) 1. Rovid tav: 2019.03.01.

pontokba szedve

2. Kozép tav: 2019.04.01.
3. Hosszu tav: 2019.05.01.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentéltsaga, Eredményességi mutatok: életmodot valtok szama

forrasa (rovid, kozép | Fenntarthatosag: folyamatos programok szervezése, hogy a generaciok
€s hosszutavon), | kozott is meg legyen ez a tudatossag

valamint

fenntarthatdséga

Kockazatok Kockazatok: nem vesznek részt a programokon

€s csokkentésiik | Csokkentés eszkozei: vonzd telepiilési rendezvényekkel Osszekotott
eszkozel programok

Srzg;lgsrfég: jk Human, technikai, pénziigyi

Intézkedés cime:

Az éltalanos iskolai tanulmanyok befejezésének 6sztonzése

Feltart probléma A regisztralt munkanélkiiliek koziil kozel egyharmada nem végezte el az
(kiindulo értékekkel) | altalanos iskolat

Célok —

Altalanos

megfogalmazas és |Rovid tavon: a célszemélyek felkutatdsa

rovid-, kozép- és|Kozép tavon: ltaldnos iskolai felndttoktatds megszervezése

hosszatava Hosszu tavon: altalanos iskola elvégzésére 6sztonzé programok kidolgozasa
idoegységekre

bontasban

Tevékenységek  (a|l. Helyzetfelméreés,

beavatkozas 2. Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal-tajékoztatas a lehetdségekrol.

tartalma) pontokba

3. Kapcsolatfelvétel Munkaiigyi Kozponttal, egyeztetések lehetdségek
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szedve

szambavétele
4. felndttoktatas szervezése

Résztvevok és

Polgarmesteri  Hivatal-jegyz6, Munkaiigyi Kozpont Kirendeltsége,

felel6s Alapszolgaltatasi Kozpont
Partnerek Munkatigyi Koézpont Kirendeltsége, Alapszolgaltatasi Kézpont
Hatéridé (k) 1. Rovid tav 2019.06.30.

pontokba szedve

2. Kozép tav: 2020.02.01.
3. Hosszua tav: 2021.02.01.

Eredményességi

mutatok é€s annak

dokumentaltsaga, Eredményességi mutatok: A célcsoport foglalkoztatasi mutatdi, szamai
forrasa (révid, kozép | Fenntarthatosag: Kapcsolat a Munkaligyi Kozponttal, Kézmunka Program.
€s hosszutavon), | A célcsoport képzése.

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Kockazatok: Munkaadok, munkavéllalok oldalarél érdektelenség a
€s csokkentésiik | probléméval szemben.

eszkozei Csokkentés eszkozei: Tajékoztatasok, képzések, egyiittmikodés
Srz(;"fl;iff:gk Humén, technikai, pénziigyi

. L Szakmai képzések szervezése, tanfolyamok indulasar6l tajékoztatok
Intézkedés cime: N
kikiildése
Flfilitrzli(ritu%)c’f%l:’izg?ckel) Az éltalanos iskola befejezése utan nem tanul tovabb a fiatalok egy része
Célok —
Altalénos
megfogalmazas és|Rovid tadvon: a célszemélyek felkutatasa
rovid-, kozép- és|Kozép tdvon: szakmai képzések megszervezése
hosszutava Hosszu tavon: altalanos iskola elvégzése utan a tovabbtanulas 6szténzése
idéegységekre
bontasban
Tevékenysépek g 1. Helyzetfelmérés, .
b " 2. Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal-tajékoztatas a lehetdségekrol.
eavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

3. Kapcsolatfelvétel Munkatigyi Kozponttal, egyeztetések lehetdségek
szambavétele
4. felnbttoktatas szervezése

Résztvevok és

Polgarmesteri  Hivatal-jegyzd, Munkatigyi Ko&zpont Kirendeltsége,

felelos Alapszolgaltatasi Koézpont
Partnerek Munkaiigyi Kozpont Kirendeltsége, Alapszolgaltatasi Kézpont
Hatéridd(k) 1. Roévid tav 2019.06.30.

pontokba szedve

2. Kozép tav: 2020.02.01.
3. Hosszu tav: 2021.02.01.

Eredményességi Eredményességi mutatok: A célcsoport foglalkoztatasi mutatéi, szamai
mutatok és annak | Fenntarthatosag: Kapcsolat a Munkatigyi Kozponttal, Kézmunka Program.
dokumentéltsaga, A célcsoport képzese.
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forrasa (rovid, k6zép

és hosszutavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Kockazatok: Munkaadok, munkavallalok oldalardl érdektelenség a
és csOkkentésiik | problémaval szemben.

eszkozei Csokkentés eszkozei: Tajékoztatasok, képzések, egyiittmiikodés

Sglflésr?f:jk Human, technikai, pénziigyi

Intézkedés cime:

Dény Ko6zség Blinmegel6zési programjanak megalkotasa

f;ﬁf:u?goéﬂza?{kd) Nincs a telepiilésnek Blinmegel6zési Programja
Célok —

Altalanos

megfogalmazas  és| Rovid tAvon: adatgyiijtés

rovid-, kozép- ¢és|Kozép tavon: adatok feldolgozasa

hosszatavu Hosszl tdvon: program megalkotasa
idéegységekre

bontasban

Tevekenys'egek (@ 1. Helyzetfelmérés,

beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

2. Kapcsolatfelvétel a Rendoérséggel.
3. program megalkotasa célok megfogalmazasaval

Résztvevok és

Rendérség, Onkormanyzat, Alapszolgéltatasi Kézpont

felel6s
Partnerek Rendérség, Onkormanyzat, Alapszolgaltatasi Kozpont
Hatéridé (k) 1. Rovid tav 2019.06.30.

pontokba szedve

2. Kozep tav: 2020.02.01.
3. Hosszu tav: 2021.02.01.

Eredményességi

mutaték és annak

dokl’lmenza ]Fsagat, ... | Eredményességi mutatok: bliincselekmények szama

forrasa (rovid, kozép o e

. o Fenntarthatésag: Kapcsolat a Rendérséggel

€s hosszutavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockéazatok Kockézatok: ne sikeriil olyan programot kidolgozni, amit hatékonyan végre
és csokkentéstik | is tudnank hajtani

eszkozei Csokkentés eszkozei: csaladi hattér erdsitése, j6 példak bemutatdsa
Sziikséges ” B o R

ey Human, technikai, pénziigyi

Az intézkedeési teriiletek részletes kifejtése
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Intézkedés cime:

Ne legyenek a gyermekek veszélyben

A csalad miikodését zavar6 és akadalyozé okok koziil a csaladok anyagi,

flfilifgtull)g%iZﬁ?ckel) csalad szétesésébdl, a nevelés, gondozas, torddés, szeretet hianyabol adodo
veszélyeztetettség megemelkedett
Célok — Altaldnos
;I‘(;i?;?galfﬁzzgs. ZZ R('_i_vid tavon: Sziilokkel kapcsolatfelvétel, tajékoztatas
ficisin 11 . Kozép tavon: Szakemberek- Szilok partnerségre térekvés
_— 3 Hosszu tavon: Csokkenjen a veszélyeztetett gyermekek szama
iddegységekre
bontasban
1. Kornyezettanulmény az érintett csaladoknal
2. Szabadiddés programok szervezése, biztonsagos, kulturalt szinterek
Tevékenységek  (a|mikdodtetése.
beavatkozas 3. A hatrdanyos helyzeti gyermekekkel ¢és csaladjukkal foglalkozd

tartalma) pontokba
szedve

szakemberek tovabbképzése

4. a hatranyos helyzetli gyermekek nevelését, személyiségfejlesztését,
illetve a sziillok eredményes bevonasat segitd ismeretek elsajatitasa a
kompetenciak fejlesztése érdekében.

Résztvevik és

Alapszolgéltatasi Kozpont, Polgarmesteri Hivatal, Danyi Széchenyi Istvan

felelos Altalanos Iskola, Nefelejcs Ovoda

Partnerek {\lapszolgéltatési Kozpont, Polgérmesteri Hivatal, Danyi Széchenyi Istvan
Altalanos Iskola, Nefelejcs Ovoda

Hatdrid5(k) 1. Rovid tav: 2019.04.01.

pontokba szedve

2. Kozép tav: 2019.07.01.
3. Hosszu tav: 2020.02.01.

Eredményességi

tok & ; o ; v ; ;
e =, annale Eredményességi  mutatd. Lakossagbol az eladdsodottak  szdma
dokumentaltsaga, P o y ; . s ;

; . .+ 7., | (munkanélkilliség miatt, hitelfelvétel miatt) veszélyeztetett gyermekek
forrasa (rovid, kézép |~ , - .
& hossevor) szdmanak csokkenése
valamini ’ | Fenntarthatdsag: Szakemberek bevonasa, tajékoztatas, informaciéaramlas
fenntarthatosaga
Kockazatok Kockazat: Nem fogadjék el a sziilok a segitséget
€s csokkentésiik | Csokkentés eszkozei: Szakemberek bevondsaval a csalad érzékenyitése a
eszkozei problémara
Sziikséges I . s

o < h

erdforrasok Pénziigyi, human, technikai

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Nyari tdboroztatas

A nyéri idészakban nem megoldott a gyermekek alternativ feliigyelete a

Fe.l.tart pf'o,b le,ma telepiilésen. A sziilok a nyari sziinet idejére nem tudnak 2,5 honapot otthon
(kiinduld értékekkel) . .

maradni gyermekeikkel.
Célok — Altaldnos | Révid tavon: Egyenlore 1-2 hét taboroztatas nyaron.
megfogalmazas és|Kozép tavon: Béviteni a taborok korét.
rovid-, kozép- ¢€s|Hosszu tdvon: Taborok legyenek minden nyaron, amit igénybe vehetnek a
hosszutava csaladok.
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idoegységekre
bontasban

Tevekenységek (a
beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

1. Igényfelmérés
2. Miivel6dési Haz bevondasa a programok szervezésébe
3.Taborokrol tajekoztatas

Résztvevok és

Miivelédés Haz, Nefelejes Ovoda, Danyi Széchenyi Istvan Altalanos Iskola,

felelos civil szervezetek
P Miivelédés Haz, Nefelejes Ovoda, Danyi Széchenyi Istvan Altalanos Iskola,
artnerek .
civil szervezetek
Hatéridd(x) 1. Rovid tav: 2020.02.01.

pontokba szedve

2. Kozép tav: 2022.02.01.
3. Hosszu tav: 2024.02.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Eredményességi mutatok: Tabort igénybe vevd gyerekek szama
(rovid, kozép és|Fenntarthatosag: Szervezés, és annak finanszirozasa
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

; Kockazatok: Nem mennek el a taborokba, kevés az érdeklodé annak
Kockazatok . s .. .
’ - . .., | ellenére, hogy gondban van a sziil6 a nyari elhelyezéssel.
€s csokkentésiik | [ ; g "y ; o o Rl

.. Draga a tabor, nem tudja kifizetni a sziilo a koltségeket.
eszkozei 2 ; T : S ;

Csokkentes eszkozei: Tamogatdk, finanszirozas megoldasa

Sziikséges e . o
eréforrasok Pénziigyi, human, technikai

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Tobb kézosségi, sportolasi teret!

Feltart probléma - . -

(Kiinidolé éxtkekkel) eves a gyerekek szamara a kozosségi, sportolasi teriiletek szama

Célok -

Altalanos o et — — PO
. . |rovid: ) grundpédlydkat, jatszotereket kiépiteni, megvalodsitani, a rossz

megfogalmazas és|, - ca

- . .| allapotban lévoket feltjitani

rovid-, kozép- é€s|,. , » Y _— T ;

PR kozép: ravezetni a mozgas oromére €s egészségformalo mivoltara

e : hosszu: egészséges nemzedékeket nevelni

idéegységekre

bontasban

Tevékenységek telepiilési sportkoncepcid feliilvizsgalata, annak megvaldsitasa

(a beavatkozas | a megfelelo teriiletek kijel6lése

tartalma) pontokba
szedve

megvalositids megtervezése
sportnap szervezése

Résztvevok és
felelds

énkonnényzat, Civil szervezetek, 6voda, iskola
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Partnerek

Onkorményzat, Civil szervezetek, 6voda, iskola

Hatérids(K) 2019. dec. 31.

pontokba szedve 2l121..gec. 31
2023. dec; 31,

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, rovid: gj, felujitott palyak, kézosségi terek szama

forrasa (rovid, kozép | kozép: rendszeresen sportolok szama

és hosszutavon), | hosszu: egészségiigyl mutatok

valamint

fenntarthat6saga

Kockazatok nincs pénz 1) sportpdlydk kialakitdsara, felujitdsdra — pdlyazatok

: _ . ., | kihasznalasa

€s csOkkentésiik | . . - ; it . ez Al

e nincs heplandosag a rendszeres mozgasra — felhivo kampéanyok, el6adasok
szervezése

Sziikséges I x B

erdforrasok pénziigyi, human, technikai

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Pszicholdgust az 6vodaba!

Feltart probléma Nincs pszichologus az dovodaban, ezért nem foglalkozik szakember a
(kiindulé értékekkel) | pszichologust igénylé gyerekekkel

Célok - Altaldnos

;gi%ct;(-)galkméazzéas- zz rovid: pszichologus alkalmazasa pénzigyi feltételeinek megteremtése

hossz 1; vl P kozép: rendszeres pszicholdgus alkalmazasa, megbizéasa

idbepyRageles hosszi: a raszoruld gyerekek megfelel6 fejlesztése, kezelése

bontdsban

Tevékenységek < riiovi fed ;

@ beavatkozas | PENZugY fedezet megteremtése

tartalma) pontokba
szedve

allas meghirdetése

Résztveviok és

Képviseld-testiilet, Ovodavezetd

felelds

Partnerek Alapszolgaltatasi Kézpont, dvodavezetd
Hataridé(k) 2019.03.01.

pontokba szedve folyamatos

Eredményességi

mutatok €s annak

dokElmenEa l‘Fsagei, .| koltségvetésbe betervezett pszichologusi allas
forrasa (rovid, kozép g ;

; 7 szolgaltatasba bevont gyerekek szama
€s hosszutavon),

valamint

fenntarthatoséga
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Kockazatok

nincs pénzigyi fedezet a pszicholégus foglalkoztatasahoz — pénziigyi

€s csokkentésiik 5 Py

e ot fedezet atcsoportositasa
eszkozei
Sziikséges énziievi. human
erbforrasok P YL, ¢

Az intézkedeési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Fenntarthato telepiilés kialakitasa

Feltart probléma A mai gyerekek, felnéttek nincsenek tisztdban a fenntarthatdsag
(kiindul6 értékekkel) | fogalmaval, nem érzik ennek fontossagat

Célok - Altalénos

megfogalmazas és|rovid: programok, tdjékoztatok szervezése

rovid-, kozép- és|kozép: iskolai szakkorok szervezése

hosszutavu hosszi: a csaladokon beliill az ifjabb generacionak atadjak ennek
id6egységekre fontossagat

bontasban

Tevékenységek 1.fenntarthat6sagi programok megszervezése, el6adok felkérése

(a beavatkozas | 2.sziilok, mint célcsoport elérése

tartalma) pontokba
szedve

3.palyazatok felkutatasa ebben a téméban
4.6vodaban, iskolaban fenntarthat6sagi programok szervezése

Résztvevik és

Onkorményzat, intézményvezetok,

felelos

Partnerek telepiilésen dolgozok, sziilok

Hataridd(k) 2019.03.01.

pontokba szedve folyamatos

Eredményességi

mutatok és annak

dokl’lrnen‘ia lTsagEE .| programokon részt vevok szama, nevelési-oktatdsi intézményekben a

forrasa (révid, kézép o a il - ;

& hossz 1'1’tévon) fenntarthatosag témakorére szentelt 6rak szama
>

valamint

fenntarthatosaga

Ié(sockazzg?jkken tésiik | ines hajlandésag a lakossag irdnyabol

- meggy6z6 kampanyok szervezése

Sziikséges gttt e

er6forrasok PenZUEY1, htman,

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Kismamak segitése

Feltart probléma
(kiindulé eértékekkel)

A sziilés utdn a tartosan otthonmaradé kismamdaknil maganyérzet,
depresszid alakulhat ki. A mozgéastér beszilikiil.
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Célok — Altalanos

Rovid tavon: Ratalalni a raszoruldkra, helyzetfelmérés

Meg openamas - = Kozép tavon: Baba-Mama Klub mikodése, tandcsadasok, programok a
rovid-, kozeép- és|

PN S célcsoportnak

o . Hosszu tavon: Csokkenjen azon kismamék szama, kiknek a tartds otthonlét
Idacgysogekee alatt maganyérzet, depresszio alakul ki

bontasban gany » 0P '

Tevékenységek  (a|1.Feltérképezni hany ilyen kismama lehet telepiilésiinkon

beavatkozas 2 Kapcsolatfelvétel

tartalma) pontokba
szedve

3.Kozosségek, egyesiiletek szambavétele.
4.Tanacsadas szakemberek bevonasaval.

Résztvevok és

Védéndi Szolgalat, Alapszolgaltatasi Kézpont, Civil szervezetek

felelos
Partnerek Védondi Szolgalat, Alapszolgaltatasi Kézpont, Civil szervezetek
Hatéridé (k) Rovid tav: 2019.06.30 honap

pontokba szedve

Kozép tav: 2020.02.01.
Hosszu tav: 2021.02.01., folyamatos

Eredményessegi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, Eredményességi mutatok: védondi szolgalat jelzései, depressziv tlinetekkel
forrasa rendelkez6 kismamak szamanak csokkenése

(rovid, kozép és|Fenntarthatésdg: Baba-Mama Klub  mikddtetése, rendezvények
hosszutavon), beszélgetések szakemberek bevondsa a problémakezelésben.

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Kockazatok: Nem partnerek a segitségnyujtasban az érintettek

és csokkentésiik | Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatds, tandcsadas szakemberek bevondsa,
eszkdzei ha sziikséges

Sz,}lkse,ges Human, technikai

eroforrasok

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Felmérés a csaladon beliili nok elleni erészak jelenlétérol

flzli?;tu%oégzﬁle?{kel) Nincs adat a csaladon beliili n6k ellen irdnyuld erészak szamarol
Célok — Altalanos

megfogalmazas és|Rovid tdvon: jelzérendszer kiépitése

rovid-, kozép- és|Kozép tavon: adatbazis a segitségre szorulé ndkrol

hosszutava Hosszu tavon: nok ellen iranyulo csaladon beliili erdszaki visszaszoritasa,
idéegységekre vagy jo esetben az éallapot fenntartasa

bontésban

Tevekenys’egek (@ 1.Feltérképezni hany ilyen nd lehet a telepiilésen

beavatkozas ,

tartalma) pontokba 2.Kapf:soiat’f ke o

szedve 3.Tanacsadas szakemberek bevonasaval.

Résztvevik és
felelos

Védonodi Szolgalat, Haziorvosok, Rendorség, Birdsag, Alapszolgaltatasi
Kozpont, Civil szervezetek

85




Partnerek

Védonoi Szolgéalat, Haziorvosok, Renddrség, Birdsag, Alapszolgaltatasi
Kozpont, Civil szervezetek

Hatarido(k)
pontokba szedve

Roévid tav: 2019.06.30.
Kozép tav: 2020.02.01.
Hosszu tav: 2021.02.01., folyamatos

Eredményességi

nutaték & g w : e 5 5 ;
Zloli(umentz'ﬁfsé a:lmak Eredményességi mutatok: védoéndi szolgalat, haziorvosok, csaladsegitd
Soprhisn - szolgalat jelzései, ha lesz ilyen, akkor az erdszakot elszenvedd nok
(ovid, koodp & szamanak csokkentése

- l’l thvot) P Fenntarthatosag: jelzorendszer miikodtetése, rendezvények beszélgetések
valamint : szakemberek bevonasa a problémakezelésben.

fenntarthat6saga

Kockazatok Kockéazatok: Nem partnerek a segitségnyujtasban az érintettek

és csokkentésiik | Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatds, tanidcsadas szakemberek bevonasa,
eszkoézei ha sziikséges

Srz'(;lf]c()ifég:(fk Human, technikai

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Titdrkedis ciie: Gyermekvallalas- munka  dilemma enyhitése onkormanyzati

' intézményeknél
Feltart probléma . i i fobee iy din
(kiindulé értékekkel) A GYES-16l, GYED-1r6] visszatérés nehézségei.
Celok — o : £ B, Tt A T
Attalgase Rovid tavon: A célcsoport felmérése, valos kép arrdl kik kiizdenek a
megfogalmazds €s probimaval,
ré')v%d & Koz6p- & Kozép tavon: Kismamak tajékoztatasa a jogszabalyi feltételekrdl, képzési
Wit Ny P= %1 lehetéségekrdl.
1dé < vekre Hosszi tdvon: A gordiillékenyebb munkaba allas, a munkéba visszahivas
boﬁﬁﬁ esélyének novelése.

1. Adatgytijtés,

Tevékenységek 2. T4jékoztatas, kapcsolattartas
(a beavatkozas | 3.Folymatos kontaktot teremteni két fél kozott a munkabol kiesés idején.

tartalma) pontokba
szedve

4.A vonzaskorzetben miik6dd segité szervezetek megkeresése, kapesolodni
a programokhoz. /pl.: Okomama Program, Munka-Csaldd Egyensuly
Program, stb./

Résztvevik és

Alapszolgaltatasi Kézpont, Védéndi Szolgalat

felelds
Partnerek Alapszolgaltatasi Kozpont, Védondi Szolgalat, Civil Szervezetek
Hatérid6(k) Rovid tav: 2019.06.30

pontokba szedve

Kozép tav: 2020.02.01.
Hosszu tav: 2022.02.01., folyamatos

Eredményességi

mutatok és annak | Eredményességi mutatok: Elhelyezkedett, munka viladgdba visszatérd
dokumentaltsaga, kismamak szama

forrasa Fenntarthatosag: Adatgyijtés, aktualizalas, kapcsolattartas, tdjékoztatas
(rovid, koézép ¢és
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hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockézatok: Erdektelenség mutatkozik a gyed-rél, gyes-rol visszatérk
és csOkkentésiik | korében. A munkavallalok érzéketlensége a probléma irant.

eszkozel Csokkentésiik eszkozei: folyamatos megkeresés, kapcsolattartas

Sz:;kseges Human, technikai

eroforrasok

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A tartésan munkanélkiili ndk helyzetének javitasa

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatasban. Ha a nok kiesnek a

Flfiliffltulljgoéﬂzaikel) munkabdl nehezebben tudnak ismét elhelyezkedni. Magas a nék kozott a
tartosan munkanélkiiliek aranya.

Celok —

Altalanos G : oy A g . o

megfogalmazis & Rc:v1’d tav?n. Tart__osari rr}}lnlfanelkullseg 9kam_ak felrta’rasa , -

wide, Movdp- & Koz_ep- tavon: Qsztonozm a tanuldsi hajlanddésdgot. Munkaba 4allas

hoss ZL; tavil statisztikdja javuljon. ’ '

idfeaystadiae Hosszu tavon: Csokkenjen a tartdsan munkanélkiili nok szama

bontasban

Tevékenységek — o

@ tavatkozis 1.Felkeresni a célcsoportot, helyzetfelmérés.

tartalma) pontokba
szedve

2.Képzési programokrol, munkalehetoségekrol tajekoztatas.
3.0sztonozni a tanulasi hajlandésagot

Résztvevok és

Alapszolgéltatasi Kozpont, Munkatigyi Kozpont

felelos
Partnerek Alapszolgaltatasi Koézpont, Munkatigyi K6zpont
Hatarids(k) Rovid tav: 2020.02.01.

pontokba szedve

Kdozep tav: 2022.02.01.
Hosszu tav: 2024.02.01.

Eredményességi
mutatok és annak : o ; ; oo i Bect
e Eredményességi mutatok: Tartésan munkanélkiili noék szamanak
dokumentaltsaga, 2 : i 5
fotrésa (rovid, kbzép csokkenése a telepiilésen
" 2 Fenntarthatosag. Folyamatos kapcsolattartas a célesoporttal, Munkatigyi
és hosszutavon), | ., .. e
; Kozponttal, képzési helyekkel
valamint
fenntarthatosaga
f:’ioc}cazgl;%ll((kemésﬁk Kockazatok: Tartds munkanélkiiliség oka ,,nemakaras”
e Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatas, kapesolattartas
eszkozei
Sz’}lkseges Human, technikai
eréforrasok

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Visszaszoritjuk az elszegényedést!
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Feltart probléma

s ; Gyermekét egyediil nevelé ndé vagy tobbgyermekes csaladnal az
(il elszegényedés kockazata magas
értékekkel) Y &
Célok —
Altalanos Rovid tavon: Feltérképezni egyaltalan milyen igény jelentkezik. Megtudni
megfogalmazas ¢és | kik kiizdenek a problémaval.
rovid-, kozép- és|Kozép tavon: Atmeneti segitség, tamogatisokkal felkutatni egyéb
hosszutavu megoldasi lehetoséget.
idoegységekre Hosszu tavon: Elszegényedés megallitasa
bontédsban

1. Felvenni a kapcsolatot 6vodaval, iskolaval és kiszlirni a raszorulok

Tevékenységek  (a|szamat.
beavatkozas 2. Igényfelmérés

tartalma) pontokba
szedve

3..Szocidlisan raszorultak tdmogatasa
4. Elszegényedés megallitasara
szambavétele.

tovabbi alternativ  lehetdségeinek

Résztvevok és

polgarmester, Alapszolgaltatasi Kézpont,

felelos

Alapszolgaltatasi Kézpont, Nefelejcs Ovoda, Danyi Déanyi Széchenyi Istvan
Partnerek o

Altalanos Iskola
Hatérid(k) Rovid tav: 2019.06.30.

pontokba szedve

Kozép tav: 2020.02.01.
Hosszu tav: 2022.02.01.

Eredményességi
mutatok és annak
gokl}mentaltsag?, . . | Eredményességi mutatok: Tamogatottak szaméanak novekedése, igénylok
orrasa (rovid, | . .
kbizdp 2 szaménak c§ol’<ke1_1_ese ’ . o
- Fenntarthat6sag: Onkormanyzati finanszirozas
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Kockazatok: Vannak raszoruldk, de nem tudunk, réluk vagy nem igénylik a
€s csOkkentésiik | tamogatast.
eszkozei Csokkentésiik eszkozei: Téjékoztatas, informacioaramlas
Sf;‘flf)srfag:jk Human, technikai, pénziigyi

Az intézkedeési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Nem vagyunk egyediil!

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Id6skori egyediillét, maganyosodas depressziv hatdsa jelentds probléma.

Célok — Altalanos

megfogalmazas ¢€s
rovid-, kozép- ¢&s
hosszutavu
idoegységekre
bontasban

Rovid tavon: A csalddtagok szemléletformalasa a korosztaly torodésével
kapcsolatban.

Kozép tavon: Bevonni a korosztdlyt telepllésiinkén a kozosségi életbe,
»aktiv idoskor” tamogatasa

Hosszu tavon: Id6sek elmagdnyosodasanak visszaszoritasa.
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Tevékenységek
beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

(a

1.Helyzetfelméres.

2. Szemléletformalasa, kapcsolatfelvétel csaladdal és az érintettekkel.

3. Programok szervezése telepiilési szinten. Aktiv iddskor segitése,
bevonasuk kozosségi munkaba. Helyi rendezvényeken valo kozos fozés-
siités, vasarozas.

Résztvevik és

Alapszolgaltatasi K6zpont, Miivel6dési Haz, Civil Szervezetek

felelos
Partnerek Alapszolgaltatasi Kozpont, Miivelddési Haz, Civil Szervezetek
Hatéridé (k) Rovid tav: 2020.02.01.

pontokba szedve

Kozép tav: 2022.02.01.
Hosszu tav: 2024.02.01.

Eredményességi

mutaték és annak

dokumentaltsaga, Eredményességi mutatok. Elszigetelten, maganyban €Ik aranyanak
forrasa (rovid, kozép | csokkenése az idokortiak szamabol.

€s hossztavon), | Fenntarthatosag: Kozosségi élet, Kapcsolattartas a célesoport tagjaival
valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok Kockézatok: Befordulas, elzarkozas az idoskortak irdnyabol

és csokkentésiik | Csokkentés  eszkoze: Kapcsolatteremtés, folyamatos megkeresés,
eszkozei kommunikacid

Szikséges Humén, technikai

eroforrasok

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Generaciok kozti szakadék csokkentése

A kiilonb6z6 korosztalyok kézott kialakult tavolsag miatt, a csalddon beliil

Efilitr?gu?éogjr}[(gkme?(kel) nehézségek adodnak. Hianyzik a kolesonds egytittmikodésen alapuld
kapcsolat a fiatal €s az id6s korosztély kbzott

Célok — Altalanos
megfogalmazas  és|Rovid tdvon: Kozeledés, kozos programokon vald részvétel.
rovid-, kozép- és|Kozép tavon: Generacidk kozti kozeledés, Osszetartas a csaladokban
hosszatava Hosszu tavon: Egyiittmiikodés, kolesonds segitségnytjtas a kiilonbozo
idoegységekre korosztalyok kozott.
bontasban
Tevékenységek (a - H‘elyzetfehl HIGHES.

- 2. Fiatalok. id6sek k6zos programok, rendezvények szervezése.
beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

3. A helyi idésklub és dvoda, iskola kozotti tarsadalmi érintkezést szolgald
tevékenységek megszervezése. Lehetdség teremtése a két korcsoport
szamara a kozos id6tdltésre €s az egymastol vald tanulasra

RésztvevOk és
felelos

Alapszolgaltatasi Kozpont, Miivelddési Haz, Nyugdijas Klub
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Partnerek

Alapszolgaltatasi Kézpont, Miivel6dési Haz, Nyugdijas Klub

Hatéaridd(k)
pontokba szedve

Rovid tav: 2019.06.30
Kozep tav: 2020.02.01.
Hosszua tav: 2021.02.01.

Eredményességi
Tuiald o5 ann Eredményességi mutatok: Telepiilésen 1évé kozos programok szama,
dokumentaltsaga, : G y
: i ., | Résztvevo idosek, fiatalok szama
forrasa (révid, kozép . . . o .
i i Fenntarthatosag: Kozségi kozosségi rendezvények, programok, a
és hosszatavon), . . ; s : G
valamint programok finanszirozasanak biztositasa. Kapcsolattartas az érintettekkel
fenntarthatosaga
Kockazatok: Igyekezet ellenére sem csokken a tavolsag fiatal-idds
Kockézatok korosztaly kozott
és csokkentésiik | Csokkentésiik eszkozei: Célcsoporttal felvenni a kapcsolatot (iskolasok
eszkdzei érzékenyitése példaul), A programok finanszirozasdnak biztositdsa.
Kapcsolattartas az érintettekkel
Sziikséges ; —_
o g Human, technikai
eroforrasok

Az intézkedesi teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Hazi segitségnytjtas bovitése

Feltart probléma . ; rer
= & ¢ altata 1 kapcsolatban
(kiindul5 értékekel) Nincs megbizhat6 adat a szolgaltatas bovitésével kap
Célok — Altalanos
?éi"nggalkméfgs_ Zz Rovid tavon: adatgytjtés
hossz 1; v P Ko6zép tavon: a szolgaltatas kibévitése lehetdségeinek megtervezése
b 1o . Hosszi tavon: megfeleld ellatas nydjtasa a segitségre szoruld idéseknek
idéegységekre
bontasban
Tevekenys,egek ( 1. Helyzetfelmérés.
beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

2. adatok elemzése
3. A bovités lehetdségének megtervezése

Résztvevok és

Miivelodési Haz, Nyugdijas Klub, Alapszolgaltatasi Kézpont, haziorvosok

felelos
Partnerek Mivelodési Haz, Nyugdijas Klub, Alapszolgaltatasi Kdzpont, haziorvosok
Hatérid6(k) Rovid tav: 2019.06.30.

pontokba szedve

Kozép tav: 2020.02.01.
Hosszu tav: 2021.02.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa (révid, kdzép
és hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Eredményességi mutatok: szolgaltatast igénybe vevok szama
Fenntarthatosag: az ellatas finanszirozasanak biztositasa. Kapcsolattartas az
érintettekkel
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Kockazatok: nem merik elmondani, hogy segitségre van sziikségiik

I’iockazat(')'k . ... | Csokkentésiik eszkozei: ,,bizalmi emberek™ mérjék fel az igényeket
és csokkentésiik . i s pe
eszkézei Kockéazatok: kevesen veszik igénybe a szolgaltatast
Csokkentésiik eszkdzei: megfeleld tajékoztatas
Sz"ukses’ges Humaén, technikai
eréforrasok

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

nappali ellatas bevezetése

Feltart probléma ’ N g
.. o izhat6 adat a szolgdltatas bovitésével kapcsolatban
(kiindulé értékekkel) Hinssmpghiznato 3 & P
Célok — Altalanos
megfogalmazas ¢és|Rovid tdvon: adatgylijtés
rovid-, kozép- és|Kozép tavon: a szolgaltatas bevezetése lehetdségeinek megtervezése
hosszutava Hosszu tavon: megfeleld ellatas, id6toltés nyujtasa a segitségre szorulo,
idoegységekre maganyos idoseknek
bontésban
Tevék cgek "
MR i (a 1. Helyzetfelmérés.
beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

2. adatok elemzése
3. A szolgaltatas bevezetésének megtervezése

Résztvevok és

Mivel6dési Haz, Nyugdijas Klub, Alapszolgaltatasi Kozpont, hdziorvosok,

felelos Polgarmesteri hivatal

Miivel6dési Haz, Nyugdijas Klub, Alapszolgaltatasi Kézpont, haziorvosok,
Partnerek . e

Polgarmesteri Hivatal
Hatarid5(k) Rovid tav: 2019.06.30.

pontokba szedve

Kozép tav: 2020.02.01.
Hosszu tav: 2021.02.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga, Eredményességi mutatok: szolgéltatast igénybe vevok szama
forrasa (rovid, kozép | Fenntarthatosag: az ellatas finanszirozasanak biztositdsa. Kapcsolattartds az
és hosszatavon), | érintettekkel
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok: nem merik elmondani, hogy segitségre van sziikségiik
’ Csokkentésiik eszk6zei: ,,bizalmi emberek™ mérjek fel az igényeket
Kockazatok ; g P
. w . .. | Kockazatok: kevesen veszik igénybe a szolgaltatast
€s csOkkentésik | - .. 5 i % o .
saiaat Csokkentésiik eszkdzei: megfelel6 tajékoztatas
kockazatok: az iddseknek nincs pénziik a szolgaltatas igénybevételére
Csokkentésiik eszkoze: ellatasi dij mérséklése
Szﬂukseges Humén, technikai
erdforrasok

Az intézkedeési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Kozbiztonsag novelése
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Feltart probléma Az idésebb emberek  védtelenebbek, igy gyakrabban valnak
(kiindulé értékekkel) | bincselekmények aldozatava
dlok — Altaldno s
Csle , S | Rgvid tavon: adatgytjtés
megfogalmazas és| .. | s o ’ . e
e, Vorse & Ko6zép tavon: polgaréri szolgdlat megszervezése, egylittmikédve a
)  KOZEP rend6rséggel, kamerarendszer kiépitése a telepiilésen
hosszutava 3 ; 5 e : o st i i
e : Hosszii  tavon: id6sebb  emberek  biztonsagérzetének  javitdsa,
idoegységekre . g . " i
- blincselekmények megel6zése, visszaszoritasa.
bontasban
Tevékenységek  (a|l.Helyzetfelmérés.
beavatkozas 2.polgaréri szolgalat megszervezése

tartalma) pontokba
szedve

3.egylittmiik6dés a rendérséggel
4 kamerarendszer kiépitése

Résztvevok és

Polgarorség, Rendorség, Nyugdijas Klub

felelos
Partnerek Polgarérség, Rendérség, Nyugdijas Klub
Hat&rid6(k) Rovid tav: 2019.06.30.

pontokba szedve

Kozeép tav: 2020.02.01.
Hosszu tav: 2021.02.01.

Eredményességi
mutatok és annak ] o e e ; z .
o5 anna Eredményességi mutatok: idoseket ért biincselekmények szama, kihelyezett
dokumentéltsaga, B 5
. w .1 2. . |kamerdk szama
forrasa (rovid, kozép ey - " w
. iy Fenntarthatosag: polgardri szolgalat, rendérségi munka, kamerarendszer
és hosszutavon), | .. . . iy , L.
" iizemeltetésének finanszirozasa, segitése, Kapcsolattartas az érintettekkel
fenntarthatosaga
g Kockazatok: finanszirozas csokken
Kockazatok N - I s
. . . .., | Csokkentésiik eszkdzei: atcsoportositasa
és csOkkentésiik ; : i T
o Kockazatok: sikertelen palyazat a kamerarendszer kiépitésére
eszkozei .. i, 3 e wuok e ol ;
Csokkentésiik eszkozei: mas forras, palydzat keresése
Szukséges . o
" g Human, technikai
er6forrasok

Intézkedés cime:

Akadalymentesités a telepiilésen

gfilitr?gu??blema Az akadalymentesités nem 100%-os a telepiilésen. A Fogyat€kosok szamara
értékekkel) is elérhetévé kell tenni minden kdzintézményt, szolgaltatd egységet
Célok — Altalanos
ngegfogaln{a 245 8| pévid tavon: Koézintézmények akadalymentesitése
rovid-, kozép- €s|_. . .. e 2 i
S e Kozép tavon: Kozteriiletek akadalymentesitése
hosszatava 0 gk itn e x Ak b . o e
- : Hosszu tavon: Szolgaltato intézmények akadalymentesitése
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek  (a|l. Felmérés, Kormyezettanulmany
beavatkozas 2. Figyelemfelhivas szolgaltatoknal
tartalma) pontokba | 3. Erzékenyit6 tréningek tartasa intézményeknek
szedve 4. Forras bevonas, ha sziikséges
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5. Akadalymentesités kdzintézményeknél, kozteriileteken

Résztvevik és

Alapszolgaltatasi Kozpont vezetoje

felelos Fogyatékkal élok egyesiiletei
Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdje

Rortrerel Fogyatékkal élok egyesiiletei

Hatérids(k) 1. Rovid tav: 2020.02.01.

pontokba szedve

2. Kozép tav: 2022.02.01.
3. Hosszu tav: 2024.02.01

Eredményességi
mutatok és annak
dok?mentaltsag?, . . | Eredményességi mutatok: Akadalymentesités aranya a telepiilésen
forrasa (rovid, I S - g " : .
kozép "L Fenntarthatosag: Epitésiigyi eldirasok betartdsa, mert mar el6irds az
hosseiitbverl akadalymentes bejarat biztositasa
valamint
fenntarthatosaga
. : T S— L K T
Kockézatok K?ckz?zatok Szolrgaltato 1{1t,ezmenyek nem érzékenyek a problémara
g csokkentésiik Koltséges az akadalymentesités
P Csokkentésiik eszkozei: Tréningek az Egyesiiletek bevonasaval, 6szténzok
eszkozel , \e s ,
alkalmazasa, tajékoztatas
Sziikseges b s o
crfhiiisak Human, pénziigyi, technikai
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Intézkedés cime:

Az elszigeteltség hatasanak enyhitése

A fogyatékkal élok korében az egyediillét, elszigeteltség tovabb rontja

tartalma) pontokba
szedve

Fe'l‘tart p’rorblt?ma helyzetiiket. Testi-lelki probléma okozoja lehet hosszi tavon az
(kiindulo ertékekkel) g p
elszigeteltség

Celok —
ﬁlletai‘?)nzimazés &g Rovid tavon: Felderiteni azokat, akik ilyen problémaval kiizdenek.
rﬁv%d-g e & Ko6zép tavon: A csaladtagok és a fogyatékkal élok szemléletvaltasa.

> OZEP Hossz tdvon: Tarsadalomba vald beilleszkedésiik elérése. Kozosségbe
hosszutava s e
s ’ kapcsolddasuk elérése.
idéegységekre
bontasban
Tevikenvebnsk 1. Helyzetfelmérés.

YSCE . | 2. A csaladtagok és fogyatékkal élok tajékoztatasa,

(a beavatkozas

3. Képzés segitése, tamogatasa.
4. Kapcsolatfelvétel Egyesiiletekkel a célcsoportot illetéen €s igénybe venni
a szolgaltatasaikat, a lehetdségeket.

pontokba szedve

Résztvevok és Alapszolgaltatdasi Kozpont vezetdje, Védondi Szolgalat, Haziorvosi

felelos szolgalat

— Alaps’zolgaltatam Kozpont vezetdje, Védondi Szolgalat, Haziorvosi
szolgalat

Hatéridé(k) 1. Rovid tav: 2019.06.30.

2. Kozép tav: 2020.02.01.
3. Hosszu tav: 2022.02.01.

Eredményességi
mutatok ¢s annak
dokumentaltsaga, Eredményességi mutatok: Elszigetelten él6k szdma csékken
forrasa (rovid, kozép | Fenntarthatosag: Folyamatos kapcsolattartas, tdjékoztatas Egyesiiletek
és hosszitavon), | bevonasa
valamint
fenntarthatosaga

; Kockazatok: A fogyatékkal él6k nem nyitottak a kezdeményezésre. Ha nem
Kockazatok ; v s ga B . a1
p " . .. |tudunk réluk, nem lehet segitséget nyujtani. Kevés informéciot tudunk
€s csOkkentésiik -
cszkizei beszerezni réluk.

Csokkentésiik eszkozei: Csaladtagok és szervezetek bevonasa

Sz"ukse’ges Human, technikai
er6forrasok

Az esélyegyenldségi szempontok fejlesztését az EU. kozosségi politikdban elsddlegesen gazdasagi
és foglalkoztataspolitikai szempontok szem elétt tartasaval, keriiltek megfogalmazasra. Fokozatosan
teret nyert az a felismerés, hogy az esélyegyenloség elvének e téren torténd biztositdsa, mar
onmagaban nem képes a mér kialakult tarsadalmi egyenlotlenségeket felszdmolni. Ezen tarsadalmi
egyenlétlenségek negativan  befolyasoljak az orszagok gazdasdgi teljesitményét és
versenyképességét. Az emberi jogi érvényesiilésével, parhuzamosan teret engedett, €s az
esélyegyenléségi szempontok fokozatosan a kozéppontba kertiltek, veliik egyiitt az €letkor alapd
diszkriminacio is. Az élet szadmos terliletén éri hatranyos megkiilonboztetés az idoskortiakat,
hazankban. Legjelentdsebb az idések foglalkoztatasaval kapcsolatos diszkriminacidja, amely stlyos
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kovetkezményekkel jar, kiilsnosen a nok esetében. Gyakori még az a szocialis ellatasok, az
egeszségligyl szolgaltatasok teriiletén elszenvedett diszkriminacié. Magyarorszdgon tobb torvény is
tiltja, mint a 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) és a munka térvénykonyve az életkor alapu
diszkriminaciét, az idosebb korosztaly mar 45-50 éves kortol nagyobb mértékben kiszolgaltatott a
foglalkoztatasbeli diszkriminacionak
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3. Megvaldsitas

A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az Aaltala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dé nem Onkormdanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mukodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgéltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és irdanymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmadra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint(
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositdsara, tovabba értékelésére,
ellenorzésére €s az ennek sordn nyert informéciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelés Forumot hoz
1étre és muikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiiléstinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

Onkorméanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitk6dé nem Onkormdanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot

valésitsak meg, illetve tadmogassik. Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és
partnereit6l, hogy vizsgaljadk meg, és a program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az
intézményitk muikddeését érintd, és az esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb
kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba €s iranymutatasokba épiiljenek
be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmodra és esélyegyenloségre vonatkozod azon
kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenloségi Programjaban részletes
lefrasra keriiltek. Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi
Program Intézkedési Tervében szereplé vallalasokrol, az ket érinté konkrét feladatokrol
intézményi szintli akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.
Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére €s az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz
létre és mukodtet. A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
teleplilésiinkén maradéktalanul megvaldsuljanak.



A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel6-testiiletének rendszeres
t4jékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-¢ a kitlizott célok megvaldosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkeénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elokészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenl8séggel dsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenloség fokuszban 1évo célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalodsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az
Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szaméara. A munkacsoportok e€ves
munkatervvel rendelkeznek.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenorzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megval6sulasénak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6éz6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulaséhoz sziikséges beavatkozasok eévenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elékészitése képviselo-
testiileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel dsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problématertiletekre a

teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az
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Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi Forum szdméra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységhen
él6k esély-
egyenlGségeével

foglalkozo

miinkarcnnart

Fogyatékkal él&k Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo g munkacsoport
munkacsoport HEP Forum
tagjai:
munkacsoportok

vezetdi, nkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviselGje

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

A HEP Férum mikdodése:

A Forum legalabb évente, de szilikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Foérum mitkodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és

javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozési teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvéanosséag

A program elfogadasat megel6zben, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetoségét biztositja az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald6 HEP Forum els6
tilésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittmiikddd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbozéd rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi komyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenléséggel 6sszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a jegyzo felel.:
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejéttének szervezése, miikddésének
sokoldald tamogatasa, az Onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositésa.
- Folyamatosan egyiittmiksdik a HEP Forum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorméanyzat déntéshozoi, tisztségviseloi és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezet6jének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualdsa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
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- az esélyegyenloség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok Kkivizsgalasa az
onkormanyzat felelosével k6zdsen
- a HEP Forum 0sszehivasa és mikddtetése.

A teleptilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezet6i

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézmenyi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenltség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerzdédéses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kételezdként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly éltal eldirt feladat-megosztas,
egyiittmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban 4llo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa €s miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
fellilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben villalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelésétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkoz6é intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a celok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamolot a benyujtastd]l szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormdnyzat képviselotestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelds(ok) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld bandsmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.
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| 4. Elfogadds moédja és datuma 1

I. A Dany kézség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Ezt kovetéen Dany Kozség Képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ... (L 30.) szamu hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairas

A Dény Kozség Onkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, ¢és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Datum Partner aldiras
Datum Partner aldiras
Datum Partner al4iras
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